PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458

Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama . Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan . PIt. Camat Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Hj. Lilis Nuryani
Jabatan . Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Lilis Nuryani Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
CAMAT PEJAGOAN KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan . N Target Triwulan
No. . Indikator Kinerja | Satuan o
Sasaran Strategis J Kinerja I I 1] \Y
1) 2 3 4) ©) ® | ] 6 | O
Tujuan :
1 | Meningkatkan Indeks Kepuasan Indeks 91,50 (91,50 91,50 (91,50 |91,50
Kualitas Masyarakat
Pelayanan Publik
Kecamatan
Pejagoan
Sasaran:
2 | Meningkatnya Indeks Tata Kelola | Indeks 100 100
Kualitas Tata Kecamatan
Kelola Kecamatan | Pejagoan
Pejagoan
Sasaran Program
3 Terlaksananya Persentase 100% |100% |100% [100% |100%
Penanganan Penanganan
Pengaduan Pengaduan
Masyarakat Masyarakat
Kecamatan
(Kecamatan
Pejagoan)
Kondusivitas Kondusivitas
Kecamatan Kecamatan
(Kecamatan
Pejagoan)
5 Meningkatnya Persentase desa 100% 100% 100%
Pembinaan dan di Kecamatan
Pengawasan Pejagoan yang
Pemerintahan Melaksanakan
Desa APBDes sesuai
ketentuan
(Kecamatan
Pejagoan)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.461.956.000,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan  Rp. 7.040.000,00 APBD
dan Pelayanan Publik

3. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 13.495.000,00 APBD
Pemerintahan Umum

4 Program Pembinaan dan Pengawasan Ry 80.380.000,00 APBD

" Pemerintahan Desa

Jumlah Rp. 2.562.871.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Bupati Kebumen PIt. Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen
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Lilis Nuryani Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Adi Buntoro, S.E.,M.Si.
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan . PIt. Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Andri Kurniawan, S.STP Adi Buntoro, S.E.,M.Si.
Pembina / IVa Penata Tk. 1/ 1ll/d
NIP. 198503082003121001 NIP. 197910192010011006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KECAMATAN PEJAGOAN

i Triwulan
No. | Sasaran Program In(?llkapr Satuan Tgrggt
Kinerja Kinerja I Il 1 v
1) 2 3) 4) (5) ® | @ (8) 9)
1 Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai 71,20 71,20 | 71,20 | 71,20 | 71,20
Kualitas Perangkat
Pelaksanaan Daerah
Kinerja Perangkat | (Kecamatan
Daerah Pejagoan)
NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.461.956.000,00 APBD

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah

Camat Pejagoan

A

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina/ IVa
NIP. 198503082003121001
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Rp. 2.461.956.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026
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Sekretaris Kecamatan Pejagoan
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Adi Buntoro, S.E.,M.Si.

Penata Tk. 1/ lll/d

Mengetahui,
Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen
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NIP. 197910192010011006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sugiyanto, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan : PIt. Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Andri Kurniawan, S.STP Sugiyanto, S.Sos
Pembina / IVa Penata Tk. | / 1ll d
NIP. 198503082003121001 NIP. 197501061996031001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN PEJAGOAN

Target i
No. Sasar.an Indikator Kinerja Satuan Kingerj [rdan
Subkegiatan a | Il 1 [\

1) (2) (3) (4) (5) ®| @ 6]
1. | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 2 2

Urusan Pelaksanaan

Pemerintahan Nonperizinan

yang Terkait pada Urusan

dengan Pemerintahan

Nonperizinan
2. | Terlaksananya Jumlah Dokumen 5 1 1 2 1

Fasilitasi Dokumen

Penyusunan Fasilitasi

Program dan Penyusunan

Pelaksanaan Program dan

Pemberdayaan Pelaksanaan

Masyarakat Desa | Pemberdayaan

Masyarakat
Desa

3. | Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 2 1 1

Koordinasi Hasil Koordinasi

Pendampingan Pendampingan

Desa di Desa di

Wilayahnya Wilayahnya

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
1. Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Rp 7.040.000 APBD
Pemerintahan  yang  Terkait  dengan
Nonperizinan
2. Sub Kegaiatan Fasilitasi Penyusunan Rp 30.400.000 APBD
Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa
3. Sub Kegiatan Koordinasi Pendampingan Rp 6.367.000 APBD
Desa di Wilayahnya
Jumlah Rp 43.807.000

Camat Pejagoan
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Andri Kurniawan, S.STP
Pembina/ IVa
NIP. 198503082003121001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen
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Kebumen, 8 Januari 2026

Kepala Seksi Pelayanan Umum dan

Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Pejagoan
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Sugiyanto, S.Sos
Penata Tk. I /1ll d
NIP. 197501061996031001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Saifudin Anwar, S.Tr.KL.
Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan . PIt. Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Andri Kurniawan, S.STP Akhmad Saifudin Anwar, S.Tr.KL.
Pembina / IVa Penata Tk. I/ llld
NIP. 198503082003121001 NIP. 197910102007011012

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN
KECAMATAN PEJAGOAN

No. Sasar.an Indikator Kinerja Satuan Tgrggt Triwulan
Subkegiatan Kinerja [ Il 11l v
1) (2) (3) (4) (5) ® | @] @6 | 9
1 | Terlaksananya Jumlah  Dokumen | Dokumen 4 1 1 2
Fasilitasi yang Difasilitasi
Pengelolaan dalam rangka
Keuangan Desa | Pengelolaan
dan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Pendayagunaan
Aset Desa Aset Desa
2 | Tersedianya Jumlah  Dokumen | Dokumen 2 2
Rekomendasi Rekomendasi
Pengangkatan Pengangkatan dan
dan Pemberhentian
Pemberhentian Perangkat Desa
Perangkat Desa

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO.

SUB KEGIATAN

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Sub Kegiatan Rekomendasi Pengangkatan
dan Pemberhentian Perangkat Desa

Jumlah

Plt.Camat Pejagoan

Bl i b Ch ST CFE

nporm nkbron

A

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Mengetahui,

ANGGARAN KETERANGAN*
Rp 10.620.000 APBD
Rp 4.950.000 APBD
Rp 15.570.000

Kebumen, 8 Januari 2026

Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Kecamatan Pejagoan
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Akhmad Saifudin Anwar, S.Tr.KL.
Penata Tk. I/ llid
NIP. 197910102007011012
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Kabupaten Kebumen
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458

Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nur Cahyani, S.Pd.

Jabatan . Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan . PIt. Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Andri Kurniawan, S.STP Nur Cahyani, S.Pd.
Pembina / IVa Penata Tk. | / llld
NIP. 198503082003121001 NIP. 198006102009012003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN PEJAGOAN

No. Sasaran Kegiatan/ Indikator Kinerja Satuan Tf"‘rg‘?t Triwulan
Subkegiatan Kinerja | Il I v
1) (2) (3) (4) (5) ®| @] @ 9
1 | Terlaksananya Jumlah Orang Orang 60 60
Pembinaan yang Mengikuti
Wawasan Pembinaan
Kebangsaaan Wawasan
Dan Ketahanan | Kebangsaan
Nasional Dalam | dan Ketahanan
Rangka Nasional dalam
Memantapkan rangka
Pengamalan Memantapkan
Pancasila, Pengamalan
Pelaksanaan Pancasila,
Undang Undang | Pelaksanaan
Dasar Negara | UndangUndang
Republik Dasar Negara
Indonesia Tahun | Republik
1945, Pelestarian | Indonesia
Bhineka Tunggal | Tahun 1945,
Ika Serta | Pelestarian
Pemertahanan Bhinneka
Dan Tunggal lka serta
Pemeliharaan Pemertahanan
Keutuhan Negara | dan
Kesatuan Pemeliharaan
Republik Keutuhan
Indonesia. Negara Kesatuan
Republik
Indonesia
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen | Dokumen 1 1
Fasilitasi Fasilitasi
Penyelenggaraan | Penyelenggaraa
Ketentraman dan | n Ketentraman
Ketertiban umum | dan Ketertiban
umum

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO.

SUB KEGIATAN

Pembinaan Wawasan Kebangsaaan Dan
Ketahanan Nasional Dalam Rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka Tunggal lka Serta
Pemertahanan Dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia.

Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

Jumlah

Camat Pejagoan

B e B JH T

pnoe mhkbhbren

b

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Mengetahui,

ANGGARAN KETERANGAN*
Rp 13.495.000 APBD
Rp 7.630.000 APBD

Rp 21.125.000

Kebumen, 8 Januari 2026

Kepala Seksi Ketentraman dan
Ketertiban Kecamatan Pejagoan
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Nur Cahyani, S.Pd.
Penata Tk. | / llid
NIP. 198006102009012003

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen
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Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Madep Haryadi, S.M.,M.M.
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andri Kurniawan, S.STP
Jabatan . PIt. Camat Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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Andri Kurniawan, S.STP Madep Haryadi, S.M.,M.M.
Pembina / IVa Penata Muda Tk. | / llib
NIP. 198503082003121001 NIP. 198007242010011004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PEJAGOAN

No. Sasar.an Indikator Kinerja Satuan Tgrggt Triwulan

Subkegiatan Kinerja | 1] 11 v
1) (2) (3) (4) (5) ©® | () | B (9)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen 2 1 1

Fasilitasi Dokumen

Sinkronisasi Sinkronisasi

Perencanaan Perencanaan

Pembangunan Pembangunan

Daerah  dengan | Daerah dengan

Pembangunan Pembangunan

Desa Desa
2. | Terlaksananya Jumlah Dokumen 2 2

Fasilitasi Dokumen

Penyusunan Fasilitasi

Perencanaan Penyusunan

Pembangunan Perencanaan

Partisipatif Pembangunan

Partisipatif

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. SUB KEGIATAN

1. Sub Kegiatan Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan Desa

2. Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan Pembangunan Partisipatif

Jumlah

Camat Pejagoan

Btdinniia bre TS D
[ERed R ITRTR,

A

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

ANGGARAN KETERANGAN*
Rp 6.513.000 APBD
Rp 13.900.000 APBD

Rp 20.413.000

Kebumen, 8 Januari 2026
Kepala Seksi

Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Pejagoan

Enodin i bre Of DT D

T ninhbron

A

Madep Haryadi, S.M.,M.M.
Penata Muda Tk. | / llIb
NIP. 198007242010011004

Mengetahui,
Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

i, T b b DD O

Enoe bbb

h

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Hidayatul Mufidah, S.A.P

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Adi Buntoro, S.E.,M.Si.
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LDl TR W o O T O \:b‘ h
h-
Adi Buntoro, S.E.,M.Si. Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Tk. I / llid Penata Muda Tk. I / lllb
NIP. 197910192010011006 NIP. 198004072010012002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN PADA SEKRETARIAT
KECAMATAN PEJAGOAN

No Sasaran Sub . o Ta.lrge.t Triwulan
. Indikator Kinerja Satuan Kinerj
Kegiatan a I i urj v
1) 2 3) 4) ®) ORNURERCENC)
1 Tersusunnya Jumlah Dokumen | Dokumen 7 2| 2 2|1
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
2 Terlaksananya Jumlah Laporan | Laporan 4 4
Evaluasi Kinerja | Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
3 Tersedianya  Gaji | Jumlah  Orang | Orang/Bulan 16 16 | 16 | 16 | 16
dan Tunjangan | yang Menerima
ASN Gaji dan
Tunjangan ASN
4 Terlaksananya Jumlah Dokumen | Dokumen 12 3|1 3] 3] 3
Penatausahaan Penatausahaan
dan danPengujian
Pengujian/Verifikasi | /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO.

SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*
Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 5 696.000 APBD
Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 2.040.000 APBD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2.246.904.737 APBD
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp 8.323.000 APBD
Jumlah Rp 2.259.963.737

Kebumen, 8 Januari 2026
Sekretaris Kecamatan Pejagoan Kepala Subbagian Perencanaan dan
Keuangan Kecamatan Pejagoan
sl it e CHIS T DF
Epors nisbkroni :.!...l"ll"l':||'-I'|:|:I|I'r'l-ﬂ'l'|
\‘.\_‘ pppmrm nimbbron
h
Adi Buntoro, S.E.,M.Si. Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Tk. 1/ 1lid Penata Muda Tk. 1/ 1llb
NIP. 197910192010011006 NIP. 198004072010012002
Mengetahui,

Plt. Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen

i, Vi bre b D T O

nowE nnkbrons

A

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email : kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website : kec-pejagoan.kebumenkab.go.id Kode Pos : 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . Hidayatul Mufidah, S.A.P

Jabatan . PIlt. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Adi Buntoro, S.E.,M.Si.
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Pejagoan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Bzt vy b ol P DT D

oo noEtroam

Ewis v Wn ST O

A

[TLIM e IR R )}

h
Adi Buntoro, S.E.,M.Si. Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Tk. I / llid Penata Muda Tk. I / llIb
NIP. 197910192010011006 NIP. 198004072010012002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Plt. KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA SEKRETARIAT
KECAMATAN PEJAGOAN

, Indikator Target Triwulan |
No. | Sasaran Kegiatan Kinerja Satuan Kinerja I T m v
(1) 2 3) (4) ) ® | @ ® | 9
1 | Terlaksananya Jumlah Bulan bulan 12 3 3 3 3
Administrasi Penyediaan
Umum Perangkat | Kegiatan
Daerah Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
2 | Terlaksanya Jumlah Unit unit 4 4
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
3 | Terlaksananya Jumlah Bulan bulan 12 3 3 3 3
Penyediaan Jasa | Penyediaan
Penunjang Jasa
Urusan Penunjang
Pemerintahan Pemerintah
Daerah Daerah
4 | Terlaksananya Jumlah Unit unit 16 4 4 4 4
Pemeliharaan Pemeliharaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO.

KEGIATAN

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Kegitan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah

Sekretaris Kecamatan Pejagoan

Evctisrvinny b e 0Tl CF et

pmoere e b

h

Adi Buntoro, S.E.,M.Si.
Penata Tk. |/ llid
NIP. 197910192010011006

ANGGARAN KETERANGAN*
Rp  17.554.000 APBD
Rp  24.803.000 APBD
Rp  125.011.263 APBD
Rp  34.624.000 APBD

Rp  201.992.263

Kebumen, 8 Januari 2026

Plt. Kepala Subbagian Umum dan
Kepegawaian Kecamatan Pejagoan

Bzt rviny b ol s DT D0

pmperT ninkhbron

h

Hidayatul Mufidah, S.A.P
Penata Muda Tk. I / llIb
NIP. 198004072010012002

Mengetahui,
PIt. Camat Pejagoan
Kabupaten Kebumen
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h

Andri Kurniawan, S.STP
Pembina / IVa
NIP. 198503082003121001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




F@Eﬁm* PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI, Kenangan Mo, 22 Pejagoan Telp {0287) 383458
Email : kec-pajagoanglkebumankab. go.id
Waebsite : kec-pejagoan. kebumenkab.go.id Kode Pos @ 54381

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Edy Hendarno, A.Md
Jabatan . Pengelola Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : Suglvanto, 8.Sos
Jabatan : Kasi Pelayanan Umum dan Kessjahleraan Sosial
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil findakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kebumen, 8 Januarn 2026

Fihak Kedua, Fihak Pertama,
Sugiyanto, 5.5o0s Edy Hendarno, A.Md
Penata Tingkat | / 1llid Penata /lll /¢
NIP 1975010681996031001 NIF 19700226200801 1008

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Perkantoran Kecamatan Pejagoan

Triwulan
Mo, | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Tanget
| 1] 1] v
Terlaksananya bercaskupinya 2 1 1
Koordinasi Laporan Hasil Laporan Laposan Laparan
Pendampingan Kaomdinasi
Deza di Wilayahnya | Pendampingan
Desa di Wilayshnya
Tertaksananya tercukupinya 5§ 1 1 2 1
Fasliitasi Dokumen Faslitasi | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
Peryusunan Panyusunan
Pragram dan Program dan
Pelaksenaan Pelaksamsan
FPemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa rakat Desa
Kebumen, 8 Januari 2026
Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Pengelola Ke;ejahta_nraan Sosial
Kesejahteraan sosial Kecamatan Pejagoan
Kecamatan Pejag
24
SUGIYANTO, E,%c:s EDY HENDARNO, A.Md
Penata Tingkat | /11l /d Penata /lll /e
NIP 197501061996031001 MNIP 19700226200801 1008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan Mo, 22 Pejagoan Telp (0287) 3823458
Ermail | kec-pejagoan@kebumeankab.ga.ld
Website : kec-pejagoan kebumenkab.go id Koda Pos | 54381

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientas! pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SUPRIADI
Jabatan : Pengadministrasi umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama ' NUR CAHYANI, SPd
Jabatan : Kasi Trantib.
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Partama,
NUR CAHYANI, 5.Pd SUPRIADI
Penata Tk.1 / llI/d Penata Muda Tk.I /b
NIP.188006102009012003 NIP 187012011991031003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Umum Kecamatan Pejagoan

s ,l Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Targat TW“
| | I m | w
1 | Terlaksananya Jumilah orang yang | 60 60
| Pembinaan Wawasan | mengikuli Pembinaan | orang orang
Kebangsaan dan Wawasan i
Ketahanan Nasional | Kebangsaandan .
Dalam rangka Ketahanan Nasional I
memantapkan dalam rangka
Pengamalan memantapan
Pancasila Pengamalan
Pelaksanaan Undang- | Pancasila
undang Dasar Negara | Pelaksanan UUD
Repuplik Indonesia Megara Republik
Tahun 1945 Indonesia Tahun
Pelestarian Bhineka 1845, Pelestarian
Tunggal lka serta Bhineka Tunggal lka
Pemeliharaan serta Pemertahanan
| Keutuhan NKRI. dan Pemeliharaan

_ keutuhan NKRI.

2 | Teraksananya Jumlah dokumen 1 1
Fasilitasi Fasilitasi dokumen dokumen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketentraman dan
Ketertiban Umum Katertiban umum

Kepala Seksi Ketentraman dan

Ketertiban

Kecamatan Pejagoan

R CAHYAMI,SPd

Penata Tingkat | 7 11ifd
MNIP 128006102009102003

Febumen, 8 Januan 2026

Pengadministrasi Umum
Kecamatan Pejagoan

ADI

Penata Muda Tingkat | / 1o
NIP 197012011991031003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

di Kenanga No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458 Email
- kec-pejagoankebumeniab ga id
X Websrte - kec-pejagoan kebumenkab go id Kode Pos - 54381
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Muslichudin

Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Saifudin Anwar, 5.Tr. KL

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinefa tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua Finak Pertama
Akhmad Saifudin Anar S.Tr.KL uslichudin
Penafa Tk |/ llid Penata Muda / lila
NIF. 187810102007011012 MIP, 187203041887021003

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS| FERKANTORAN

KECAMATAN PEJAGOAN
] Triwulan
No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target l T m Y
i @ @) @ ® [ M[@] @
1 | Terlaksananya Tersedianya 4 Dokumen | 1 | 1 2
Fasilitasi Dokumean
Pengelolaan Pengelolaan
Keuangan Desa | Keuangan Desadan
dan Pendayagunaan
Pendayagunaan | AsetDesa
|| AsetDesa .
2 | Tersedianya Tercukupinya 2 Dokumen 2
Hekomendasi Dokumen
Pengangkatan Rekomendasi
dan Pengangkatan dan
Pemberhentian Pembearhantian
Perangkat Desa Perangkat Desa

Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Kecamatan Pejagoan

Akhmad Saifudin Anwar, S.Tr.KL
Penata Tk 1/ llid
NIP. 187510102007011012

o —

Kebumen, B Januari 2028

Pengadministrasi Perkantoran
Kecamatan Pejagoan

chudin
Penata Muda / llla
NIP. 187203041997021003

~198503082003121001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenanga No. 22 Pejagoan Telp (0287} 383458 Email
: kec-pejapoan@kebumenkab.go.id
et Website | kec-pejagoan_kebumenkab.go.ld Kode Pos © 34361
— e e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

MNama . Heru Wiyatna S.Pd

Jabatan . Pengadministrasian Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : Akhmad Saifudin Anwar, 5.Tr. KL

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan malakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
ﬁi—\ -
Akhmad Salfudin Anwar S.Tr.KL Heru Wiyatna S.Pd
Penata Tk | / llid Penata Muda / llla
NIP. 167910102007011012 NIP. 197712312008011011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
KECAMATAN PEJAGOAN

Mo, Sasaran Kinerja Indikator Kinera Target I ;Il-mmjr m
) 2 & ) B [ M| B @
1 | Teraksananya Tersedianya 4Dokumen | 1 | 1 2

Fasiliasi Dokumen
Pengelolaan Pengelolaan
Keuangan Desa | Keuangan Desadan
dan Pendayagunaan
Pendayagunaan | AsetDesa
Aset Desa
2 | Tersedianya Tercukupinya 2 Dokumen F)
Rekomendasi Dokumen
Pengangkatan Rekomendasi
dan Pengangkatan dan
Pembearhentian Pemberhentian
Perangkat Desa Perangkat Desa
Kebumen, 8 Januari 2026
Kepala Seksi Tata Pemerintahan Pengadministrasi Perkantoran
Kecamatan Pejagoan Kecamatan Pejagogn
Akhmad Saifudin Anwar, S.Tr.KL Heru Wiyatna S.Pd
Penata Tk 1/ 1ld Panata Muda / |lia
NIP. 187810102007011042 NIP, 187712312008011011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

Jalan Kenanga Nemor 22 Pejagoan Kode Pos 54361
Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)
Laman www.kec-pejagoan kebumenkab.go.id

== Pos-gl kec-pejagoan@kebumenkab go.id
m———'—_‘-—'—_—___—_

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Alizar Yusza Mahendra, .M,
Jabatan : Perencana Ahli Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama © Hidayatul Mufidah, 5.A.P
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan pada
Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supenvisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinera dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januan 2026

Pihak Fedua, Pihak Perama,
L
Hidayatul Mufidah, S.A P Alizar Yusza Mahendra, S.M.
Penata Muda Tk |/ llb FPenata Muda/ llia
MIP. 192800407 2010012002 MNIP. 1808061 02025041005

Dipindai dengan CamScanner
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PERENCANA AHLI PERTAMA PADA SEKRETARIAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN PEJAGOAN
EN . Sasaran Indikator Yarge! i _ Triwulan |
T Kineda Kinerja | i il i
1. | Tarsed Toroukapioval 7 ) 2 2 1
.I;ﬂkmn::w 'anum:I:I Y*| Dokumen | Dokumen | Dekumean | Dokumen | Dokumen
Perencanaan | Perencanaan
. Perangkat Perangkat
| Daerah Daerah
2. | Tersedianya | Tercukupinya 4 4
Dokumen Dokumen Dokumen | Dokumen
Evaluasi Evaluasi
Kinerja Kinerja
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Keuangan Kecamalan Pejagoan

Hidayatul

ufidah, S.A.P

Penata Muda Tk. | / lllb
MIP. 198004072010012002

Perencana Ahli Pertama

Kecamatan Pejagoan

il

Kebumen, B Januari 2026

Alizar Yusza Mahendra, 5.M.
Panata Mudal llla
NIP. 188806102025041005

Mengetahui,
Sekertaris Kecamatan Pejagoan
Kabupaten Kebumen

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

JI. Kenangan No. 22 Pejagoan Telp (0287) 383458
Email ; kec-pejagoan@kebumenkab.go.id
Website | kec-pejagoan. kebumenkab.go.id Kode Pos @ 54361

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Teguh Sugito, S AP

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hidayatul Mufidah, S.A.P

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan pada Kecamatan
Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, B Januari 2026

Pihak ; Pihak Pertama,
Hidayatul M h, SAP eguh Sugito, S AP
Penata Muda Tingkat | / b Pengatur Tingkat 1/ 1l/d
NIP 198004072010012002 NIP 197811022010011002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Perkantoran Kecamatan Pejagoan

Mo, SasaranKinera Indikater Kinerja | Target ot
| I 1 1n IV
| 1. | Tersedianya Dokumen Tercukupsya 16 erang | 16orang | 16 orang | 16 arang | 16 arang
Penatausahaan dan Dokumen
PengujianiVerifikasi Penatausahaan
Keuzngan SKPD dary
PengujianVenfikasi
Kauangan SKPD - .
2. Tercukupinya Gajidan | Tercukupinya Gaji 12 dok 3 dok 3 dok & dok 3 dok
Tunjangan ASN dan Tunjangan
. ASH
I |

Kepala Sub Bagian Perencanaan

dan Keuangan

Keacamat

Hidayatu

agoan

ufigah, S.AP

Penata Muda Tingkat | / Il
NIF 198004072010012002

Mengetahui,

Kebumen, 8 Januan 2026

Pengadministrasi Perkantoran
Kecamatan Pejagoan

Teguh Sugito, S.A.P
Pengatur Tingkat | f ll/d
MIP 187811022010011002

Dipindai dengan CamScanner
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D PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

E3: KECAMATAN PEJAGOAN
Sk = Jalan Kenanga Nomor 22 Pejagoan Kode Pos 54361
e Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)
A Laman www.kec-pejagoan. kebumenkab.go.id

Pos-el kec-pefagoan@kebumeankab.go.id
e ————— e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Purwoko
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Perfama

Mama : Sugiyanto, 5. So8
Jabatan Kasi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kadua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangke mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januar 2026

Pihak Kedua, Pihak a,
SUGIYANTQ, S. Sos PURWOK
Penata Tingkat | / 1Ilid NIP 197504052007011042

NIP 1975010619868031001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pengadministrasi Umum

Kecamatan Pejagoan
I T TR R (ST A T

Kinerja Indikator Kinerja | Target i T il v

Terlayaninya | Pelayanan 80 20 20 20 20
pelayanan pencetakan karu | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen |
publik keluarga
pencetakan
(S P N —— B
Terayaninya | Pelayanan 60 15 15 15 15
cetak akla pencelakan akta | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
kelahiran dan | kematian  dan
kematian kelahiran
Terlaksananya | Terlaksananya B0 20 20 20 20
administrasi pindah penduduk | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
pindah
penduduk
Terlaksananya | Terselesaikannya 160 40 40 40 40
perekaman perekaman dan | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
dan pencelakan
pencetakan e- | KTP/KIA o
ktplKIA 4

Kebumen, & Januar 2026

Kasi Pelayanan Umum & Kesejahteraan Sosial Operator Layanan Qperasional
Kecamatan Pejagoan Kecam jagean
SUGIYANTQ, S. Sos PURWOKO
Penata Tk. 1/ liiid MIF 197504052007011042
NIP. 197501061996031001
- Mengetahui,
23 ~ElicCa é t Pejagoan
AWAN, S. STP
obha [ IVia
03082003121001

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

Jalan Kenanga Nomor 22 Pejagoan Kode Pos 54361
Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)
Laman www.kec-pejagoan. kebumenkab.go.id
Pos-el kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah Ini:

Mama : Desianti Astari, 5.5.

Jabatan : Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : Madep Haryadi, S.M.,M.M.

Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Periama berjanfi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai farget kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Madep pHfapfad], S.M. MM, Desianti Astari, 5.5.
Penata Muda Tk. 1/ llib Penata Muda/ IX
NIP. 198007242010011004 NIP. 199112272024212006

B Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

/ PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI PERTAMA PADA
KECAMATAN PEJAGOAN
o Triwulan
asaran " :
Na. Kineria Indikator Kinerja Target | ' il v
1. | Terlaksananya : 2 1 1
Fasilitasi ::;T::ialkam}rﬂ Dokumen | Dokumen Dokumen
ﬁi"m"i“ﬂn Sinkronisast
Pﬁn:nan ESrecArman
Da h“g Pembangunan
. Daerah dengan
dengan
Pembangunan
Pembangunan D
esa
Desa
2. | Terlaksananya | Terselesaikannya 2 2
Fasilitasi Fasilitasi Dokumen Dokumen
Penyusunan Penyusunan
Perencanaan | Perencanaan
Pembangunan | Pembangunan
Partisipatif Partisipatif
Kebumen, 8 Januari 2026
Kepala Kepala Seksi Penggerak Swadaya Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat Ahli Pertama
Kecamatan Pejagoan Kecamatan Pejagoan
Mad adi, S.M..M.M. Desianti Astari, 5.5,
Penatafiuda Tk. | / lllb Penata Muda/ IX
NIP. 198007242010011004 NIP. 1991122720242 12006
Mengetahui,

Pit. Camat Pejagoan
I{ahmaten Kebumen

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PEJAGOAN
Jalan Kenanga Nomor 22 Pejagoan Kode Pos 54361
Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)

Laman www kec-pejagoan.kebumenkab.go.id
Pos-el kec-pejagoan@kebumenkab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Kunsafingatun, A.Md.

Jabatan : Arsiparis Terampil Pada Kecamatan Pejagoan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Hidayatul Mufidah, S.A.P

Jabatan : Pit. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapatan target kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervigl yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumean, 8 Januari 2026

Pihak ; Pihak Pertama,
Hidayatul Mdfidah, S.A.F Kunsafingatun, A Md.
Penata Muda Tingkat | f lIlb Pengatur/ lic
NIP 188004072010012002 NIP.198807122024212002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Arsiparis Terampil Kecamatan Pejagoan

Ti
Sasaran Kinarja Indikator Kinerja Target
I I 1] n
Tarlaksamanya Tersedianya 12 .| 3 3 3
Administrasi Umum | Dokumen Dokumean | Dokumen | Dokumean | Dokwmen | Dokumen
Perangkat Daerah Administras] Limuam
Perangkal Dagrah
Teraksananya Tersedianya Unit 4 Unit 4 Unit
Pengadaan Barang | Pengadaan Barang
Milik Daerah Milk Daerzh
Penunjang Urusan | Penunjang Urusan
Pamanntahan Pamerintah Dasrah
Daerah
Kebumen, 8 Januari 2026
Flit. Kepala Sub Bagian Umum Arsiparis Terampil
dan Kepegawaian Kecamatan Pejagoan
Kecamatan Pejagoan
Hidayatul Mufidah, S.A.P Kunsafingatun, A.Md.
Penata Muda Tingkat | / 1IVb Pengatur/ lic
MIP 198004072010012002 NIP.198807122024212002
Mengetahui,

AR

I
AL

$50,5.E, M.Si
SRt Tistkat | / 111/
=7010192010011008

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

Jalan Kenanga Nomeor 22 Pejagoan Kode Pos 54381
Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)
Laman www.kec-pejagoan.kebumenkab. go.id
Pos-el kec-pejagoan@kebumenkab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Suryati

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran pada Kecamatan Pejagoan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hidayatul Mufidah, S AP

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretarial
Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Perfama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampitan perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepert|
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja fersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak . Pihak Pertama,
Hidayatul Mufidah, S.A.P Suryati
Penata Muda Tingkat | / /b Pengatur Muda /' V
NIP 198004072010012002 NIP 199004032025212017

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN KECAMATAN PEJAGOAN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja | Target Toan
| 1 n v
1 | Terlaksananya Tersusunnya Laporan | 4 4
Evaluasi Kinerja Dokumen Evaluasi
Perangkat Daerah Kinarja Perangkat
Daerah
2 | Terlaksananya Tersusunnya 12dok | 3dok | 3dok | 3dok | 3dok
Penatausahaan dan Dokumen
Pengujian/Verifikasi Penatausahaan
Keuangan SKPD dan
PengujianVerifikasi
Keuangan SKPD
Kebumen, 8 Januari 2026
Kepala Sub Bagian Perencanaan Pengadministrasi Perkantoran

dan Keuangan

Kecamata

ah, 5.A.P

ingkat | / lll/b

NIP 198004072010012002

i

kat | /11d

Kecamatan Pejagoan

/o4

Suryati
Pengatur Muda 7 vV
NIP 199004032025212017

~157910192010011006

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PEJAGOAN

Jalan Kenanga Nomor 22 Pejagoan Kode Pos 54361
Telepon (0267) 383458, Faksimile (-)
Laman www.kec-pejagoan. kebumenkab.go.id
Pos-gl kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transpgran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini.

Nama : Eni Rakhmawati
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Sugiyanto, S. Sos ‘
Jabatan - Kasi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak{Pertama,
SUGIYANTO, S. Sos ENI RAKHMAWATI
Penata Tingkat | / lIVd NIP 198404212025212052

NIP 19750106819960310M01

B Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Operator Layanan Operasional
Kecamatan Pejagoan
Triwulan
MNo. | Sasaran Kinerja | Indikator Kinerja | Target ' Z g i
i i 2
1 | Tercapainya Terlayaninya 2 laporan
Laporan Laporan Laporan
Pelaksanaan Pelaksanaan |
Nonpedizinan Nonperizinan .
pada Urusan (pada  Urusan ,
Pemerintahan Pemeriniahan |
2 | Tercapainya Tercapainya 4 1 1 1 1
Dﬂkunﬁﬂm? Dnhum&nm Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
Faszilitasi Fasilitasi
Penyusunan Penyusunan
Program  dan | Program  dan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Pemberdayaan | Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat
Desa Desa

Kepala Seksi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Pejagoan

UGIYANTO| 5. Sos
Penata Ting

14 g

NIP 197501061896031001

Kebumen, 8 Januar 2028

Operator Layanan Operasional

NIP 198404212025212052

Kecamatan Pejagoan

A

ENI RAKHMAWATI

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN PEJAGOAN
Jalan Kenanga Nomor 22 Pejagoan Kode Pos 543561
Telepon (0287) 383458, Faksimile (-)

Laman www kec-pejagoan kebumenkab.go.id
Pos-gl kec-pejagoan@kebumenkab.go.id

e sl

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini-

Mama : Sumitro

Jabatan : Operator Layanan Operasicnal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hidayatul Mufidah, 5. AP ;
Jabatan : Pit Kasubag Umum dan Kepegawaian Kecamatan Pejagoan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedusa

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti
yang ftelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pi Pertama,
HIDAYATUL MUFIDAH, 5. AP SUMITRO
Penata Muda Tingkat | / lll/b NIP 197804042025211042
NIP 198004072010012002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Oparator Layanan Operasional

Kecamalan Pejagoan

| No. | Sasaran Kinerja | Indikator Kinerja | Target _ ___TTIHH A b —rmitor
| | i 1] IV
| 1 [Tercukupinya | Jumiah  Bulan | 12 Bulan | 3 Bulan | 3 Bulan | 3 Bulan | 3 Bulan

Jasa Penunjang | Tercukupinya

Urusan Jasa Penunjang

Pemearintahan | Urusan

Daerah Pemernntahan

Daarah

| 2 | Terpeliharanya | Tersedianya 16Unit | 4Unit | 4Unit | 4 Unit | 4 Unit
' Uit Barang | Kendaraan

Milik Daerah | Dinas dan

Penunjang Sarpras  Kantor

Urusan Lainnya Yang

Pemerintahan | Siap Pakai

Daerah

Pit Kasubag Umum dan Kepegawaian

Kecamata

HIDAYATUL

jagoan

Penata Muda Tingkat | / lll/b
NIP 198004072010012002

IDAH, 5. AP

Keburmen, 8 Januar 2026

Operator Layanan Operasional

Mengetahui,

Wﬂ—“@ %&ma’mn Pejagoan

Kecamatan Pejagoan

e

ITRO

NIP 197904042025211042

Dipindai dengan CamScanner
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