PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2026
KEPALA DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN KABUPATEN KEBUMEN

URAIAN RENCANA PELAKSANAAN REALISASI CAPAIAN KETERANGAN ATAS LINK BUKTI
NO |SASARAN STRATEGIS|INDIKATOR KINERIA|TARGET] g aran (akTiviTas) | SATUAN ST Twir [ Twin | Twwv | Twi [ Twi [ Wil [ Twiv] Twi ] Wi | Twir [ TWiv REALISASI KENDALA SoLus! DUKUNG
1 |Meningkatnya kompetensi |Persentase lembaga
dan kapasitas tenaga kerja] LPK yang berizin
Prosentase Lembaga LPK 100 persen 100
yang berizin
Jumlah Pelatihan 9 paket 9
berdasarkan unit
48 Pelatihan Olahan Makanan 3 orang 48 0 0% Sesuai arahan DPRD untuk Kegiatan belum bisa Mengusulkan perubahan
paket merubah jenis pelatihan, dilaksanakan karena anggaran untuk jenis
semula pelatihan olahan | masih jadwal perubahan| pelatihan olahan makanan
makanan menjadi pelatihan | anggaran dari BPKPD menjadi pelatihan
pertukangan (finishing kayu). pertukangan ke TAPD
16 Pelatihan Konten Kreator orang 16 16 100% Pelatihan terlaksana sesuai Tidak ada kendala - https://drive.google.com/dr]
jadwal dengan peserta berarti ive/folders/INNFcKg7IvVd
berjumlah 16 V198WtWi-rmLFInzg-
eXW7?2usp=sharing
16 Pelatihan Digital Marketing orang 16 16 100% Pelatihan terlaksana sesuai Tidak ada kendala - https://drive.google.com/dr]
jadwal dengan peserta berarti ive/folders/INNFcKg7IvVd
berjumlah 16 V198WtWi-rmLFInzg-
eXW7?2usp=sharing
16 Pelatihan Teknisi Telepon Seluler orang 16 16 100% Pelatihan terlaksana sesuai Tidak ada kendala - https://drive.google.com/dr]
jadwal dengan peserta berarti ive/folders/1W2de72zzH-
berjumlah 16 VWRFieM58ARQtWaYhP
qGq0?usp=drive_link
16 Pelatihan Perawatan Alat orang 16 16 100% Pelatihan terlaksana sesuai Tidak ada kendala - https://drive.google.com/dr|
Pendingin jadwal dengan peserta berarti ive/folders/IEU_vQpNCG
berjumlah 16 RTMazZkOuvMrykKYthSS
YyKk?usp=drive link
2 Pelatihan mengemudi 2 paket : lembaga 2
16 orang 6 hari
30 [Jumlah LPKS yang tertib izin 30 30 100% Ada 30 LPKS yang tertib Izin Tidak ada kendala - https://drive.google.com/fil
e/d/1KhhQBUWSefmpAxkal
OsaEKGWIE79AQmMNd/v
iew?usp=drive link
30 Pembinaan LPKS 1 Paket : 30 lembaga 30 30 100% Ada 30 LPKS yang yang Tidak ada kendala - https://drive.google.com/fil
LPKS dibina e/d/1KhhQBUWSefmpAxkal
OsaEKGWIE79AQmMNd/V
iew?usp=drive link
1 Dokumen Hasil Pengukuran dokumen 1
Produktivitas dan daya saing
Tenaga
Kerja di Tingkat daerah
40 Sosialisasi Pengukuran perusahaan 40 40 100% Ada 40 Perusahaan yang Tidak ada kendala - https://dnve.goog\e.com/m
Produktivitas mengikuti Sosilaisasi e/d/1cvZN1808i45zzznmy|
Pengukuran Produktivitas IWLUFbg5yVzEYM3/view?|
usp=drive_link
2 |Meningkatnya Tingkat Partisipasi
pemberdayaan angkatan |Angkatan Kerja
kerja pi p P p
Prosentase Cakupan 44,95 44,95
Kepesertaan Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan
10 |Perkara Perselisinan yang kasus 2 2 3 3 1 3 10% 40% Terdapat 3 kasus PHK yang https://drive.google.com/dr]
| Terselesaikan telah diselesaikan, atau ive/folders/1AgRiFIvIOPar
melebihi target X4IGtEaIEfT9bTZuwnSy?
usp=sharing
100 Sosialisasi Upah Minimum orang 100 100 100% Sosialisasi Upah Minimum https://drive.google.com/dr|
Kabupaten Kabupaten telah dilaksanakan ive/folders/1jDZ6lwOnoBg
dan diikuti 100 LS_2bUFkhwjT8VrD7Qgv
orang/perusahaan | J2usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NNFcKg7lVdVI98wtWi-rmLFInzg-eXW7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1W2de72zzH-VWRFieM58ARQtWaYhPqGq0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1W2de72zzH-VWRFieM58ARQtWaYhPqGq0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1W2de72zzH-VWRFieM58ARQtWaYhPqGq0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1W2de72zzH-VWRFieM58ARQtWaYhPqGq0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EU_vQpNCGRTMaZkOuVMrykKYtbSSYyKk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EU_vQpNCGRTMaZkOuVMrykKYtbSSYyKk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EU_vQpNCGRTMaZkOuVMrykKYtbSSYyKk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EU_vQpNCGRTMaZkOuVMrykKYtbSSYyKk?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhhQBuW8efmpAxkaOsaEKGW9E79AQmNd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cvZN18O8i45zzznmyiWLuFbg5yVzEYM3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cvZN18O8i45zzznmyiWLuFbg5yVzEYM3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cvZN18O8i45zzznmyiWLuFbg5yVzEYM3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cvZN18O8i45zzznmyiWLuFbg5yVzEYM3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AqRiFlvIOParX4IGtEaiEfT9bTZuwn5y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AqRiFlvIOParX4IGtEaiEfT9bTZuwn5y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AqRiFlvIOParX4IGtEaiEfT9bTZuwn5y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AqRiFlvIOParX4IGtEaiEfT9bTZuwn5y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jDZ6lwOnoBgLS_2bUFkhWjT8VrD7QgvJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jDZ6lwOnoBgLS_2bUFkhWjT8VrD7QgvJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jDZ6lwOnoBgLS_2bUFkhWjT8VrD7QgvJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jDZ6lwOnoBgLS_2bUFkhWjT8VrD7QgvJ?usp=sharing

40 Sosialisasi aturan orang 40 40 100% Sosialiasai ketenagakerjaan https://drive.google.com/dr]
ketenagakerjaan telah dilaksanakan dan diikuti ivelfolders/1_pgKEX__TI6
oleh 40 perusahaan HQEiXXeistExAUeBmug
Ql2usp=sharing
30 Negosiasi penyelesaian 30
Pascishan orang
40 lPengualan koordinasi orang 40 40 100% Penguatan koordinasi https://drive.google.com/dr|
Ketenagakerjaan Ketenagakerjaan telah ivelfolders/1jDZ6lwOnoBg
dilaksanakan dan diikuti oleh LS_2bUFkhW|T8VrD7Qgv
40 perusahaan J2usp=sharing
150 Sinergitas LKS Tripartit 150 org / orang 150 150 100% Pada MayDay 2026 Tidak ada kendala pada - https://drive.google.com/dr]
May Day dilaksanakan sarasehan pada | pelaksanaan MayDay ivelfolders/18cNBinskzVw
tanggal 1 Mei 2026 dengan 7M7SuS007TMFR6NPPO
mengundang Perusahaan, loM3?usp=sharing
serikat pekerja dan
Disnakertrans Jateng
20 IE‘ LKS Bipartit 40 org orang 20
973 Pembayaran Premi Asuransi orang 973 973 973 973 973 0% 100% Terealisasi sesuai anggaran 1 https://drive.google.com/dr|
[Jaminan Kecelakan Kerja dan GU di Dinas untuk dengan untuk Jive/folders/1nfGxnpgwYon
| Jaminan Kematian bagi pembayaran Premi tiap pembayaran premi niHSsThilAsxwL9oh5Cwo
Petani/Buruh Tembakau (setiap bulan ?usp=sharing
bin 973 org, mulai Febr 2026)
3 |Meningkatnya [Persentase Keterserapan
keterserapan tenaga kerja | Tenaga Kerja
Nilai SAKIP Disnaker 70,03 nilai 70,03
Indeks Kepuasan 90,45 indeks 90,45 90,45 90,45 90,45 92,22 | 86,5% Indeks Kepuasan Masyarakat |Perhitungan indkes Meningkatkan pelayanan https://disnaker.kebumenk
Disnaker Disnaker telah melebihi target |kepuasan maysrakat di |agar kepuasan masyarakat | ab.go.id/index.php/web/ha
di Triwulan 1 lakukan tiap triwulan pada Disnaker meningkat sil_ikm
Jumlah dokumen 21 dokumen 9 3 4 5 9 2 100% 66,67 Penyusunan Renja 2027 Eelum ada arahandari |Koordinasi dengan https://drive.google.com/dr|
1 dan evaluasi belum dilaksanakan untuk terkait ive/folders/1ZdNUEVADALp
kinerja perangkat daerah menyusun Renja 2027 | penyusunan Renja 2027 hKm6SsDXqE1diEZCMKzAP?
yang tersusun usp=sharing
10 Tersusunnya dokumen dokumen 5 1 2 2 5 0 100% 100% Penyusunan Renja 2027 FSeIum ada arahan dari |Koordinasi dengan https://drive.google.com/dr]|
perencanaan dan evaluasi belum dilaksanakan untuk terkait ive/folders/19eZFdVvpkm8
kinerja perangkat daerah yang menyusun Renja 2027 | penyusunan Renja 2027 UKXqtGiDzVO7BSHVjpUh_?u
tersusun Jsp=sharing
Penyusunan Dokumen Renja dokumen 1 1 100% Penyusunan Renja 2027 Belum ada arahan dari |Koordinasi dengan
belum dilaksanakan untuk terkait
Imenxusun Renja 2027 _Jpenyusunan Renja 2027
Eenyusunan Renja Perubahan dokumen 1
Penyusunan RKA dokumen 1
Penyusunan ‘dokumen 1 1 100% Dokumen RKA Pergeseran https-//drive.google.com/d]
Perubahan/pergeseran RKA telah tersusun dan terverifikasi ive/folders/1PJGwWdOXMVi|
dan disampaiakan ke BPKPD YWc-
kk6t_EmTTogmdd7No
'Eenyusunan DPA dokumen 1
Penyusunan DPPA dokumen 1
Penyusunan Perjanjian Kinerja dokumen 1 1 100% Dokumen Perjanjian Kinerja https://drive.google.com/dr|
telah tersusun dan diupload di ive/folders/1PIGWdOXM V|
e-sakip dan esrmenpan YWxc-
Kkk6t_FmTTogmdd7No
Penyusunan Rencana Aksi atas dokumen 1 1 100% Dokumen Renaksi atas https://drive.google.com/dr|
Perjanjian Kinerja perjanjian kerja telah tersusun ive/folders/1PJGwdOxM V|
dan diupload di e-sakip dan YWxc-
esrmenpan Kkk6t_FmTTogmdd7No
Penyusunan Rencana Kerja dokumen 1 1 100% Dokumen RKO telah tersusun https://drive.google.com/dr|
Operasional dan disampaiakn ke Baperida ive/folders/1PJGwdOxM V|
YWxc-
Kkk6t_FmTTogmdd7No
Penyusunan Register Resiko dokumen 1 1 100% Dokumen Register Resiko https://drive.google.com/dr|
telah tersusun dan ive/folders/1PIGwWdOXM V1|
disampaikan ke Inspektorat YWxc-
Kkk6t_FmTTogmdd7No
11 Terlaksananya Laporan dokumen 4 2 2 3 4 2 100% 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan dokumen LKJiP dokumen 1 1 100% Dokumen LKJip teah tersusun https://drive.google.com/dr|
dan terupload di esakip dan ive/folders/1PJGwdOXxMVt|
esrmenpan YWxe-
kk6t_EmTTogmdd7No
Penyusunan dokumen Laporan dokumen 1 1 100% Dokumen Laporan Keuangan https://drive.google.com/dr|
Keuangan atau CALK telah disusun dan ive/folders/1PJGwWdOXMVi|
dilaporkan ke BPKPD YWxc-
kk6t_EmTTogmdd7No
Penyusunan dokumen LPPD dokumen 1 1 100% Dokumen LPPD Disnaker https://drive.google.com/dr|

telah disusun dan diupload ke

silppd.kemendagri.go.id tepat
waktu

ive/folders/1PIGWdOXM VY]

YWx
kk6t_EmTTogmdd7No
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Penyusunan dokumen LKPJ dokumen 1 1 100% Dokumen LKPJ Disnaker https://drive.google.com/dr|
telah disusun dan disampaikan ive/folders/1PIGWdOXM V]
ke Bagian Pemerintahan tepat| YWxc-
wakty k6t FmTToamdd7No |
rPenyusunan Pengukuran kinerja dokumen 1 1 2 100% Dokumen pengukuran kinerja https://drive.google.com/dr|
telah diupload ke Esr-Menpan ive/folders/1bAo6DL6HqHS
dan eSAKIP Kebumen X6aP1djUA-
51viASKvNzP?usp=sharing
Laporan Rakorpop dokumen 1 1 1 100% Laporan Rakorpop TW.1 telahf https://drive.google.com/dr|
diserahkan ke Bagian ive/folders/1bAo6DL6HGHS
Administrasi Pemerintahan X6aP1djUA-
Setda Kebumen |51viASKyNzP2usp=sharing
Jumlah bulan administrasi 12 Terlaksananya Administrasi bulan 3 3 3 3 3 100% 100%
perangkat Keuangan Perangkat Daerah
daerah
47 Terlaksananya pembayaran gaji orang 47 47 47 47 a7 100% 100% Jumlah ASN yang telah https://drive.google.com/dr]
dan tunjangan ASN dibayarkan gaji dan ive/folders/1CbxoCI8VLXS|
tunjangannya sebanyak 48 dKtaTehsZqPumZJhgZZN
d2usp=drive link
12 Pemberian Gaji dan Tunjangan bulan 3 3 3 3 3 100% 100% Gaji dan Tunjangan ASN https://drive.google.com/dr|
[ASN Dinas Tenaga Kerja sudah diberikan 3 bulan ive/folders/1CbxoCI8VLXS|
dKtaTehsZqPumZJhgZZN
d2usp=drive link
12 Honorarium pengelola keuangan bulan 3 3 3 3 3 100% 100% Pengajuan UP/GU/LS di https://drive.google.com/dr]
(PA,Bendahara,PPK SKPD dan triwulan 1 telah dilaksanakan ive/folders/1CbxoCI8VLXS|
Petugas Akuntansi) pengadaan dKtaTehsZqPumzZJhgZZN
[ATK ,pengadaan dan penijilidan d?usp=drive_link
untuk penyusunan laporan
keuangan,kemudian rapat rapat
untuk penyusunan laporan
keuangan termasuk pengajuan
UP/GUILS
Jumlah bulan penyediaan 12 Terlaksananya penyediaan bulan 3 3 3 3 3 100% 100%
umum administrasi umum perangkat
perangkat daerah daerah
4 Tersedianya komponen instalasi paket 1 1 1 1 1 100% 100% Pembelian komponen listrik https://dnve.goog\e.com/m
listrik untuk menunjang kegiatan untuk penunjang kegiatan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
dinas sehingga meningkatkan dinas uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
kinerja organisasi usp=sharing
12 Tersediany jamuan makan minum| Paket 3 3 3 3 3 100% 100% Kegiatan rapat telah https://drive.google.com/fil
untuk kegiatan rapat dinas, dilaksanakan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
jamuan makan minum untuk uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
kegiatan jamuan tamu usp=sharin
4 Tersedianya barang cetakan dan Paket 1 1 1 1 1 100% 100% Barang cetakan dan https://drive.google.com/fil
penggandaan sebagai penunjang penggandaan dilakukan sesualil e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
kegiatan dinas kebutuhan uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharin
4 Tersedianya bahan/material paket 1 1 1 1 100% 100% Pembelian ATK dilaksanakan https://drive.google.com/fil
berupa ATK sebagai alat di triwulan 1 e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
penunjang kegiatan dinas uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharin
12 Tercukupinya kegiatan rapat laporan 3 3 3 3 3 100% 100% Laporan perjalanan dinas https://drive.google.com/fil
koordinasi dan konsultasi dalam dilaporkan setiap selesai e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
bentuk perjalanan dinas luar melakukan perjalanan dinas uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
daerah usp=sharin
1 Terselenggaranya dokumen 1 Penatausahaan Arsip https://drive.google.com/fil
penatausahaan Arsip Dinamis dilakukan tiap bulan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
dinas uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharing
Jumlah unit pengadaan 2 Jumlah unit pengadaan barang unit 2 2 100%
barang milik daerah milik daerah penunjang urusan
urusan pemerintah daerah
pemerintah daerah
2 Jumlah Unit Pengadaan unit 2 2 100% Pengadaan sejumlah 2 unit https://drive.google. comlm
Peralatan dan Mesin Lainnya Laptop telah dilaksanakan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharing
Jumlah bulan penyedia 12 Jumlah bulan penyedia jasa bulan 3 3 3 3 3 100% 100%
jasa penunjang urusan penunjang urusan pemerintah
pemerintah daerah daerah
4 [Jumlah bulan Penyediaan surat bulan 1 1 1 1 1 100% 100% Laporan Penyediaan Surat https://drive.google.com/fil

menyurat

Menyurat disusun setiap bulan

e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1PJGwdOxMVtYWxc-kk6t_FmTToqmdd7No
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https://drive.google.com/drive/folders/1bAo6DL6HqH5X6aP1djUA-5IviA5KvNzP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CbxoCI8VLxSdKtaTehsZqPumZJhgZZNd?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1CbxoCI8VLxSdKtaTehsZqPumZJhgZZNd?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRxnQj2KDraQZsnouaczdt1X4F5BSy6D/view?usp=sharing

12 [Jumlah Laporan Penyediaan laporan 3 3 3 3 3 100% 100% Laporan Penyediaan Jasa https://dnve.goog\e.com/m
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Air| e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
Air dan Listrik yang Disediakan dan Listrik yang Disediakan uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
disusun setiap bulan usp=sharing
12 |Tersedianya alat kebersihan bulan 3 3 3 3 3 100% | 100% Laporan Penyediaan Tttps-//drive.google.com/l|
sebagai penunjan pelayanan peralatan dan bahan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
umum kantor Tersedianya tenagay kebersihan kantor disusun uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
jasa pelayanan umum kantor setiap bulan usp=sharing
Jumlah unit pemeliharaan 90 Tersedianya pemeliharaan unit 12 30 31 15 12 30 100% 100% Barang milik Disnaker https://dnve.goog\e.com/m
barang milik daerah barang milik daerah penunjang terpelihara dengan baik e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
urusan operasional dan kegiatan uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
pemerintah daerah kantor usp=sharing
31 Terpeliharanya kendaraan dinas unit 7 7 8 9 7 7 100% 100% Pemeliharaan dan https://dnve.goog\e.com/m
operasional atau lapangan pembayaran pajak kendaraan e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
Terbayarkannya pajak dan dinas menyesuaikan tagihan uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
perizinan kendaraan dinas dan unit yang tersedia usp=sharing
operasional atau lapangan
37  Terpelihara dan terawatnya unit 18 19 18 100% Mebelair terpelihara dengan https://drive.google.com/fil
mebeulair kantor sebagai alat baik e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
penunjang kegiatan dinas uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharin
18 Terpeliharanya peralatan dan unit 5 5 4 4 5 5 100% 100% [Pemeiiharaan digunakan untuk| https://drive.google.com/fil
mesin lainnya untuk mendukung service printer, laptop dan ac e/d/1SRxnQj2KDraQZsno
kinerja organisasi uaczdt1X4F5BSy6D/view?)
usp=sharing
2 Terpeliharanya gedung kantor unit 2
dan bangunan lainnya
Persentase Perusahaan 35,49 persen 35,48
besar yang telah
RTK Mikro
7 [Jumlah dokumen rencana tenaga | - dokumen 7
kerja makro dan mikro
7 rRapat Koordinasi Review orang 7
Rencana Tenaga Kerja Disnaker
40 Sosialsasi RTK Mikro orang 40
Persentase Penempatan 27,02 persen 27,02
Pencari Kerja Terdaftar
Jumlah tenaga kerja yang 2798 orang 2798
terserap
2767 |JumlahTenaga Kerjayang orang 500 900 900 462 817 1383 29,53%| 79,51% Jumlah Tenaga Kerja yang https://drive.google.com/dr|
Ditempatkan Melalui Layanan ditempatkan melalui Layanan ive/folders/1nPtYKZNcxPX|
AKAD dan AKL AKAD/AKL telah melampaui J450URZ5ic805YRV2z_Y
target 12usp=sharing
35 IOPP Dalam Negeri (35 orang) orang 35
25 Evaluasi Pelayanan Antar Kerja orang 25 25 100% Kegiatan Evaluasi Pelayanan Persepsi yang belum Ber i dan https://drive.google.com/dr|
(250rg) Antar Kerja telah sama mitra intensif ive/folders/1nPtYKZNcxPX!
sesuai target antar kerja berkaitan dengan upaya J450URZ5)c805YRv2z_Y
|dalam pelayanan antar kerja 1?usp=sharing
4 Layanan Karir (4 x) kegiatan 2 2 2 2 50% | 100% Sudah terlaksana melalui hitps://drive.google.com/dr]
kegiatan kebumen job fair dan ive/folders/16XB6j8X3VAG|
pmi expo tanggal 25-26 Juni d7V1a0jinvd2SD7jCSBKY
2026 ?usp=sharing
50  |Rapat Persiapan Job Fair (50 orang 50 50
orand)
1 Pelaksanaan Job Fair (200 kegiatan 1
orand)
50 orang 50 50 100% Rakor keteanagkerjaan sudah https://drive.google.com/dr|
Rapat Koordinasi dilaksanakan |vg/f(()glier;/_£btg%éﬂl\<fg§x
N 0SpQhx-RiP_! XBA-
Ketenagakerjaan (50 orang) C72usp=sharing
1 kegiatan 1 Job canvasing sudah https://drive.google.com/dr|
dilaksanakan ke P3MI di ive/folders/16XB6j8Xx3VAG
[Job Canvassing 1 100% Kabupaten Cilacap d7V1a0jinvd2SD7jCSBKv
?usp=sharing
15 Pelatihan Disabilitas orang 15
30 Sosialisasi Padat Karya orang 30
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https://drive.google.com/drive/folders/16XB6j8x3vAGd7V1aOjinvd2SD7jCSBKv?usp=sharing
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25 orang 25
Pelaksanaan Padat Karya
1825 |CPMI/PMI yang terlindungi orang 886
40 Sosialisasi Penempatan dan orang 40 40 100% Kegiatan Sosialisasi Sosialisasi ke pemerintah |Intens berkomunikasi ke https://drive.google.com/dr|
Pelindungan PMI dan desa tidak diti juti |desa dan membuat tayangan | ive/folders/16XB6j8x3VAG
PMI sudah terlaksana sesuai  |sampai ke masyarakat  |visual sosialisasi PMI d7V1a0jinvd2SD7|CSBKy
dengan target 2usp=sharing
25 __|Pelatihan Caregiver orang 25
1400 |Jumlah CPMI yang Terlayani orang 200 500 500 200 695 883 14,29 | 112,71 CPMI yang terlayani sesuai Tidak ada kendala https://drive.google.com/dr|
Sesuai Prosedur dalam LTSA prosedur di LTSA telah melebihi| ive/folders/16XB6j8x3vAG|
dan PMI Bermasalah yang di target d7V1a0jinvd2SD7jCSBKv
Jtangani 2usp=sharing
30 OPP CMI 30
26 Pelatihan PMI Purna (olahan orang 26 26 100% Kegiatan Pelatihan Olahan Setelah pelatihan i dengan Instansi  |https:/drive.google.com/dr|
makanan) makanan bagi PMI Purna telah [terkendala modal usaha |lain untuk mendapatkan ive/folders/1nPtYKZNcxPX|
sesuai target bantuan sarana modal usaha| J450URZ5jc805YRv2z_Y
12usp=sharing
4 |Meningkatnya transmigran |Persentase Kumulatif
Transmigran yang
Menetay
Prosentase transmigran 100 persen 100
yang di tingkatkan
1 [Jumlah Keseluruhan kepala kk 5
keluarga transmigran yang
ditempatkan
1 Penempatan calon transmigran KK 1
ke daerah tujuan sesuai SK
Penempatan Calon Transmigran,
Kesber dan PKS transmigrasi
15 Seleksi Calon Transmigrasi KK 15 0% Seleksi calon transmigran Kebumen tidak Mer ikan usulan calon)|
belum dilaksanakan mendapatkan kuota transmigran ke Kemantrian
dikarenakan Kabupaten penempatan dari Transmigrasi, tes seleksi
Kebumen tidak mendapatkan provinsi, dan masih akan dilakaksanakan pada
alokasi kuota trasmigran menunggu kuota dari triwulan 3
Kementerian
Transmigrasi terkait
kuota transmiarasi
1 rF'engawaIaNpembvangka&an KK 1
Calon Transmigran
5 |Meningkatnya Persentase pemanfaatan
| Jpemanfaatan EBT
Persentase pengelolaan 100 persen 100
energi baru terbarukan
2 Jumlah Laporan Pemanfaatan Laporan 2
EBT
30 Sosialisasi Pemanfaatan Panas orang 30
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PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN 2 TAHUN 2026

PLT. SEKERTARIS DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN KABUPATEN KEBUMEN

AN RENCANA PELAKSANAAN REALISAS| CAPAIAN
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET KEG‘AT:N AKTIVITAS) SATUAN KETERANGAN ATAS REALISAS| KENDALA SoLUSI LINK BUKTI DUKUNG
™l ™wn ™ ™wN ™I ™I ™win ™wwv ™I ™wi ™win ™ww
1 [Meningkatnya Persentase Keterserapan
keterserapan tenaga Tenaga Kerja
keria,
Nilai SAKIP Disnaker 70,03 nilai 70,03
Indeks Kepuasan Masyarakat 90,45 indeks. 9045 | 9045 | 9045 | 9045 | 9222% | 865% Indeks Kepuasan indkes pelayanan agar hitps://disnaker kebumenkab.go.id/i
Disnaker Disnaker telah melebihi target di | kepuasan maysrakat di kepuasan masyarakat pada Disnaker ndex php/web/hasil_ikm
Triwulan 1 akukan tiap triwulan meningkat
Jumlah dokumen perencanaan dan 21 dokumen 9 3 4 5 9 2 100% | 66,67% Penyusunan Renja 2027 belum | Belum ada arahan dari Koordinasi dengan bapperida terkait | https://drive.google.com/drive/folders
evaluasi kinerja perangkat daerah dilaksanakan Bapperida untuk menyusun | penyusunan Renja 2027 /1ZdNUEVADALphKm6SsDXGELAEZCM
yang tersusun Renja 2027 KzAP?usp=sharing
10 Tersusunnya dokumen dokumen 5 1 2 2 5 0 100% 0% Penyusunan Renja 2027 belum | Belum ada arahan dari Koordinasi dengan bapperida terkait | https://drive.google.com/drive/folders
perencanaan dan evaluasi dilaksanakan Bapperida untuk menyusun | penyusunan Renja 2027 /19€ZFdVvpkm8UKXqtGIDZVO7BSHVjp
kinerja perangkat daerah yang Renja 2027 Uh_?usp=sharing
tersusun
Penyusunan Dokumen Renja dokumen 1 o 0% Penyusunan Renja 2027 belum | Belum ada arahan dari Koordinasi dengan bapperida terkait
dilaksanakan Bapperida untuk menyusun | penyusunan Renja 2027
Renja 2027
Renja Perubahan dokumen 1
Penyusunan RKA dokumen 1
Perubahan/pergeseran RKA dokumen 1 1 100% Dokumen RKA Pergeseran telah https://drive google.com/drive/folde
tersusun dan terverifikasi dan 1S/1PIGWdOXMVEYWixc-
disampaiakan ke BPKPD kk6t_FmTTogmdd7No
Penyusunan DPA dokumen 1
DPPA dokumen 1
Perjanjian Kinerja dokumen 1 1 100% Dokumen Perjanjian Kinerja telah https://drive google.com/drive/folde
tersusun dan diupload di e-sakip 1S/1PIGWAOXMVEYWxc-
dan esrmenpan Kk6t_FmTTogmdd7No
Rencana Aksi atas Perjanjian dokumen 1 1 100% Dokumen Renaksi atas perjanjian https://drive google.com/drive/folde
Kinerja kerja telah tersusun dan diupload di 1S/1PIGWAOXMVEYWxc-
e-sakip dan esrmenpan Kk6t_FmTTogmdd7No
Penyusunan Rencana Kerja dokumen 1 1 100% Dokumen RKO telah tersusun dan https://drive.google.com/drive/folde
Operasional disampaiakn ke Baperida 1/1PIGWAOXMVEYWixc-
Kk6t_FmTTogmdd7No
Register Resiko dokumen 1 1 100% Dokumen Register Resiko telah htips://drive.google.com/drive/folde
tersusun dan disampaikan ke 1S/1PIGWAOXMVEYWixc-
Inspektorat kk6t_FmTTogmdd7No
11 Terlaksananya Laporan dokumen 4 2 2 3 4 2 100% | 100% Evaluasi kinerja terlaksana sesuai
Evaluasi Kinerja Perangkat ketentuan
Daerah
1 Penyusunan dokumen LKJiP' dokumen 1 1 100% Dokumen LKJip teah tersusun dan https://drive.google.com/drive/folde
terupload di esakip dan esrmenpan| 1S/LPIGWAOXMVEYWixc-
Kk6t_FmTTogmdd7No
1 Penyusunan dokumen Laporan dokumen 1 1 100% Dokumen Laporan Keuangan atau htps://drive google.com/drive/folde
Keuangan CALK telah disusun dan dilaporkan 1S/1PIGWOXMVEYWixc-
ke BPKPD kk6t_FmTTogmdd7No
1 Penyusunan dokumen LPPD dokumen 1 1 100% Dokumen LPPD Disnaker telah https://drive google.com/drive/folde
disusun dan diupload ke 1S/1PIGWdOXMVEYWixc-
silppd.kemendagri.go.id tepat kk6t_FmTTogmdd7No
1 Penyusunan dokumen LKPJ dokumen 1 1 100% Dokumen LKPJ Disnaker telah https://drive google.com/drive/folde
disusun dan disampaikan ke 1S/1PIGWAOXMVEYWixc-
Bagian Pemerintahan tepat wakiu kk6t_FmTTogmdd7No
4 Pengukuran kinerja dokumen 1 1 2 1 100% Dokumen pengukuran kinerja telah htips://drive google.com/drive/folde
diupload ke Esr-Menpan dan eSAKIP 1s/1bA0BDLEHGH5X6aP1djUA-
Kebumen 5IVASKVNZP 2usp=sharing
3 Rakorpop dokumen 1 1 1 1 100% Rakorpop Tw.1 tahun 2026 telah htps://drive google.com/drive/folde
dilaksanakan pada awal bulan April 1s/1bA0BDL6EHGH5X6aP1djUA-
2026, Laporan Rakorpop TW.1 5IViASKVNZP 2usp=sharing
Jumlah bulan administrasi 12 Terlaksananya Administrasi bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100%
keuangan perangkat daerah Keuangan Perangkat Daerah
47 Terlaksananya pembayaran gaji | orang/bulan | 47 a7 a7 a7 a7 a7 100% | 100% Jumlah ASN yang telah dibayarkan https://drive.google.com/drive/folde
dan tunjangan ASN gaji dan tunjangannya sebanyak 48 1s/1CbxoCI8VLxSdKtaTehsZgqPum
23hgZZNd?usp=drive_link
12 Pemberian Gaji dan Tunjangan bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Gaji dan Tunjangan ASN sudah https://drive.google.com/drive/folde
ASN Dinas Tenaga Kerja diberikan 3 bulan 1s/1CbxoCI8VLxSdKtaTehsZgqPum
2JhgZZNd?usp=drive_link
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12 Honorarium pengelola keuangan bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Pengajuan UP/GUILS di triwulan 1 htps://drive.google.com/drive/folde
(PA Bendahara,PPK SKPD dan telah dilaksanakan rs/1CbxoCI8VLxSdKtaTehsZqPum
Petugas Akuntansi) pengadaan 2JhgZZNd?usp=drive_link
ATK pengadaan dan penjiidan
untuk penyusunan laporan
keuangan, kemudian rapat rapat
untuk penyusunan laporan
keuangan termasuk pengajuan
UPIGUILS
Jumlah bulan penyediaan 12 Terlaksananya penyediaan bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Administrasi umum terlaskana
administrasi umum perangkat administrasi umum perangkat sesuai ketentuan
daerah daerah
4 Tersedianya komponen instalasi unit 1 1 1 1 1 1 100% | 100% Pembelian komponen listrik untuk https://drive.google.com/drive/folde
listrik untuk menunjang kegiatan penunjang kegiatan dinas rs/1x_cbhCNGi-
dinas sehingga meningkatkan JjsYexsbsu3ovMLoMkok7Q
12 Tersedianya jamuan makan minum | Paket 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Kegiatan rapat telah dilaksanakan hitps://drive.google.com/drive/folde
untuk kegiatan rapat dinas, jamuan rs/1x_cbhCNGi-
makan minum untuk kegiatan JjsYexsbsu3ovMLoMkok7Q
4 Tersedianya barang cetakan dan Paket 1 1 1 1 1 1 100% | 100% Barang cetakan dan penggandaan https://drive.google.com/drive/folde
penggandaan sebagai penunjang dilakukan sesuai kebutuhan
kegiatan dinas qerEC1mXIgieAvOaedUOEG1V2_A|
4 Tersedianya bahan/material paket 1 1 1 1 1 1 100% | 100% Pembelian ATK dilaksanakan di https://drive.google.com/drive/folde
berupa ATK sebagai alat triwulan 1 1s/1A6KUTOr203waq8HUoXoxdR3
penunjang kegiatan dinas 0Zh9-UuFM
12 Tercukupinya kegiatan rapat laporan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Laporan perjalanan dinas https://drive google.com/drive/folde
koordinasi dan konsultasi dalam dilaporkan setiap selesai rs/1x_cbhCNGi-
bentuk perjalanan dinas luar melakukan perjalanan dinas JjsYexsbsu3ovMLoMkok7Q
4 Terselenggaranya penatausahaan |  dokumen 1 1 1 1 1 1 100% | 100% Penatausahaan Arsip dilakukan tiap| https://drive.google.com/drive/folde
Arsip Dinamis dinas bulan 15/12i90XcyHRXFVp3SZ7UAZAXVI6
RuKMQgt
Jumlah unit pengadaan barang 2 Jumlah unit pengadaan barang unit 2
milik daerah penunjang urusan milik daerah penunjang urusan
pemerintah daerah pemerintah daerah
2 Jumlah Unit Pengadaan Peralatan unit 2 2 100% | 100% Pengadaan sejumlah 2 unit Laptop https://drive.google.com/drive/folde
dan Mesin Lainnya telah dilaksanakan 1s/1wszTo2-
HUAAFFZmMgekeHWSrbjf_-gH
Jumlah bulan penyedia jasa 12 Jumlah bulan penyedia jasa bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100%
penunjang urusan pemerintah penunjang urusan pemerintah
daerah daerah
4 Jumlah laporan Penyediaan surat laporan 1 1 1 1 1 1 100% | 100% Laporan Penyediaan Surat https://drive.google.com/drive/folde
menyurat Menyurat disusun setiap bulan rs/irej-
ArqwB3wwZeNjScThk32G5d5gVps
E
12 Jumlah Laporan diaan Jasa | laporan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Laporan Penvediaan Jasa aoodle
12 Tersedianya jumiah laporan bulan 3 3 3 3 3 3 100% | 100% Laporan Penyediaan peralatan dan :/idrive.google com/drive/folde
penyediaan peralatan dan bahan bahan kebersihan kantor disusun 1s/1hGDBYSINMFH2X111KyMbO7u
kebersihan kantor setiap bulan 5SxaHHSu
Jumlah unit pemeliharaan 12 Tersedianva pemeliharaan unit 12 30 31 15 12 30 100% | 100% barang milik daerah
31 Terpeliharanya kendaraan dinas unit 7 7 8 9 7 7 100% | 100% Pemeliharaan dan pembayaran hips://drive.google.com/drive/folde
operasional atau lapangan pajak kendaraan dinas 1$/16G3G0QJ0fo_XsdnCdhY7f7K-
Terbayarkannya pajak dan menyesuaikan tagihan dan unit 8524uUB6
perizinan kendaraan dinas yang tersedia
37 Terpelihara dan terawatnya unit 18 19 18 100% Pemeliharaan mebeler kantor
mebedulair kantor sebagai alat sebanyak 18 unit
penunjang kegiatan dinas
18 Temeliharanya peralatan dan unit 5 5 4 4 5 5 100% | 100% Pemeliharaan digunakan untuk https://drive.google.com/drive/folde
mesin lainnya untuk mendukung senvice printer, laptop dan ac 1S/LnvXOLc6VI10BWBVoz-
kinerja organisasi OAUDNIdBLK9Efk?usp=sharing
2 Terpeliharanya gedung kantor dan unit 2
bangunan lainnya
Persentase Perusahaan besar 3548 % 35,48%
yang telah menyusun RTK
7 Jumlah dokumen rencana dokumen 7
tenaga keria makro dan mikro
7 Rapat Koordinasi Review orang 7
Rencana Tenaga Kerja Disnaker
40 Sosialsasi RTK Mikio orang 40
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https://drive.google.com/drive/folders/1nvx0Lc6vl10BWBVoz-0AUDNId8Lk9Efk?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELATIHAN, PRODUKTIVITAS DAN HUBUNGAN INDUSTRIAL DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN KABUPATEN KEBUMEN

NO

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET

URAIAN
KEGIATAN
(AKTIVITAS)

SATUAN

RENCANA PELAKSANAAN

REALISASI

CAPAIAN

TWI | TWIL | TWIIL | TWIV

TWI

TWIL | TWIl

TWIvV

TWI

TWI

TWIII

TWIV

KETERANGAN
ATAS REALISASI

KENDALA

SoLusl

LINK BUKTI
DUKUNG

Meningkatnya
kompetensi dan
kapasitas tenaga
kerja

Persentase lembaga
LPK yang berizin

Prosentase Lembaga
LPK yang berizin

100

persen

100

Jumlah Pelatihan
berdasarkan unit
kompetensi

paket

48

Pelatihan Olahan
Makanan 3 paket

orang

48

0%

Adanya perubahan
jenis pelatihan

Sesuai arahan
DPRD untuk
merubah jenis
pelatihan
sehingga
kegiatan belum
bisa
dilaksanakan,
menunggu
perubahan

anggaran

Perubahan
anggaran untuk
jenis pelatihan

olahan makanan
menjadi pelatihan
pertukangan

Pelatihan Konten
Kreator

orang

16

100%

Pelatihan terlaksana
sesuai jadwal
dengan peserta
berjumlah 16

Tidak ada
kendala berarti

Kegiatan sudah
dilaksanakan

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1INNFc
Ka7IvdVI98wt

Wi-rmLFInzg-e
XW7?usp=sha
rin

Pelatihan Digital
Marketing

orang

16

100%

Pelatihan terlaksana
sesuai jadwal
dengan peserta
berjumlah 16

Tidak ada
kendala berarti

Kegiatan sudah
dilaksanakan

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1INNFc
Kg7IvdVI98wt
Wi-rmLFInzg-e
XW7?usp=sha
rin

Pelatihan Teknisi
Telepon Seluler

orang

16

100%

Pelatihan terlaksana
sesuai jadwal
dengan peserta
berjumlah 16

Tidak ada
kendala berarti

Kegiatan sudah
dilaksanakan

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1W2de
72zzH-VWREFi
eM58ARQtWa
YhPgGg0?usp
=drive_link

Pelatihan Perawatan
Alat Pendingin

orang

16

100%

Pelatihan terlaksana
sesuai jadwal
dengan peserta
berjumlah 16

Tidak ada
kendala berarti

Kegiatan sudah
dilaksanakan

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1EU_v
QpNCGRTMa

ZkOuVMrykKY

tbSSYyKk?usp
=drive_link

Pelatihan mengemudi 2
paket : 16 orang 6 hari

lembaga

30

Jumlah LPKS yang
tertib izin

30

30

100%

Ada 30 LPKS yang
tertib Izin

Masih ada 25
LPKS yang belum
tertib Izin

Akan ditertibkan
izin ditahun
selanjutnya

https://drive.go
ogle.com/file/d/
1KhhQBuW8ef
mpAxkaOsaE
KGW9E79AQ
mNd/view?usp
=drive_link




PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELATIHAN, PRODUKTIVITAS DAN HUBUNGAN INDUSTRIAL DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN KABUPATEN KEBUMEN

NO

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET

URAIAN
KEGIATAN
(AKTIVITAS)

SATUAN

RENCANA PELAKSANAAN

REALISASI

CAPAIAN

TWI | TWIL | TWIIL | TWIV

TWI

TWIL | TWIl

TWIvV

TWI

TWI

TWIII

TWIV

KETERANGAN
ATAS REALISASI

KENDALA

SoLusl

LINK BUKTI
DUKUNG

Meningkatnya
kompetensi dan
kapasitas tenaga
kerja

Persentase lembaga
LPK yang berizin

30

Pembinaan LPKS 1
Paket : 30 LPKS

lembaga

30

30

100%

Ada 30 LPKS yang
yang dibina

Masih ada 25
LPKS yang
belum dibina

Akan dibina di
tahun selanjutnya

https://drive.go
ogle.com/file/d/
1KhhQBuW8ef!
mpAxkaOsaE
KGWOE79AQ
mNd/view?usp
=drive_link

Dokumen Hasil
Pengukuran
Produktivitas dan daya
saing Tenaga

Kerja di Tingkat daerah

dokumen

40

Sosialisasi Pengukuran
Produktivitas

perusahaan

40

40

100%

Ada 40 Perusahaan
yang mengikuti
Sosilaisasi
Pengukuran
Produktivitas

Belum semua
perusahaan
mengikuti
Sosialisasi
Pengukuran
Produktivitas

Akan diikutkan
Sosialisasi
Pengukuran
Produktivitas di
tahun selanjutnya

https://drive.go
ogle.com/file/d/
1cvZN1808i45
zzznmyiWLuF
bg5yVzEYMS3/
view?usp=driv
e_link

Meningkatnya
pemberdayaan
angkatan kerja
perempuan

Tingkat Partisipasi
Angkatan Kerja
Perempuan

Prosentase Cakupan
Kepesertaan Jaminan
Sosial
Ketenagakerjaan

44,95

44,95

Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan

kasus

0 U/O

250%

T -
peny 1

P 1 5
Peny 1

https://drive.go

Pt:n, | ian
sudah
dilaksanakan

kasus
berdasarkan
aduan yang

masuk

kasus
diselsesaikan
segera setelah
aduan masuk

ogle.com/file/d/
1AMPYSITgZb
11yHIXMwBTTx
Oy4pVbUYik/vi
ew?usp=drive
_link

100

Sosialisasi Upah
Minimum Kabupaten

orang

100

100

100%

Sosialisasi Upah
Minimum Kabupaten
telah dilaksanakan
dan diikuti 100
orang/perusahaan

Perhitungan
UMK dihitung
oleh Dewan
Pengupahan
Kabupaten

Menyiapkan bukti
dukung sebagai
bahan
pertimbngan
penghitungan
UMK

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1jDZ61

wOnoBgLS_2b
UEKhWjT8VrD

7QgvJ?usp=sh
aring

40

Sosialisasi aturan
ketenagakerjaan

orang

40

40

100%

Sosialiasai
ketenagakerjaan
telah dilaksanakan
dan diikuti oleh 40
perusahaan

Aturan
ketenagakerjaan
terbaru

Menyiapkan
materi Sosialisasi
aturan
ketenagakerjaan

https://drive.go
ogle.com/drive
[folders/1_pgK
EX__TI6HQEi
XXeistExAUeB
mugQl?usp=s
haring

30

Negosiasi penyelesaian
Perselisihan

orang

30




PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELATIHAN, PRODUKTIVITAS DAN HUBUNGAN INDUSTRIAL DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN KABUPATEN KEBUMEN

URAIAN
SASARAN INDIKATOR KINERJA RENCANA PELAKSANAAN REALISASI CAPAIAN KETERANGAN LINK BUKTI
NO STRATEGIS UTAMA TARGET KEGIATAN SATUAN ATAS REALISASI KENDALA SoLusI DUKUNG
(AKTIVITAS) Wi [ Twi [ wo [ wiv | Twi [ own [ rwm [ iwiv [ wi [rwan [ Twm [ Twiv
1 |Meningkatnya Persentase lembaga
kompetensi dan LPK yang berizin
kapasitas tenaga
kerja
40 Penguatan koordinasi orang 40 40 100% Penguatan Belum semua |Akan diikutkan ke|https:/drive.go
Ketenagakerjaan koordinasi perusahaan kegiatan ogle.com/drive
Ketenagakerjaan mengikuti penguatan [folders/1jDZ61
telah dilaksanakan penguatan kooridnasi wOnoBgLS_2b
dan diikuti oleh 40 koordinasi ketenagakerjaan | UEKhW|T8VID
perusahaan ketenagakerjaan di tahun 7QgvJ?usp=sh
selanjutnya  [2@rng
secara
bergantian
150 |Sinergitas LKS Tripartit orang 150 150 100% Pada MayDay 2026 Tidak ada Kegiatan rutin |https:/drive.go
150 org / May Day dilaksanakan kendala pada tahunan ogle.com/drive
sarasehan pada pelaksanaan [folders/18cNB
tanggal 1 Mei 2026 MayDay inskZVW7M7S
dengan mengundang u5007TMFR6
Perusahaan, serikat nPPooM3?usp
pekerja dan =sharing
Dlsnakertrans Jateng
40 Pembinaan LKS Bipartit orang 40
40 org
973  |Pembayaran Premi orang 973 973 973 973 973 0% | 100% Terealisasi sesuai Memantau Melakukan https://drive.go
Asuransi Jaminan anggaran ketersediaan GU koordinasi ogle.com/drive
Kecelakan Kerja dan di Dinas untuk dengan [folders/1nfGx
Jaminan Kematian bagi pembayaran | Bendahara untuk [npgwYonniH5s
Petani/Buruh Tembakau Premi tiap bulan| pembayaran | ThilAsxwlL9oh
(setiap bln 973 org, premi 5Cwo?usp=sh
mulai Febr 2026) aring
5 |Meningkatnya Persentase
pemanfaatan EBT pemanfaatan EBT
Persentase 100 persen 100
pengelolaan energi
baru terbarukan
2 Jumlah Laporan Laporan 2
Pemanfaatan EBT
30 Sosialisasi orang 30
Pemanfaatan Panas
Bumi

Kepala Bidang Pelatihan, Produktivitas dan

ngan Industrial

Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen

mmad Lathif,S.E.,M.Si

NIP.{19720624 199703 1 005




PENGUKURAN KINERJA DAN CAPAIAN RENCANA AKSIATAS PERJANJIAN KINERJA TRIWULAN § TAHUM 2026
KEPALA BIDANG PENEMPATAN TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRAS| DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBLUMEN KABUPATEN KEBUMEN

SASARAN URNAN RENCANA PELAKSANAAN REALISASI CAPAIAN KETERANGAN LINK BUKTI
L STRATEGIS INDIXATOR KINERJA | TARGET | ycoiaran (AKTMTAS) | SATUAN ATASPEALSAS | WENDALA oLum DUKUNG
Jw! Iwin Jwm JWIV Il vl Iwm TR IW! I Ian Teees
1 Ki
keterserapan tenaga |Tenaga Kena o
keria
Persentass Penampatan 02 persen 2702
Pencari Kerja Terdattar
Jumlah tenags kerja yang| 2788 orang 87
terserap
767 |JuriahTenaje Xerjeyang w0 800 905 462 817 T383| 162.40% 154% Jurriah Terage <aca | Ticak aca rencaia
Dtempenan Melsis farg d'emrgatan
<Eyanan AKAD dan AKL menLs Layaran
AXATIAKL man
e
) OPF Dalam Negent (35 orang £
orang 1
1 Evevas Pelaysnan Antar orang 1 1 100%
Kerpa (250rg)
4 Layanan Kanr (4 x) kegratan 2 2 2 2 100% 100% Layaran Karr
ergerax suh
ter'aksara sesiudl
arget
1 Rapat Persiapan Job Fair oreng 1 1 100% |Ragat persiagan Jco | Tcak aca kencaim
(S0 erang) Fair sudan teraxsana
1 Peaksanesn Job Far (200 | keglaten 1 1 100% Kegaan Job Fer Ticax aca kancaa
orang) Sidah teraisara
1 Repat Koordnes! orang 1 1 100% Rapat Kooranas! Ticax aca wencaa
Keenagoke aen (50 Ketenagaxensan
orang) sucah tertaksara
2 Job Canvassing kegiatan 2 2] 100% Job Canvasing tean | Ticak aca cencaia
15 Peinthan Drsablites xnng 15
30 Soselsesl Padel Karye orang 30
fragpmy
F-} Felarsanaan Padal Karya orang 25
Infrastrutr
1825 | CPMUPMI yang terindungl orang 888
40 Sosadsesl orang 40 40 100%
den Peindungan PMI
F-] Peiotnan Cereger orang 2%
1400 |Jurniah CPM! yang orang 200 500 600 200 819 883 410% 177% CPMI tertaysy & Tidax Aca Kenosia LR AT XCge
Terlzyary Sesusi Prosedur Layanan sepac
caam LTSA dan PMI Satu Amp unik
Sermasalan yan] d tangan pengajuan iD CPMI
E )
% Fesathan FMI Pune oreng 26 20 100%
| Dlahan mexsnan)
4 [Meninghatnys Persentase Kumulatif
T gran yang
Menetag
Prosentase transmigran 100 persen 100
yang di tingkatkan

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Link Pengukuran Kinerja :

https://drive.google.com/drive/folders/1uXAQluuaxaDxXkO
qlg mD IvBNwleXE



https://drive.google.com/drive/folders/1uXAQ1uuaxaDxXkOqIq__mD_lvBNwleXE
https://drive.google.com/drive/folders/1uXAQ1uuaxaDxXkOqIq__mD_lvBNwleXE

