
PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Lilis Nuryani
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lilis Nuryani Puji Lestari, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I (IV/b)

NIP. 197412261999032002

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
CAMAT KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No.
Tujuan dan

Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Tujuan :

1. Meningkatkan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik 
Kecamatan 
Karanganyar

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat

Indeks 90,40 90,40 90,40 90,40 90,40

Sasaran:

2. Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola 
Kecamatan 
Karanganyar

Indeks Tata 
Kelola 
Kecamatan 
Karanganyar

Indeks 100% 100% 100% 100% 100%

Sasaran 
Program:

3. Terlaksananya 
Penanganan 
Pengaduan 
Masyarakat

Persentase 
Penanganan 
Pengaduan 
Masyarakat 
Kecamatan 
(Kecamatan 
Karanganyar)

Persen 100% 100% 100% 100% 100%

4. Meningkatnya 
Kondusivitas 
Kecamatan

Indeks 
Kondusivitas 
Kecamatan 
(Kecamatan 
Karanganyar)

Indeks 100% 100% 100% 100% 100%

5. Meningkatnya 
jumlah desa di 
Kecamatan 
yang 
melaksanakan 
APBDes sesuai
ketentuan

Persentase 
desa di 
Kecamatan 
Karanganyar 
yang 
Melaksanakan 
APBDes sesuai
ketentuan 
(Kecamatan 
Karanganyar)

Persen 100% 100% 100%

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*

1. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 5.704.715.000,00 APBD

2. Program Pembinaan Dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Rp. 59.000.000,00 APBD

3. Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik

Rp. 8.000.000,00 APBD

4.
Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum

Rp. 7.885.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 5.779.600.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Bupati Kebumen Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Lilis Nuryani Puji Lestari, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I (IV/b)

NIP. 197412261999032002

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Irsono, S.ST 
Jabatan : Plt. Sekretaris Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Puji Lestari, S.Sos., MPA Irsono, S.ST
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197111251997031006

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PLT. SEKRETARIS KECAMATAN KARANGANYAR 

KABUPATEN KEBUMEN

No
.

Sasaran
Program

Indikator
Kinerja

Satua
n

Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Meningkatnya 
Kualitas 
Pelaksanaan 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah

Nilai SAKIP 
Perangkat 
Daerah 
(Kecamatan 
Karanganyar)

Nilai 71,25 71,25

NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN*

1. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan daerah Kabupaten/Kota

Rp. 5.704.715.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 5.704.715.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Plt. Sekretaris Kecamatan
Karanganyar

Puji Lestari, S.Sos., MPA Irsono, S.ST
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197111251997031006

Mengetahui,
Sekretaris Daerah

Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Asihyani, S.IP
Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan 

Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Irsono, S.ST
Jabatan : Plt. Sekretaris Kecamatan Karanganyar 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Irsono, S.ST Asihyani, S.IP
Penata Tingkat I (III/d) Penata Muda Tingkat I (III/b)

NIP. 197111251997031006 NIP. 198009252010012001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran SubKegiatan Indikator Kinerja Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Tersedianya Komponen 
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan

paket 12 3 3 3 3

2. Tersedianya Bahan 
Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan

paket 12 3 3 3 3

3. Tersedianya Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan

paket 12 3 3 3 3

4. Tersedianya Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan

dokumen 12 3 3 3 3

5. Tersedianya 
Bahan/Material

Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan

paket 12 3 3 3 3

6. Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

laporan 12 3 3 3 3

7. Terlaksananya 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD

dokumen 12 3 3 3 3

8. Tersedianya Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan

Unit/
tahun

3 0 0 0 3

9. Tersedianya Jasa Surat 
Menyurat

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat

laporan 12 3 3 3 3

10. Tersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang 
Disediakan

laporan 12 3 3 3 3

11. Tersedianya Jasa 
Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan

laporan 12 3 3 3 3

12. Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya

unit 9 0 0 0 9

13. Terlaksananya 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara

paket 12 3 3 3 3

14. Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitas

unit 3 0 0 0 3

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/ SUBKEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Penyediaan 

Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Rp. 7.000.000,00 APBD

2. Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Rp. 15.000.000,00 APBD

3. Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

Rp. 11.699.000,00 APBD

4. Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-undangan

Rp. 2.400.000,00 APBD

5. Penyediaan 

Bahan/Material

Rp. 25.000.000,00 APBD

6. Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

Rp. 3.500.000,00 APBD

7. Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD

Rp. 3.000.000,00 APBD

8. Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Rp. 30.938.000,00 APBD

9. Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat

Rp. 1.000.000,00 APBD

10. Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Rp. 20.500.000,00 APBD

11. Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Rp. 149.699.280,00 APBD

12. Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Rp. 29.000.000,00 APBD

13. Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Rp. 12.000.000,00 APBD

14. Pemeliharaan/Rehabi

litasi Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya

Rp. 10.000.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 320.736.280,00

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Kebumen, 8 Januari 2026

Plt. Sekretaris Kecamat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Kepala Subbagian Umum dan
Kepegawaian Kecamatan Karanganyar

Irsono, S.ST Asihyani, S.IP
Penata Tingkat I (III/d) Penata Muda Tingkat I (III/b)

NIP. 197111251997031006 NIP. 198009252010012001

Mengetahui,
Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Puji Lestari, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I (IV/b)

NIP. 197412261999032002

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Ahmad Sobirin, S.E
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Irsono, S.ST
Jabatan : Plt. Sekretaris Kecamatan Karanganyar
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Irsono, S.ST Ahmad Sobirin, S.E
Penata Tingkat I (III/d) Penata (III/c)

NIP. 197111251997031006 NIP. 196808222007011021

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN KECAMATAN KARANGANYAR 

KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Subkegiatan Indikator Kinerja Satuan
Target

Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1 Tersusunnya 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat  Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah

Dokumen 6 2 1 1 2

2 Terlaksananya 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Laporan 5 2 1 1 1

3 Tersedianya Gaji dan

Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

Orang/

bulan

45 45 45 45 45

4 Terlaksananya 

Penatausahaan dan  

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan

Pengujian/ Verifikasi 

Keuangan SKPD

Dokumen 4 1 1 1 1

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. SUBKEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Rp. 8.000.000,00 APBD

2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 5.000.000,00 APBD

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 5.355.586.140,00 APBD

4. Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Rp. 15.392.580 APBD

JUMLAH Rp. 5.383.978.720,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Plt. Sekretaris Kecamat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan
Kecamatan Karanganyar

Irsono, S.ST Ahmad Sobirin, S.E
Penata Tingkat I (III/d) Penata (III/c)

NIP. 197111251997031006 NIP. 196808222007011021

Mengetahui,
Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Puji Lestari, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I (IV/b)

NIP. 197412261999032002

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Sudianto, S.Pd. I
Jabatan : Plt Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Puji Lestari, S.Sos., MPA Sudianto, S.Pd. I
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata (III/c)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197701062012121001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PLT KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN KARANGANYAR 

KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Terlaksananya Fasilitasi 
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah 
dengan Pembangunan 
Desa

Jumlah Dokumen 
Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah 
dengan Pembangunan 
Desa

Dokumen 4 0 0 0 4

2. Terlaksananya Fasilitasi 
Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan Partisipatif

Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka 
Perencanaan 
Pembangunan Partisipatif

dokumen 2 0 0 1 1

NO. PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah dengan 
Pembangunan Desa

Rp. 2.200.000,00 APBD

2. Fasilitasi Penyusunan Perencanaan 
Pembangunan Partisipatif

Rp. 15.000.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 17.200.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Plt Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat Kecamatan Karanganyar

Puji Lestari, S.Sos., MPA Sudianto, S.Pd. I
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata (III/c)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197701062012121001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah

Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Sudianto, S.Pd. I
Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Puji Lestari, S.Sos., MPA Sudianto, S.Pd. I
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata (III/c)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197701062012121001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN KECAMATAN KARANGANYAR 

KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
Triwulan

I II III IV
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1. Terlaksananya Fasilitasi 

Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset 
Desa

Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan 
Pendayagunaan Aset 
Desa 

Dokumen 11 0 0 0 11

NO. PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa

Rp. 5.000.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 5.000.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Kepala Seksi Tata Pemerintahan 
Kecamatan Karanganyar

Puji Lestari, S.Sos., MPA Sudianto, S.Pd. I

Pembina Tingkat I (IV/b) Penata (III/c)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197701062012121001

Mengetahui,

Sekretaris Daerah

Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Irsono, S.ST 
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Puji Lestari, S.Sos., MPA Irsono, S.ST
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197111251997031006

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN KARANGANYAR 

KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran SubKegiatan Indikator Kinerja Satuan
Target

Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Terlaksananya Pembinaan 

Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional dalam 

rangka Memantapkan 

Pengamalan Pancasila, 

Pelaksanaan Undang-Undang 

Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945, 

Pelestarian Bhinneka Tunggal 

Ika serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan Republik 

Indonesia

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Pembinaan Wawasan Kebangsaan 

dan Ketahanan Nasional dalam 

rangka Memantapkan Pengamalan 

Pancasila, Pelaksanaan

Undang-Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia Tahun 1945, 

Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia

orang 55 0 0 55 0

2. Terlaksananya Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 

rangka Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum

dokumen 1 0 0 0 1

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik Indonesia

Rp. 7.885.000,00 APBD

2. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum

Rp. 2.000.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 9.885.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Kecamatan Karanganyar

Puji Lestari, S.Sos., MPA Irsono, S.ST
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197111251997031006

Mengetahui,
Sekretaris Daerah

Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

KECAMATAN KARANGANYAR
Jalan Kartini No.37 Karanganyar Telp.(0287) 551002 Kode Pos.54364

Email : kantorkecamatankaranganyar@gmail.com
Website : https://kec-karanganyar.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Nur Kholiq, S.AP
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial 

  Kecamatan Karanganyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, S.Sos.,M.PA
Jabatan : Camat Karanganyar Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari  2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Puji Lestari, S.Sos., MPA Nur Kholiq, S.AP
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Muda Tingkat I (III/b)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197002232009061001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL 

KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran SubKegiatan Indikator Kinerja Satuan
Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. Terlaksananya 
Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
terkait dengan 
Nonperizinan

Jumlah laporan 
Pelaksanaan 
Nonperizinan pada 
Urusan Pemerintahan 

Laporan 12 3 3 3 3

2. Terlaksananya 
Fasilitasi Penyusunan 
Program dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa

Jumlah Dokumen 
Fasilitasi dalam rangka 
Program dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa

dokumen 11 2 3 3 3

3. Terlaksananya 
Koordinasi 
Pendampingan Desa 
di Wilayahnya

Jumlah Laporan Hasil 
Koordinasi 
Pendampingan Desa di 
Wilayahnya

laporan 7 0 0 0 7

NO. PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN*

1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 
Nonperizinan

Rp. 8.000.000,00 APBD

2. Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Masyarakat Desa

Rp. 30.000.000,00 APBD

3. Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Rp. 4.800.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 42.800.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Camat Karanganyar
Kabupaten Kebumen

Kepala Seksi Pelayanan Umum
dan Kesejahteraan Sosial
 Kecamatan Karanganyar

Puji Lestari, S.Sos., MPA Nur Kholiq, S.AP
Pembina Tingkat I (IV/b) Penata Muda Tingkat I (III/b)

NIP. 197412261999032002 NIP. 197002232009061001
Mengetahui,

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/14/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : ARIS BUDIHARYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : IRSONO, S.ST

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban pada Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I
NIP. 197111251997031006

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

ARIS BUDIHARYANTO
Penata Muda
NIP. 197301012010011001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Fasilitasi
Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah Dokumen
fasilitasi dalam
rangka program
dan pelaksanaan
pemberdayaan
masyarakat desa

Dokumen 4 4 2 2

2 Terlaksananya
Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah dokumen
fasilitasi dalam
rangka
perencanaan
pembangunan
partisipatif

Dokumen 2 2 2

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I

NIP. 197111251997031006

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

ARIS BUDIHARYANTO
Penata Muda

NIP. 197301012010011001

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/19/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : RAHAYU WILUJENG, S.A.P.

Jabatan : Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : IRSONO, S.ST

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat pada Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I
NIP. 197111251997031006

Kebumen, 10 Agustus 2026
Pihak Pertama

RAHAYU WILUJENG, S.A.P.
PPPK/IX
NIP. 199612052024212009



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI PERTAMA

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Kegiatan fasilitasi
penyelenggaraan
musrenbangdes
dan
Musrenbangcam

Kegiatan 2 2 1 1

2 Terlaksananya
Fasilitasi
sinkronisasi
perencanaan
pembangunan
daerah dengan
pembangunan
desa

dokumen
sinkronisasi
perencanaan
pembangunan
daerah dengan
pembangunan
desa

Kegiatan 7 2 1 1

3 Melaksanakan
Tugas yang
diberikan oleh
pimpinan

kegiatan dalam
Melaksanakan
Tugas yang
diberikan oleh
pimpinan

Kegiatan 6 12 3 3 3 3

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I

NIP. 197111251997031006

Kebumen, 10 Agustus 2026
Pihak Pertama

RAHAYU WILUJENG, S.A.P.
PPPK/IX

NIP. 199612052024212009



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/10/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : ENDANG RISNAWATI, S.Pd

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : ASIHYANI, S.IP

Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I
NIP. 198009252010012001

Kebumen, 5 Agustus 2026
Pihak Pertama

ENDANG RISNAWATI, S.Pd
Penata Muda Tingkat I
NIP. 198307312006042012



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja
Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Pencatatan agenda
kegiatan pada
bidang umum dan
kepegawaian

Jumlah
pelaksanaan
kegiatan

Bulan 12 12 3 3 3 3

2 Surat-menyurat
terdistribusi dengan
lancar dan tepat
waktu

Jumlah
pelaksanaan
kegiatan

Bulan 12 12 3 3 3 3

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I

NIP. 198009252010012001

Kebumen, 5 Agustus 2026
Pihak Pertama

ENDANG RISNAWATI, S.Pd
Penata Muda Tingkat I

NIP. 198307312006042012

Mengetahui
Plt. Sekretaris Kecamatan.Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/17/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : RAHMAT PUJIYANTO

Jabatan : Petugas Keamanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : IRSONO, S.ST

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban pada Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I
NIP. 197111251997031006

Kebumen, 7 Agustus 2026
Pihak Pertama

RAHMAT PUJIYANTO
Penata Muda
NIP. 196901281992031001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PETUGAS KEAMANAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja
Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Dokumen 1 1 1 1 1 1 1

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

IRSONO, S.ST
Penata Tingkat I

NIP. 197111251997031006

Kebumen, 7 Agustus 2026
Pihak Pertama

RAHMAT PUJIYANTO
Penata Muda

NIP. 196901281992031001

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/18/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : PANJI TRI CAHYONO PAMUNGKAS, A.Md

Jabatan : Arsiparis Terampil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : ASIHYANI, S.IP

Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I
NIP. 198009252010012001

Kebumen, 7 Agustus 2026
Pihak Pertama

PANJI TRI CAHYONO PAMUNGKAS,
A.Md
NIP. 198604102024211002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
ARSIPARIS TERAMPIL

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja
Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Tercapainya
kegiatan
penerimaan dan
pembuatan arsip
dalam rangka
penciptaan arsip

Melaksanakan
Kegiatan
dalam
penerimaan
dan
pembuatan
arsip dalam
rangka
penciptaan
arsip

Surat 500 500 125 125 125 125

2 Terlaksanakannya
penataan dan
penyimpanan
arsip aktif dan
inaktif

Melaksanakan
Kegiatan
dalam
penataan dan
penyimpanan
arsip aktif dan
inaktif

Kegiatan 40 40 10 10 10 10

3 Mencatat
mendistribusi dan
mengendalikan
arsip yang dibuat
oleh unit pencipta
arsip

Mencatat
mendistribusi
dan
mengendalikan
arsip yang
dibuat oleh
unit pencipta
arsip

Surat 500 500 125 125 125 125

4 Melakukan
identifikasi dan
pengelolaan arsip

Melasanakan
kegiatan
melakukan
identifikasi dan
pengelolaan
arsip

Kegiatan 40 40 10 10 10 10

Keterangan:
-



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I

NIP. 198009252010012001

Kebumen, 7 Agustus 2026
Pihak Pertama

PANJI TRI CAHYONO PAMUNGKAS,
A.Md

NIP. 198604102024211002

Mengetahui
Kepala Seksi Tata Pemerintahan pada Kec.Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/8/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : SRI WIYANTI

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : AHMAD SOBIRIN, S.E

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata
NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

SRI WIYANTI
Penata Muda Tingkat I
NIP. 197210171995032001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No.
Sasaran
Kinerja

Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Tersedianya
gaji dan
Tunjangan
ASN

Jumlah orang
yang
menerima gaji
dan
Tunjangan
ASN

Orang/bulan 45 45 45 45 45 45

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata

NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

SRI WIYANTI
Penata Muda Tingkat I

NIP. 197210171995032001

Mengetahui
Plt Sekretaris Kecamatan pada Kec.Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/6/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : KARTIKA INDAH DAMAYANTI, S.E.

Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : AHMAD SOBIRIN, S.E

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata
NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

KARTIKA INDAH DAMAYANTI, S.E.
Penata Muda
NIP. 199501142025042002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PERENCANA AHLI PERTAMA

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja
Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Tersusunnya
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Dokumen 5 5 3 2

2 Terlaksananya
Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat
Dearah

Laporan 6 6 3 1 1 1

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata

NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

KARTIKA INDAH DAMAYANTI, S.E.
Penata Muda

NIP. 199501142025042002

Mengetahui
Plt Sekretaris Kecamatan pada Kec.Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/9/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : NING ARU SAHARA, A.Md.Ak.

Jabatan : Verifikator Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : AHMAD SOBIRIN, S.E

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata
NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

NING ARU SAHARA, A.Md.Ak.
Pengatur Tingkat I
NIP. 200003012022032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
VERIFIKATOR KEUANGAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Penatausahaan
dan Pengujian/
Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatasusahaan
dan Pengujian/
Verfikasi
Keuangan SKPD

Dokumen 6 6 1 3 1 3

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

AHMAD SOBIRIN, S.E
Penata

NIP. 196808222007011021

Kebumen, 3 Agustus 2026
Pihak Pertama

NING ARU SAHARA, A.Md.Ak.
Pengatur Tingkat I

NIP. 200003012022032002

Mengetahui
Plt. Sekretaris Kecamatan pada Kecamatan Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/11/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : SULISTYO

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : NUR KHOLIQ, S.AP

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial pada
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

NUR KHOLIQ, S.AP
Penata Muda Tingkat I
NIP. 197002232009061001

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

SULISTYO
Penata Muda Tingkat I
NIP. 197007231990031004



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Urusan
Pemerintahan
yang terkait
dengan Non
Perizinan

Jumlah laporan
pelaksanaan non
perizinan pada
urusan
pemerintahan

Laporan 12 12 3 3 3 3

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

NUR KHOLIQ, S.AP
Penata Muda Tingkat I

NIP. 197002232009061001

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

SULISTYO
Penata Muda Tingkat I

NIP. 197007231990031004

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/21/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : SUPRIYADI

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : SUDIANTO, S.Pd I

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan pada Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

SUDIANTO, S.Pd I
Penata
NIP. 197701062012121001

Kebumen, 24 Agustus 2026
Pihak Pertama

SUPRIYADI
NIP. 198706282025211003



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
monitoring dan
evaluasi
pengelolaan
keuangan desa
dan
pendayagunaan
aset desa

Jumlah desa
yang difasilitasi
pengelolaan
keuangan desa
dan
pendayagunaan
aset desa

Desa 7 7

2 Monitoring
dokumen
evaluasi
Perangkat Daerah
yang disusun
(LKJIP, LKPJ,
SAKIP,
SEMDALEV)

Jumlah dokumen
evaluasi
Perangkat
Daerah yang
disusun (LKJIP,
LKPJ, SAKIP,
SEMDALEV)

Dokumen 7 7

3 Tersusunya
laporan
pembinaan dan
pengawasan
terhadap jumlah
Desa yang
difasilitasi
Musdes APBDes

Jumlah Desa
yang difasilitasi
Musdes APBDes

Desa 7 7

Keterangan:
-



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

 
Pihak Kedua

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001

Kebumen, 24 Agustus 2026
Pihak Pertama

SUPRIYADI
NIP. 198706282025211003

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/13/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : SUKRON DWI HASTONO

Jabatan : Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : NUR KHOLIQ, S.AP

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial pada
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

NUR KHOLIQ, S.AP
Penata Muda Tingkat I
NIP. 197002232009061001

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

SUKRON DWI HASTONO
NIP. 199502052025211053



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Terlaksananya
Urusan
Pemerintahan
yang terkait
dengan Non
Perizinan

Jumlah laporan
pelaksanaan non
perizinan pada
urusan
pemerintahan

Laporan 12 12 3 3 3 3

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

NUR KHOLIQ, S.AP
Penata Muda Tingkat I

NIP. 197002232009061001

Kebumen, 6 Agustus 2026
Pihak Pertama

SUKRON DWI HASTONO
NIP. 199502052025211053

Mengetahui
Camat Karanganyar

PUJI LESTARI, S.Sos., MPA
Pembina Tingkat I

NIP. 197412261999032002



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan. Kartini No.37 Karanganyar, Kode Pos. 54364 Telp.(0287) 551002
Karanganyar

Laman:kec-karanganyar.kebumenkab.go.id
Pos-el:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/20/KEC.20/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
 
Nama : DIDIT BUDIYONO

Jabatan : Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
 
Nama : ASIHYANI, S.IP

Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Kec.Karanganyar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
 
Pihak Pertama berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan  dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
 
Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I
NIP. 198009252010012001

Kebumen, 15 Agustus 2026
Pihak Pertama

DIDIT BUDIYONO
NIP. 198501112025211044



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

PADA KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Kinerja
Indikator
Kinerja

Satuan
Target

Sebelum
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Tercapainya
Kebersihan
halaman Kantor
dan Ruangan serta
Kamar mandi

Jumlah
Pelaksanaan
Kegiatan

Kegiatan 240 240 60 60 60 60

2 Terawat dan
terpeliharanya
Taman dan gedung
kantor

Jumlah
Pelaksanaan
Kegiatan

Kegiatan 240 240 60 60 60 60

3 Terlayaninya
Kebutuhan
Makan/Minum
Karyawa dan Tamu

Jumlah
Pelaksanaan
Kegiatan

Kegiatan 240 240 60 60 60 60

4 Terpeliharanya
Keamanan Kantor

Jumlah
Pelaksanaan
Kegiatan

Kegiatan 240 240 60 60 60 60

Keterangan:
-

 
Pihak Kedua

ASIHYANI, S.IP
Penata Muda Tingkat I

NIP. 198009252010012001

Kebumen, 15 Agustus 2026
Pihak Pertama

DIDIT BUDIYONO
NIP. 198501112025211044



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara

Mengetahui
Plt. Sekretaris Kecamatan pada Kec.Karanganyar

SUDIANTO, S.Pd I
Penata

NIP. 197701062012121001
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