
PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. LILIS NURYANI
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj. LILIS NURYANI IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No.
Tujuan dan

Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja
Satua

n
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Tujuan :

 1 Meningkatkan
Kondusifitas
wilayah  dan
rasa aman dari
bahaya
kebekaran

Tingkat
Penyelesaian
Pelanggaran
Perda 

% 100 100 100 100 100

Presentase
Penaanganan
Kebakaran yang
sesuai  dengan
waktu  tanggap
Kebakaran

% 100 100 100 100 100

 Sasaran :  

 2 Meningkatnya
Ketentraman
masyarakat
dan  Ketertiban
Umum

Presentase
Penanganan
Pelanggaran
Perda

% 100 100 100 100 100

Meningkatnya
Kualitas
Penanganan
Kebakaran

Presentase
Petugas
Pemadam  yang
ditingkatkan
kapasitasnya
serta  desa  dan
kelurahan  yang
masyarakatnya
mendapatkan
edukasi

% 43 43 43 43 43

 

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Program  Penunjang  Urusan
Pemerintahan  Daerah  Kabupaten
Kebumen/Kota

Rp. 17.663.073.000,00

2. Program  PeningkatanKetentraman  dan
Ketertiban Umum

Rp. 3.601.524.000,00

3. Program  Pencegahan,
Penanggulangan,  Penyelamatan
Kebakaran  dan  Penyelamatan  Non
Kebakaran

Rp. 482.751.000,00

Kebumen, 8 Januari 2026

Bupati Kebumen Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 
Kabupaten Kebumen

Hj. LILIS NURYANI IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. ISNADI, M.AP
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

    IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev
NIP. 19800417 200604 2 015

                  Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No.
Tujuan dan

Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Program 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten 
Kebumen/Kota

Presentase
pelayanan
penunjang

urusan
pemerintah

daerah

% 100 25,1
9

49.7
0

70,2
8

100

 1 Perencana, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah

dokume
n

13 4 4 4 4

 2 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah

Presentase
ASN yang

mendapatkan
gaji dan

tunjangan 

% 100 100 100 100 100

3 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah

Presentase
Terlaksananya

kegiatan
Administrasi

Kepegawaian
Perangkat

Daerah

% 100 12 87 93,5 100

4 Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah

Presentase
Terlaksananya

kegiatan
Administrasi

Umum
Perangkat

Daerah

% 100 30 60,2
0

90,5
1

100

5 Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah

Presentase
Terlaksananya

kegiatan
Pengadaan
Barang Milik

Daerah
Penunjang

Urusan
Pemerintah

Daerah

% 100 100 - -

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



6 Penyediaan 
Jasa Penunjang
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah

Presentase
Terlaksananya

Penyediaan
Jasa

Penunjang
Urusan

Pemerintahan
Daerah

% 100 25 50,7
0

77 100

7 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah

Presentase
Terlaksananya
Pemeliharaan
Barang Milik

Daerah
Penunjang

Urusan
Pemerintahan

Daerah

% 100 20 50 90 100

NO. PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
PERUBAHAN

KETERANGAN*

1. Perencana,  Penganggaran,  dan  Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Rp. 28.000.000,00

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 9.193.580.000,00
3. Administrasi  Kepegawaian  Perangkat

Daerah
Rp. 173.947.000,00

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 82.500.000,00

5.
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Rp. 2.572.622.000,00

6.
Penyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 5.068.839.000,00

7.
Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 543.585.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Sekretaris Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Kebumen

Kabupaten Kebumen

  IRA PUSPITASARI,S.H., M.Ec.Dev.
NIP.198004172006042015

                Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004.

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Kabupaten Kebumen

Edi Rianto, S.T., M.T.
NIP. 19701101 199803 1 006

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Zuni Sutopo, S.H. 
Jabatan : Kepala Bidang Ketrentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan

Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

               Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 19820628 201001 1 016

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No
.

Tujuan dan
Sasaran Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

PROGRAM
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN
KETERTIBAN
UMUM

 1 Kegiatan
Penanganan
Gangguan
Ketenteraman
dan  Ketertiban
Umum dalam
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
kegiatan
penanganan
gangguan
ketenteraman
dan
ketertiban
umum dalam
1  (satu)
daerah
kabupaten/
kota

Kegiatan 4
Keg

1
Keg

1
Keg

1
Keg

1
Keg

 Sub  Kegiatan
Pencegahan
Gangguan
Ketenteraman
dan  Ketertiban
Umum
melalui  Deteksi
Dini dan
Cegah  Dini,
Pembinaan dan
Penyuluhan,
Pelaksanaan
Patroli,
Pengamanan, dan
Pengawalan

Jumlah
Laporan
Gangguan
Ketentraman
dan
Ketertiban
Umum yang
dicegah
Melalui
Deteksi
Dini,
Pembinaan
dan
Penyuluhan,
Patroli,
Pengamanan,
dan
Pengawalan;
Jumlah
kegiatan
penanganan
trantibum 

Kegiatan;
Laporan

4 lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap

 Sub
Kegiatan
Pemberdayaan
Perlindungan
Masyarakat
dalam  rangka

Jumlah
Dokumen yang
Memuat Hasil
Pemberdayaa
n
Perlindungan

Dokumen
;

4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Ketentraman
dan  Ketertiban
Umum

Masyarakat
dalam
rangka
Ketentraman
dan  Ketertiban
Umum;
Jumlah
Kegiatan
Penanganan
gangguan
trantibum

Sub  Kegiatan
Peningkatana
Kapasitas  SDM
Satuan
Polisi Pamongpraja
dan
Satuan
Perlindungan
Masyarakat
termasuk dalam
Pelaksanaan
Tugas yang
Bernuansa  Hak
Asasi
Manusia

Jumlah  SDM
Satuan
Polisi  Pamong
praja
dan Satuan
Perlindungan
Masyarakat
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya;
Jumlah
Kegiatan
penanganan
gangguan
trantibum

Orang; 85 
orang;

85 
orang;

Sub  Kegiatan
Kerjasama
antar  Lembaga
dan
Kemitraan  dalam
Teknik
Pencegahan dan
Penanganan
Gangguan
Ketentraman  dan
Ketertiban
Umum

Jumlah
Dokumen
Hasil
Pelaksanaan
Kerja
Sama  antar
Lembaga
dan  Kemitraan
dalam
Teknik
Pencegahan
Kejahatan;
Jumlah
Kegiatan
penanganan
gangguan
trantibum

Dokumen
; 

4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok

 

NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Kegiatan  Penanganan  Gangguan
Ketentramandan  Ketertiban  Umum
dalam 1 (satu) Kabupaten/Kota

Rp 2.964.877.000,00

1.1 Pencegahan  Gangguan  Ketenteraman
dan  Ketertiban  Umum  melalui  Deteksi

Rp 557.162.000,00

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dini  dan  Cegah  Dini,  Pembinaan  dan
Penyuluhan,  Pelaksanaan  Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan

1.2 Pemberdayaan  Perlindungan
Masyarakat  dalam rangka Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Rp 1.065.043.000,00

 1.3 Peningkatan  Kapasitas  SDM  Satuan
Polisi  Pamong  Praja  dan  Satuan
Perlindungan  Masyarakat  termasuk
dalam  Pelaksanaan  Tugas  yang
Bernuansa Hak Asasi Manusia

Rp 73.614.000,00

1.4 Kerjasama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik Pencegahan 
dan Penanganan Gangguan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Rp 1.269.058.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Kepala Bidang Ketrentraman,
Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

               Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 198206282010011016

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Kabupaten Kebumen

EDI RIANTO

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Juniadi Prasetyo, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan 

Kepala Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

               Juniadi Prasetyo, S.E.
NIP.19750620 200901 1 007

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No
.

Tujuan dan
Sasaran Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

PROGRAM
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN
KETERTIBAN
UMUM

 1 Sosialisasi
Penegakan
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Bupati/Wali  Kota
Jumlah  Laporan
Hasil  Pelaksanaan
Sosialisasi
Penegakan
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Kepala Daera

Sosialisasi
Penegakan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Bupati/Wali
Kota  Jumlah
Laporan  Hasil
Pelaksanaan
Sosialisasi
Penegakan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daera

Laporan 4 lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap

 Pengawasan  atas
Kepatuhan
terhadap
Pelaksanaan
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Bupati/Wali  Kota
Jumlah  Laporan
Hasil  Pelaksanaan
Pengawasan  yang
Dilakukan
Terhadap
Kepatuhan
Terhadap
Pelaksanaan
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Kepala Daerah

Pengawasan
atas
Kepatuhan
terhadap
Pelaksanaan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Bupati/Wali
Kota  Jumlah
Laporan  Hasil
Pelaksanaan
Pengawasan
yang
Dilakukan
Terhadap
Kepatuhan
Terhadap
Pelaksanaan
Peraturan

Laporan 4 lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daerah

 Penanganan  atas
Pelanggaran
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Bupati/Wali  Kota
Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Atas
Pelanggaran
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Kepala  Daerah
Sesuai SOP

Penanganan
atas
Pelanggaran
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Bupati/Wali
Kota  Jumlah
Laporan
Pelaksanaan
Atas
Pelanggaran
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daerah
Sesuai SOP

Laporan; 4 lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap

Pembinaan
Penyidik  Pegawai
Negeri  Sipil
(PPNS)
Kabupaten/Kota

Jumlah
Laporan  Hasil
Pengembanga
n  dan
Peningkatan
Kapasitas
Pejabat  PPNS
Penegak
Perda

Laporan; 4 
Lapor
an

1 Lap 1 Lap 1 Lap 1 Lap

 

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Penegakan  Peraturan  Daerah
Kabupaten/Kota  dan  Peraturan
Bupati/Wali Kota

Rp632.581.000,00

1.1 Sosialisasi  Penegakan  Peraturan  Daerah
dan Peraturan Bupati/Wali Kota

Rp 65.529.000,00

1.2 Penanganan  Atas  Pelanggaran  Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala daerah

Rp 553.261.000,00

 1.3 Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

Rp 13.791.000,00

 2. Pembinaan  Penyidik  Pegawai  Negeri
Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota

Rp 4.066.000,00

2.1 Pengembangan  Kapasitas  dan  Karier
PPNS

Rp 4.066.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Kepala Bidang Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala

Daerah

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Juniadi Prasetyo, S.E.
NIP.19750620 200901 1 007

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Kabupaten Kebumen

EDI RIANTO

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581
Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,

Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rokhmat Zuhri, S.IP.
Jabatan : Kepala Bidang Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

               Rokhmat Zuhri, S.IP.
NIP. NIP. 19720218 199301 1 001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No
.

Tujuan dan
Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Program
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran  Dan
Penyelamatan
Non Kebakaran

 1 Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan,
dan  Penanganan
Bahan
Berbahaya  dan
Beracun
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
Laporan Hasil
Pelaksanaan
Kegiatan
Kesiapsiagaa
n,
Penanggulan
gan
Kebakaran
dan
Penyelamata
n  dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota

Laporan 4 lap 1 Lap 1 Lap 1
Lap

1
Lap

 Pemadaman  dan
Pengendalian
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
Laporan Hasil
Pelaksanaan
Kegiatan
Kesiapsiagaa
n  dan
Penanggulan
gan
Kebakaran
dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota

Laporan 4 lap 1 Lap 1 Lap 1
Lap

1
Lap

 Penyelamatan
dan  Evakuasi

Jumlah
Laporan Hasil

Dokume
n;

4 dok 4 dok 4 dok 4
dok

4
dok

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Korban
Kebakaran  dan
Non Kebakaran

Pelaksanaan
Kegiatan
Penyelamata
n  dan
Evakuasi
Korban
Kebakaran
dan  Non
Kebakaran 

Inspeksi
Peralatan
Proteksi
Kebakaran

Jumlah  SDM
Jumlah
Dokumen
yang Memuat
Data
Bangunan/Ge
dung/L
ingkungan
yang
Dipersyaratka
n  Harus
Memiliki
Sistem
Proteksi
Kebakaran

Dokume
n; 

30
dok

5 dok 20
dok

25
dok

30
dok

Pendataan
Sarana
Prasarana
Proteksi
Kebakaran

Jumlah
Dokumen
yang Memuat
Data
Bangunan/Ge
dung/L
ingkungan
yang
Dipersyaratka
n Harus
Memiliki
Sistem
Proteksi
Kebakaran

Dokume
n; 

30
dok

5 dok 20
dok

25
dok

30
dok

Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pencegahan
Kebakaran

Jumlah
Warga
Masyarakat
yang
Mendapatkan
Sosialisasi
Edukasi

orang 200
orang

200
oran

g

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Pencegahan
dan
Penanggulan
gan
Kebakaran
Setiap
Tahunnya

Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pencegahan  dan
Penanggulangan
Kebakaran
melalui
Sosialisasi  dan
Edukasi
Masyarakat

Jumlah
Warga
Masyarakat
yang
Mendapatkan
Sosialisasi
Edukasi
Pencegahan
dan
Penanggulan
gan
Kebakaran
Setiap
Tahunnya

orang 200
orang

200
oran

g

 

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Pemadaman  dan  Pengendalian
Kebakaran  dalam  Daerah
Kabupaten/Kota

251.756.000,00

2. Penyelamatan  dan  Evakuasi  Korban
Kebakaran dan Non Kebakaran 

178.748.000,00

3. Pendataan  Sarana  Prasarana  Proteksi
Kebakaran

9.994.000,00

  4. Pemberdayaan  Masyarakat  dalam
Pencegahan  dan  Penanggulangan
Kebakaran  melalui  Sosialisasi  dan
Edukasi Masyarakat 

42.253.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Kepala Bidang Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Rokhmat Zuhri, S.IP.
       NIP. 19720218 199301 1 001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Kabupaten Kebumen

EDI RIANTO, S.T,M.T.
NIP. 197011011998031006

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Teguh Sabaryanto, S.IP.,M.Acc
Jabatan                    : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISNADI, M.AP.
Jabatan   : Sekretaris Saatuan Polisi Paamong Praja Kab. Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Teguh Sabaryanto, S.IP.,M.Acc. 
NIP. 19750509 201001 1 007

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No.
Tujuan dan

Sasaran Strategis
Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 1 Perencana,
Penganggaran,
dan  Evaluasi
Kinerja  Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

dokume
n

13 4 4 4 4

2. Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

Presentase
ASN  yang
mendapatkan
gaji  dan
tunjangan 

% 100 10
0

100 10
0

100

 

NO. KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Perencana,  Penganggaran,  dan  Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Rp. 28.000.000,00

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 9.193.580.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Sekretaris Saatuan Polisi Paamong
Praja Kabupaten Kebumen

Kasubbag Perencanaan dan
Keuangan

Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Teguh Sabaryanto, S.IP.,M.Acc. 
NIP. 19750509 201001 1 007

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Kebumen

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama                        : Nanik Setyowati, SE. M.M.
Jabatan                     : Kasubbag Umum dan  Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISNADI, M.AP.
Jabatan   : Sekretaris Saatuan Polisi Pamong Praja Kab. Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Nanik Setyowati, SE., M.M
NIP. 1970913 199503 2 004

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No.
Tujuan dan

Sasaran Strategis
Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

Presentase
Terlaksananya
kegiatan
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

% 100 12 87 93,5 10
0

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

Presentase
Terlaksananya
kegiatan
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

% 100 30 60,2
0

90,5
1

10
0

Pengadaan
Barang  Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Presentase
Terlaksananya
kegiatan
Pengadaan
Barang  Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

% 100 100 - -

Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah

Presentase
Terlaksananya
Penyediaan  Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

% 100 25 50,7
0

77 10
0

Pemeliharaan
Barang  Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah

Presentase
Terlaksananya
Pemeliharaan
Barang  Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

% 100 20 50 90 10
0

 

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1 Administrasi  Kepegawaian  Perangkat
Daerah

Rp. 173.947.000,00

2 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 82.500.000,00
3 Pengadaan  Barang  Milik  Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Rp. 2.572.622.000,00

4 Penyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 5.068.839.000,00

5 Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 543.585.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Sekretaris Saatuan Polisi
Paamong Praja Kabupaten

Kebumen

Kasubbag Umum dan
Kepegawaian

Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Nanik Setyowati, SE., M.M
NIP. 1970913 199503 2 004

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : PANCAR ADI KUNCORO, S.H., MPA.
Jabatan                    : Kepala Seksi Pembinaan Penyuluhan dan Pengawasan       
                                   Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Juniadi Prasetyo, S.E.
Jabatan                   : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan     
                                  Kepala Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Juniadi Prasetyo, S.E. 
NIP. 19750620 200901 1 007

Pancar Adi Kuncoro, S.H., MPA
NIP.19741124 199903 1 007

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PEMBINAAN, PENYULUHAN DAN PENGAWASAN PERATURAN
DAERAH DAN PERATURAN KEPALA DAERAH PADA SATUAN POLISI PAMONG

PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

No
.

Tujuan dan
Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
 1 Sosialisasi

Penegakan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daera

Jumlah
Laporan  Hasil
Pelaksanaa  n
Sosialisasi
Penegakan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daerah

Laporan 4 lap 1
La
p

1
La
p

1
La
p

1
La
p

2 Pengawasan
atas Kepatuhan
terhadap
Pelaksanaan
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Bupati/Wali
Kota

Jumlah
Laporan  Hasil
Pelaksanaa  n
Pengawasa  n
yang Dilakukan
Terhadap
Kepatuhan
Terhadap
Pelaksanaa  n
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala Daerah

Laporan 4 lap 1
La
p

1
La
p

1
La
p

1
La
p

3 Pengembanga
n  Kapasitas
dan  Karier
PPNS  Jumlah
Laporan  Hasil
Pengembanga

Jumlah
Laporan  Haasil
Pengembanga
n  dan
Peningkatan
Kapasitas
Pejabat  PPNS
Penegak Perda

Laporan
; 

4 
Lapora
n

1
La
p

1
La
p

1
La
p

1
La
p

 

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas
dan Karier PPNS 

Rp 4.066.000,00

2. Sub   Kegiatan  Sosialisasi  Penegakan
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

Rp 65.529.000,00

3. Sub  Kegiatan  Pengawasan  Atas
Kepatuhan  Terhadap  Pelaksanaan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

Rp 13.791.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Bidang Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala

Daerah

Kepala Seksi Pembinaan Penyuluhan
Peraturan Daerah dan Peraturan

Kepala Daerah

Juniadi Prasetyo, S.E. 
NIP. 19750620 200901 1 007

Pancar Adi Kuncoro, S.H., MPA
NIP.19741124 199903 1 007

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Suparmi, S.E, M.Si. 
Jabatan                    : Kepala Seksi Penindakan dan Penyidikan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Juniadi Prasetyo, S.E.
 Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Juniadi Prasetyo, S.E. 
NIP. 19750620 200901 1 007

Suparmi, S.E., M.Si. 
NIP. 19680428 199008 2 001

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No
.

Tujuan dan
Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
 1 Penanganan  atas

Pelanggaran
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Bupati/Wali  Kota
Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Atas
Pelanggaran
Peraturan  Daerah
dan  Peraturan
Kepala  Daerah
Sesuai SOP

Penanganan
atas
Pelanggaran
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Bupati/Wali
Kota  Jumlah
Laporan
Pelaksanaan
Atas
Pelanggaran
Peraturan
Daerah  dan
Peraturan
Kepala  Daerah
Sesuai SOP

Laporan; 4 lap 1
La
p

1
Lap

1
La
p

1
Lap

 

 

NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sub   Kegiatan  Penanganan  Atas
Pelanggaran  Peraturan  Daerah  dan
Peraturan Kepala Daerah 

Rp 553.261.000,00

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Bidang Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala

Daerah

Kepala Seksi Penindakan dan
Penyidikan

Juniadi Prasetyo, S.E. 
NIP. 19750620 200901 1 007

Suparmi, S.E., M.Si. 
NIP. 19680428 199008 2 001

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sarif Hidayatulloh, A.Md.
Jabatan  : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zuni Sutopo, S.H.
Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

               Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 19820628 201001 1 016

               Sarif Hidayatulloh, A.Md.
NIP. 19810609 201001 1 015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No.
Tujuan dan Sasaran

Strategis
Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerj

a

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

PROGRAM
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN
KETERTIBAN UMUM

 1 Kegiatan Penanganan
Gangguan
Ketenteraman
dan  Ketertiban  Umum
dalam
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
kegiatan
penanganan
gangguan
ketenteraman
dan
ketertiban
umum dalam
1 (satu) daerah
kabupaten/
kota

Kegiatan 4
Keg

1
Keg

1
Keg

1
Keg

1
Keg

 Sub
KegiatanPencegahan
Gangguan
Ketenteraman
dan Ketertiban Umum
melalui  Deteksi  Dini
dan
Cegah  Dini,
Pembinaan dan
Penyuluhan,
Pelaksanaan
Patroli,  Pengamanan,
dan
Pengawalan

Jumlah
Laporan
Gangguan
Ketentraman
dan
Ketertiban
Umum yang
dicegah
Melalui Deteksi
Dini,
Pembinaan
dan
Penyuluhan,
Patroli,
Pengamanan,
dan
Pengawalan;
Jumlah
kegiatan
penanganan
trantibum 

Kegiatan;
Laporan

4 lap 1
La
p

1
Lap

1
La
p

1
Lap

Sub
KegiatanKerjasama
antar Lembaga dan
Kemitraan  dalam
Teknik
Pencegahan dan
Penanganan
Gangguan
Ketentraman  dan
Ketertiban
Umum

Jumlah
Dokumen Hasil
Pelaksanaan
Kerja
Sama  antar
Lembaga
dan  Kemitraan
dalam
Teknik
Pencegahan
Kejahatan;
Jumlah
Kegiatan
penanganan
gangguan

Dokumen
; 

4 dok 4
dok

4
dok

4
dok

4
dok

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



trantibum
 

NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Pencegahan  Gangguan  Ketenteraman
dan  Ketertiban  Umum  melalui  Deteksi
Dini  dan  Cegah  Dini,  Pembinaan  dan
Penyuluhan,  Pelaksanaan  Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan

Rp 557.162.000,00

2. Kerjasama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik Pencegahan 
dan Penanganan Gangguan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Rp 1.269.058.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Bidang Ketrentraman,
Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Satuan Polisi Pamong

Praja Kabupaten Kebumen

Kepala Seksi Ketentraman dan
Ketertiban Umum Satuan Polisi

Pamong Praja Kabupaten Kebumen

               Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 19820628 201001 1 016

          Sarif Hidayatulloh, A.Md.
NIP. 19810609 201001 1 015

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik  yang  diterbitkan  oleh  Balai  Besar  Sertifikasi
Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581

Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Aris Pambudi, S.Sos.

Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zuni Sutopo, S.H. 
Jabatan : Kepala Bidang Ketrentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan

Masyarakat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 5 Agustus 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

            Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 19820628 201001 1 016

               Aris Pambudi, S.Sos.
NIP. 19740919 200604 1 003

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id


PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2026
 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN 

 

No
.

Tujuan dan Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja

Satuan
Target
Kinerja

Triwulan

I II III IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

PROGRAM
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN
KETERTIBAN UMUM

 1 Kegiatan Penanganan
Gangguan
Ketenteraman
dan Ketertiban Umum
dalam
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
kegiatan
penanganan
gangguan
ketenteraman
dan
ketertiban
umum dalam
1  (satu)
daerah
kabupaten/
kota

Kegiatan 4
Keg

1
Ke
g

1
Keg

1
Keg

1
Keg

 Sub
KegiatanPemberdaya
an
Perlindungan
Masyarakat
dalam  rangka
Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Jumlah
Dokumen
yang
Memuat Hasil
Pemberdayaa
n
Perlindungan
Masyarakat
dalam
rangka
Ketentraman
dan
Ketertiban
Umum;
Jumlah
Kegiatan
Penanganan
gangguan
trantibum

Dokumen 4
Dokum

en;

4
do
k

4 dok 4 dok 4 dok

Sub  Kegiatan
Peningkatana
Kapasitas  SDM
Satuan
Polisi  Pamongpraja
dan
Satuan Perlindungan
Masyarakat  termasuk
dalam
Pelaksanaan  Tugas
yang
Bernuansa Hak Asasi
Manusia

Jumlah  SDM
Satuan
Polisi
Pamong praja
dan Satuan
Perlindungan
Masyarakat
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya;
Jumlah
Kegiatan
penanganan
gangguan
trantibum

Orang; 85 
orang;

85 
orang
;

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



 

NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Pemberdayaan  Perlindungan
Masyarakat  dalam rangka Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Rp 1.065.043.000,00

 2. Peningkatan  Kapasitas  SDM  Satuan
Polisi  Pamong  Praja  dan  Satuan
Perlindungan  Masyarakat  termasuk
dalam  Pelaksanaan  Tugas  yang
Bernuansa Hak Asasi Manusia

Rp 73.614.000,00

Kebumen, 5 Januari 2026

Kepala Bidang Ketrentraman,
Ketertiban Umum dan Perlindungan

Masyarakat

                     Kepala Seksi
Perlindungan Masyarakat

                 Zuni Sutopo, S.H. 
NIP. 19820628 201001 1 016

                 Aris Pambudi, S.Sos.
NIP. 19740919 200604 1 003

Mengetahui,
Kepaala Satuan Polisi Pamong Praja

 Kabupaten Kebumen

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
  NIP.198004172006042015

Dokumen  ini  telah  ditandatangani  secara  elektronik  menggunakan
sertifikat  elektronik yang diterbitkan oleh Balai  Sertifikasi  Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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