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Menimbang :

SALINAN

BUPATI KEBUMEN
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KEBUMEN
NOMOR 35 TAHUN 2025

TENTANG

FPENGESAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

.

D1 KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2026
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI KEBUMEN,

bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun vang
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yvang
disertal indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah yang disusun berpedoman kepada
Rencana Strategis Perangkat Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

hahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1) dan Pasal 143
Peraturan Menlteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Badan Perencanaan, Pembangunan,
Riset dan Inovasi menyampaikan seluruh rancangan akhir
Rencana Kerja Perangkat Daerah yang telah diverifikasi kepada
Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah untuk ditetapkan
dengan Peraturan Kepala Daerah kemudian dapat dijadikan
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Perangkat Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2026;




Mengingat

2a

Undang-Undang Nomor [3 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor
42);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Noemor & Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2023 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6836,

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 4663};
Peraturan Pemerintah Nomer 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penvelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 604 1);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 211});




Menetapkan :

10,

11;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomeor 170},

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomoer 11 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dacrah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 219);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2026,

(1)

{2)

Pasal |

Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun
2026 merupakan pedoman untuk menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Tahun Anggaran 2026.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupat ini,

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun
2026 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 tercermin dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2026 dan Kkebijakan
Pemerintah Kabupaten Kebumen lainnya dengan mengantisipas:
kemungkinan perubahan kebijakan Pemenntah.




Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan,

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannyva dalam Berita Daerah
Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen
pada tanggal 30 Juli 2025
BUPATI KEBUMEN,

tted.

LILIS NURYANI

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 30 Juli 2025
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

ttd.

EDI RIANTO
BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025 NOMOR 36

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KMBUPATEN KEBUMEN,
A AD HARUN, S H.

Pembina Tk. |
NIP 19690809 199803 1 006




PEDOMAN PENYUSUNAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2026

Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 disusun berdasarkan
sistematika sebagai berikut:

BAB I.

BAB II.

PENDAHULUAN
A. Latar Belakang (SOTK Perangkat Daerah dan Tupoksi)

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan
antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja Perangkat
Daerah Provinsi, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan Rancangan APBD.

B.Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang Susunan Organisasi Tata Kelola,
kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan
acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Perangkat Daerah.

C.Maksud Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Renja Perangkat Daerah.

D.Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat
Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah memuat kajian/review
terhadap:

1. Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
lalu (Tahun 2024) berdasarkan data LKPJ/LPPD /LKjIP

2. Perkiraan capaian tahun berjalan (tahun 2025), mengacu
pada APBD tahun berjalan (tahun 2025).

3. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun
sebelumnya.

Tabel yang perlu disajikan adalah Tabel T-C.29 pada Peraturan
Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah yang disesuaikan dengan Perangkat
Daerah masing-masing, dengan format tabel sebagai berikut:
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B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat

Daerah berdasarkan:

1. Indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Standar
Pelayanan Minimal, dan/atau Indikator Kinerja Kunci (diambil
dari Indikator Kinerja Utaman Daerah dan Indikator Kinerja
Utama Perangkat Daerah)

. Capaian kinerja urusan yang diampu oleh Perangkat Daerah
(opsional bagi Perangkat Daerah yang memiliki kinerja urusan
dengan mengambil data pada Narasi RKPD Tahun 2026)

Pada pembahasan sub bab ini perlu disajikan tabel analisis
pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah, yang
disesuaikan menurut Perangkat Daerah masing-masing, dengan
format Tabel T-C.30 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
sebagai berikut:
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C.Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah Berisikan uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan
hal kritis yang terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah,
terhadap capaian program nasional/internasional, seperti
Standar Pelayanan Minimal dan SDGs;

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah; dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan
yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan
program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

D.Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Berisikan uraian mengenai:

1. Perbandingan antara rancangan awal Renja Perangkat Daerah
dengan hasil analisis kebutuhan (penetapan RKPD); dengan
menyajikan tabel T-C.31 Peraturan Menteri dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah sebagai berikut

Rancangan Awal Renja PD Hasil Analisis Kebutuhan Cata
Progra Indik Pagu Program| Indika Tareet Pa tan
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si Kinerj|Capaian| atif Kegiata si Kinerj
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1. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan; dan

2. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal
Renja Perangkat Daerah, misalnya: terdapat rumusan program
dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal
Renja Perangkat Daerah, atau program dan kegiatan cocok
namun besarannya berbeda.

E.Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan kabupaten, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari kecamatan,
kelurahan, dan desa serta pokok-pokok pikiran DPRD yang
langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah (diambil dari hasil
Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan, Forum Perangkat
Daerah dan usulan Pokir DPRD)



Indikator Besaran/

Catat
Kinerja Volume atatan

Program/Kegiatan Lokasi

(1

(2) 3) (4) () (6)

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A.Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
Telaahan terhadap kebijakan nasional yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional
dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah (misal Disdukcapil tentang Sistem Informasi Administrasi
Kependudukan, dsb)

B.Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat
Daerah.

C.Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai:

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan, misalnya:
e Pencapaian visi dan misi kepala daerah (Pencapaian

Indikator Kinerja Utama Daerah),

Pencapaian SDGs,

Pengentasan kemiskinan,

Pencapaian Standar Pelayanan Minimal,

Pencapaian Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah

Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,

Pengembangan kewilayahan,

e Dsb.

2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program, kegiatan
dan sub kegiatan, antara lain meliputi:

e Jumlah program, jumlah kegiatan dan jumlah sub kegiatan.

e Sifat penyebaran lokasi program, kegiatan dan sub kegiatan
(apa saja yang tersebar ke berbagai kawasan dan apa saja
yang terfokus pada kawasan atau kelompok masyarakat
tertentu).

e Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut
sumber pendanaannya.

3. Penjelasan jika rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan
tidak sesuai dengan rancangan awal Renja Perangkat Daerah,
baik jenis program/kegiatan/sub kegiatan, pagu indikatif,
maupun kombinasi keduanya.




BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V.

Rumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2026
serta prakiraan maju tahun 2026 Perangkat Daerah selanjutnya
disajikan pada lampiran Rencana Kerja ini.

PENUTUP

Berisikan uraian berupa:

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaan maupun terkait ketersediaan anggaran.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

3. Rencana tindak lanjut.



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

RISET DAN INOVASI DAERAH
Jalan Merdeka Nomor 2 Gedung F Kompleks Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen Kode Pos 54311
Telp/Fax. (0287) 381570 Email: bappeda@kebumenkab.go.id
Website: bappeda. kebumenkab.go.id

R EIES

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
RISET DAN INOVASI DAERAH KABUPATEN KEBUMEN
NOMOR eco.Z.8-% [ /F/3 TAHUN 2025

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM VERIFIKASI
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2026

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI
DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

Menimbang : a. bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun,
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran vang
disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi setiap Perangkat Daerah, vang disusun berpedoman
pada Rencana Strategis Perangkat Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

b. bahwa untuk memastikan kesesuaian Rencana Kerja
Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
dan wuntuk meningkatkan kualitas dokumen perencanaan
tahunan daerah, perlu dilakukan verifikasi terhadap Eencana
Kerja Perangkat Daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan keputusan
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah Kabupaten Kebumen tentang Pembentukan Tim
Verifikasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2026;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor
42);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);



10.

11.

12,

Peraturan Pemerintah Nomor & Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemernntah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah [Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Eepublik Indonesia Nomor 6322;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Nomor 20 Tahun 2012 tentang
Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 188,

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah ([Lembaran Daerah Kkabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 211};

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomer 170;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 184;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2024
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen
Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 210);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 219);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN

Membentuk Tim Verifikasi Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2026 pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan
inovasi Daerah Kabupaten Kebumen dengan susunan
keanggotaan sebagaimana tercantum Lampiran Keputusan ini;
Tim Verifikasi sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
mempunyai tugas sebagai berikut:

a, menilai kesesuaian usulan program dan kegiatan dalam
Rencana Kerja Perangkat Daerah terhadap sasaran dan
priontas pembangunan daerah;

b. menilai kesesuaan sistematika dan kelengkapan substans:
Rencana Kerja Perangkat Daerah berdasarkan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Pamjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Kencana Pembangunan Jangka Pamang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
[an Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU dalam

melaksanakan tugasnva bertanggung jawab kepada kepala Badan

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten

Kebumen;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Kebumen.
pada tanggal : 30 Juni 2025

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
T DAN INOVAS] DAERAH




LAMPIRAN 1

KEFUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

NOMOR ©oo-24-& /) [§/2 TAHUN 2025
TENTANG
PEMBENTUKAN TIM VERIFIKASI RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

SUSUNAN TIM VERIFIKASI

REENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

T

NO PERANGKAT DAERAH JABATAN _ NAMA VERIFIKATOR
1 2 3 &
1. | Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan | a. Sekretaris Badan Perencanaan |a. Yunita Prasetvani, S.E., MA., M.Ec.Dev
Olahraga Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
b. Kepala  Bidang Pemerintahan  dan |b. Cahyo Ngadmanto, S.H.
Pembangunan Manusia
2. | Dinas Keaehatan, Pengendalian a. Kepala Bidang Pemerintahan dan (a. Cahyo Ngadmanto, S.H.
Penduduk dan Keluarga Berencana Pembangunan Manusia
'b. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian |b. Agus Setyawan, 3.E., M.E,
_ dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3. | Dinas Pekerjaan Umum dan 'a. Kepala Bidang Perekonomian, ‘Sumber |a. Krima Karmila, 5.50s., M.Eng
Penataan Ruang | Daya Alam dan Infrastruktur
' b. Perencana Ahli Madya b. Budi Jatmiko, 3. Pd., M.Pd
4. | Dinas Perumahan, Kawasan : IE.EPE_'LE-I E"fﬂ:-;ﬁg Perekﬂnnmmn, " Sumber |a. Krima Karmila, S.Sos., M.Eng
Permukiman dan Perhubungan Daya Alam dan Infrastruktur
'b. Perencana Ahli Madya b. Budi Jatmiko, S.Pd., M.Pd i
5. | Satuan Polisi Fﬂmm;g_ Praja | & Kepala Bidang Pemerintahan  dan |a. Cahyo Ngadmanto, S.H. :
Pembangunan Manusia
""" Perencana Ahli Muda b. Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
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i 3

4

dan ga.

Daya Alam dan Infrastruldur

6. | Badan PEnEElgguiangpn Bencana 'a. Kepala Bidang ~ Pemerintahan Cahyvo ﬁg_ad_ma.nm, SH.
Daerah . Pembangunan Manusia |
' b. Perencana Ahli Muda 'b. Cahyo Riyadi, 3, Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
7. | Dinas Sosial, Pemberdayaan a Kepala Bidang Pemerintahan dan | a. Cahyo Ngadmanto, S.H.
Perempuan dan Perlindungan Anak Pembangunan Manusia o -
'b. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian b. Agus Setyawan, S.E., M.E.
dan Evaluasi Pembangunan Daerah |
8. | Dinas Tenaga Kerja a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber a. Krima Karmila, 5.50s., M.Eng
Daya Alam dan Infrastruktur - B
b. Perencana Ahli Muda b. Dvah Mustika Prasetyaningsih, S.T., M.Ling
9, | Dinas Pertanian dan Pangan a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber a. Krima Karmila, 5.50s., M.Eng
| Daya Alam dan Infrastruktur [——
Perencana Ahli Madya 'b. Budi Jatmiko, S.Pd., M.Pd
10. | Dinas Lingkungan Hidup, Kelautan |a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber |a. Krima Karmila, E.Em-.ﬁ.ﬁng
dan Perikanan Dava Alam dan Infrastruktur e
b. Perencana Ahli Muda b. Dyah Mustika Prasetyaningsih, 8.T., M.Ling
11. | Dinas Kependudukan dan a. Kepala Bidang Pemerintahan dan |a. Cahyo Ngadmanto, S.H.
Pencatatan Sipil Pembangunan Manusia
'b. Perencana Ahli Muda b. Hantari Mahadewi, S.P.
12. | Dinas Pemberdayaan Masyarakat  |a. Kepala Bidang Pemecrintahan  dan |a. Cahyo Ngadmanto, S.H.
dan Desa Pembangunan Manusia
b, Perencana Ahli Muda bh. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M. Agr.Sc.
13. | Dinas Komunikasi dan Informatika |a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber |a. Krima Karmila, S.5o0s., M.Eng

b. Perencana Ahli Madya

b. Budi Jatmiko, 3.Pd., M.Pd




1 | 2 l 3 4
14. | Dinas Perindustrian, Perdagangan, @ a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber a. Krima Karmila, 5.50s., M.Eng
| Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Daya Alam dan Infrastruktur
: b. Perencana Ahli Muda b. Dyah Mustika Prasetyaningsih, 5.T., M.Ling
15. | Dinas Penanaman Modal dan a. Kepala Bidang F"E'relmnﬂm'iﬁn,__éu.mher a. Krima Karmila, S.8os., M.Eng
' Perijinan Terpadu Satu Pintu Daya Alam dan Infrastruktur
| b. Perencana Ahli Muda b. Dyah Mustika Prasetvaningsih, S.T., M.Ling
. ]ﬁT Dinas Pariwisata dan Kebudayaan a. Kepala Bidang Perekonomian, Sumber | a. Krima Karmila, 5.So0s., M.Eng
| Daya Alam dan Infrastruktur
b. Perencana Ahli Muda :b- Dyvah Mustika Prasetvaningsih, S.T.. M.Ling
17. | Dinas Kearsipan dan Perpustakaan |a. Kepala Bidang Perencanaan,_ i‘engendalian ‘a. Agus Setyvawan, S E., ME,
dan Evaluasi Pembangunan Daerah ;
b. Analis Perencanaan b. hin Latifah, S.T.
18. | Sekretariat Daerah a. Sekretaris Badan Perencanaan |a. Yunita Prasetvani, $.E., MA., M.Ec.Dev
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
b. Perencana Ahli Muda b. Hantari Mahadewi, 3.P.
19. | Sekretariat Dewan Perwakilan a. Sekretaris Badan Perencanaan | a. Yunita Prasetyani, 5.E., MA., M.Ec.Dev
Rakyat Daerah Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
b. Perencana Ahli Muda b. Hantari Mahadewi, 3.P.
20. | Badan Perencanaan Pemhangiﬂ'm?l, a. Kepala Bidang Perencanasan, Pengendalian a. Agus Setyawan, 5.E., M.E T
Riset dan Inovasi Daerah dan Evaluasi Pembangunan Daerah
b. Perencana Ahli Muda 'b. Hantari Mahadewi, S.P.
21, | Badan Pengelolaan Keuangan dan a. Kepala ﬁfﬂang Perencanaan, Pengendalian ' a. Agus Setyawan, S.E., M.E
Pendapatan Daerah dan Evaluasi Pembanpgunan Daerah |
‘b, Perencana Ahli Muda 'b. Hantari Mahadewi, S.P.




B - ———— -

1] 2 3 - - R ' |

22 | EaﬁEhepﬂgﬂmman dan = l-.epala Bidang Perencanaan, Pnngendatmn ‘a. Agus Setvawan, JS.E.ME
' Pengembangan Sumber Daya dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Manusia b. Perencana Ahli Muda b, Hantari Mahadewi, S.P. ]
i ﬁ_i_:r'['ﬁspckmra-t_!}ae_rhh - a. Sekretaris Badan " Perencanaan |a. Yunita Prasetvani, S E., MA., M.Ec.Dev _i
. Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah S |
b. Perencana Ahli Muda ih. Hantari Mabadewi, 5.P.

|
24, | Badan Kesatuan Bangsa dan Politik la: Hepala Bidang ang Perencanaan, Pengendahan &, Agus Setyawan, 3E. M_E
dan Evaluasi Pembangunan Daerah

b. Perencana Ahli Muda I Cah:.'n Ii"i}'adj.-é-jﬁi.,“ﬁfﬂ?.. M.Agr.Se.

L1 = — —
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KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

SUSUNAN TIM VERIFIKASI

KABUPATEN KEBUMEN

NOMOR ﬂﬂﬂ-ﬁﬂ;? / AF/3 TAHUN 2025
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM VERIFIKASI
KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

RENCANA KERJA KECAMATAN TAHUN 2026

RENCANA

KECAMATAN JABATAN | NAMA
1 2 | 3 | 4
1. | Ayah 'a. Kepala Bidang Pemerintahan dan | a Cahyo Ngadmanto, S.H.
Pembangunan Manusia I
Perencana Ahli Muda 'b. Cahyo Riyadi, S.Hut,, M.AP.,, M.Agr.Sc.
2. | Buavan ‘8. Kepala Bidang Pemerintahan dan | a Cahyo Ngadmanto, 3.H.
Pembangunan Manusia .
b. Perencana Ahli Muda ' b. Cahye Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
3. | Puring a. Kepala Bidang Pemerintahan dan a. Cahyo Ngadmanto, S.H.
~ Pembangunan Manusia I A
b. Perencana Ahli Muda b. Cahyvo Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Se.
4. | Petanahan a. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian a. Agus Setyawan, S.E., M.E
dan Evaluasi Pembangunan Daerah B
b. Perencana Ahli Muda b. Cahvo Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.5c.
5. | Klirong a. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian | a. Agus Setyawan, S.E., M.E T
dan Evaluasi Pembangunan Daerah o
b. Perencana Ahhh Muda b. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP,, M.Agr.Sc.
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4

f. | Buluspesantren a. Kepala Bidang Perencanaan, F‘engenda.lia:ti a. AEUE.SEUEWEH, SE,ME
dan Evaluasi Pembangunan Daerah .
b. Perencana Ahli Muda b. Cahyo Riyvadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
7. | Ambal |a. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian | a. Agus Setyawan, S.E., M.E
dan Evaluasi Pembangunan Daerah
b. Perencana Ahli Muda b. Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M_Agr.5¢.
8. | Mirit a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Rivadi, 8. Hut., M.AP., M_Agr. Sc.
b. Analis Perencanaan b. lin Latifah, S.T. ‘
9. | Bonorowo a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
b. Analis Perencanaan b. lin Latifah, 8.T.
10. | Prembun a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.5Sc.
'b. Analis Perencanaan b. lin Latifah, S.T.
11. | Padureso a. Perencana Ahli Muda &. Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M_Agr.Sc.
b. Analis Perencanaan b. Ilin Latifah, 5.T.
12. | Kutowinangun a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M_Agr.Sc.
'b. Perencana Ahli Muda b. Taukhid, S.E.
13. | Alian a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
b. Perencana Ahli Muda | b. Taukhid, S.E.




1 2 3 4
14, | Poncowarno a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.5c¢.
b. Perencana Ahli Muda b. Taukhid, 5.E.
15, | Kebumen a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Riyadi, 8.Hut., M.AP., M_Agr.Sc¢.
b. Perencana Ahli Muda h. Taukhid, 5.E.
16. | Pejagoan a. Perencana Ahli Muda 'a. Cahyo Riyadi, §.Hut., M.AP,, M.Agr Sc.
Ib. Perencana Ahli Muda !b. Hantari Mahadewi, 5.P.
17. | Sruweng 'a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Rivadi, 3.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
' b. Perencana Ahli Muda b. Hantari Mahadewi, S.P.
18. | Adimulyo 'a. Perencana Ahli Muda a. Cahyo Rivadi, 8.Hut., M.AP., M.Agr.Sc,
'b. Perencana Ahli Muda b. Hantari Mahadewi, S.P. o
19. | Kuwarasan ‘a. Perencana Ahli Muda ' a. Eka Idham [.LI.P.K Lewa, S.T., M.M.
b. Perencana Ahli Muda ' b. Cahyo Riyadi, 8.Hut., M.AF,, M.Agr.Sc,
20, | Rowokele | a. Perencana Ahli Muda l a. Ekaldham [ILPK. Lewa, 8. T., M.M.
i b. Perencana Ahli Muda I b. Cahyo Ri}rf;.m._ﬂ.Hut., M.A_P., M.Agr.3c.
21. | Sempor o | a. Perencana Ahli Muda l a. Ekaldham [LP.K Lewa, S.T., M.M. N

.

Perencana Ahli Muda

b

. Cahye Rivadi, 8 Hut., M.AP., M.Agr.Bc.
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22, | Gombong a. Perencana Ahli Muda ia. Eka ldham [.LP.K. Lewa, 5.T., M.M.
‘b, Perencana Ahli Muda 'b. Cahyo Rivadi, S Hut , M.AP., M Agr.Sc.
23, Haranganj.'_ar . a. H.Ei:lalﬂ Eidané ‘Pemerintahan  dan | a. f:ﬂ]‘l}'.l:.i Egadmaﬁ-tu.-E_H._____ ]
Pembangrnan Menusii — N—————
| b. Perencana Ahli Muda b. Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M. Agr.Sc. |
' 24. | Karanggayam a. Perencana Ahli Muda & Cahvo Rivadi, S Hut., M.AP., M.Agr.Sc. .
b. Perencana Ahli Muda | b. Hantari Mahadewi, S.P.
23, 1| Sadang a. Perencana Ahli Muda e Cahyo Riyadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
i b. Perencana Ahli Muda ['®. Taukhid, 5.E. -
| I .|. e L e c—— e | I — e e e
26. | Karangsambung a. Perencana Ahli Muda | &, Cahyo Rivadi, S.Hut., M.AP., M.Agr.Sc.
| b. Analis Perencanaan b, lin l'.amﬁh,'s.'-l:. o
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan Kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan
Hidayah-Nya sehingga penyusunan Rencana Kerja (Renja) PD Kecamatan
Karanganyar Kabupaten Hebumen Tahun 2026 dapat dilaporkan dan
diselesaikan dengan baik.

Penyusunan Renja Hecamatan HKaranganyar Tahun 2026 ini
dilaksanakan dengan berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian,
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD. Rencana Kerja Tahun 2026
disusun dengan memperhatikan arah kebijakan pembangunan daerah,
hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya, serta aspirasi
masyarakat yang dihimpun melalui mekanisme Musyawarah
Perencanaan Pembangunan [Musrenbang).

Penyusunan dokumen ini dimaksudkan menjadi dokumen
perencanaan dan menjadi pedoman pelaksanaan kegiatan di Kecamatan
Karanganyar untuk periode Tahun 2026 yang merupakan penjabaran
dari perencanaan lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Karanganyar
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 yang memuat rencana tujuan

dan sasaran periode tersebut yang hendak dicapai pada APBD di Tahun
2026,

Karanganyar, 30 Juli 2025
Eﬂ.mat Ka.rnnga.mmr

NIP. 19T41'125- 1999032002

Henja Kee, Karanganyar Kab, Kebumen 2026

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahwa
setiap Perangkat Daerah berkewajiban menyiapkan Rencana Kerja
Perangkat Daerah atau disebut dengan Renja-PD. Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun.
Proses penyusunan Renja Kecamatan Karanganyar mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam RKPD Kabupaten
Kebumen tahun 2026. Oleh karena itu penyusunan Renja dikerjakan
secara simultan/paralel dengan penyusunan RKPD, dengan fokus
melakukan pengkajian terlebih dahulu, evaluasi pelaksanaan Renja
tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian
Renstra Kecamatan Karanganyar.

Renja Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen tahun
2026 memuat program, kegiatan, Lokasi, dan kelompok sasaran
yang disertai indicator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi Kecamatan Karanganyar, yang disusun berpedoman pada
Renstra Kecamatan Karanganyar Tahun 2025-2029, RKPD
Kabupaten Kebumen Tahun 2026.

Kecamatan Karanganyar sebagai salah satu OPD di Kabupaten
Kebumen dibentuk dengan dasar hukum Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen. Selanjutnya
Kecamatan Karanganyar berkewajiban menyusun Renja Kecamatan
Karanganyar Tahun 2026 sesuai tugas pokok dan fungsinya.

Selanjutnya Penyusunan Renja didasari Peraturan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 juga
mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten

Kebumen Tahun 2026 dan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
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Karanganyar Tahun 2025-2029. Renja PD merupakan rencana
tahunann yang harus selaras dengan RPJMD Kabupaten Kebumen
Tahun 2025-2029, terutama dalam pencapaian tujuan dan sasarna
Pembangunan yang menjadi turunan dari visi-misi kepala daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
2025-2029 dengan visi Kabupaten Kebumen yaitu: “Kebumen
Berdaya: Kebumen Beriman-Maju-Sejahtera-Berbudaya”. Kemudian
Misi RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 yang terkait
dengan tupoksi Kecamatan Karanganyar adalah Misi ke-4 yaitu:
“Mewujudkan tata Kelola pemerintahan yang baik, bersih, ngopeni,
ngayomi, dan ngayemi.”

Renja Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 sebagai dokumen
perencanaan tahunan merupakan penjabaran dari dokumen
perencanaan lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Karanganyar
Tahun 2025-2029. Oleh karena itu, target capaian sasaran,
indikator, program dan kegiatan yang akan dicapai dalam dokumen
Renja Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 harus selaras/konsisten
dengan target capaian yang terdapat dalam Renstra Kecamatan
Karanganyar Tahun 2025-2029 dan selanjutnya dijadikan sebagai
pedoman penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

(APBD).

Landasan Hukum

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kecamatan
Karanganyar Kabupaten Kebumen disusun berdasarkan Peraturan
Bupati Kebumen Nomor 35 Tahun 2025 tentang Pengesahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah Di Kabupaten Kebumen Tahun
2026. Berikut ini merupakan landasan hukum pengesahan
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Di Kabupaten
Kebumen Tahun 2026 :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor
42);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2023 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 4663);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6041);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024
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Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 211);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 219)

12. Peraturan Bupati Kebumen No. 86 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta
Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen yang juga
menjadi acuan kewenangan perangkat daerah kecamatan;

13. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah, tentang
mekanisme, proses, dan tata cara penyusunan Renstra, Renja,
RKPD, dan hubungan antar dokumen perencanaan daerah;

14. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 12 Tahun 2012 Tentang

Pelimpahan Wewenang Bupati Kebumen Kepada Camat.

Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Rencana Kerja PD Kecamatan Karanganyar Tahun 2026
merupakan pedoman untuk menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Tahun 2026 dan dimaksudkan untuk menjamin
keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan pembangunan
tahunan yang tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen Tahun 2026, serta
memastikan keselarasan dengan Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Karanganyar Tahun 2025-2029 sebagai dokumen

perencanaan pembangunan jangka menengah (lima tahunan).
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2. Tuyjuan
Tujuan penyusunan Renja Kecamatan Tahun 2026
adalah untuk menjabarkan program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam satu tahun ke depan, menyinkronkan
rencana dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD),
serta menjadi pedoman untuk mengimplementasikan,
mengkoordinasikan, dan mengawasi pelaksanaan tugas dan
fungsi kecamatan secara efektif dan efisien. sekaligus sebagai
dasar evaluasi terhadap pencapaian pelaksanaan program dan

kegiatan pada tahun sebelumnya (Tahun 2025).

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dokumen Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Karanganyar Tahun 2025 disusun sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, sebagai

berikut :

Bab I : PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
B. Landasan Hukum
C. Maksud dan Tujuan

D. Sistematika Penulisan

Bab II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah
B. Analisis Kinerja Pelayanan
C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Bab III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
A. Telaah terhadap Kebijakan Pemerintah Kabupaten
Kebumen
B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
C. Program dan Kegiatan
Bab IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Bab V : PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Renja Kecamatan Karanganyar tahun 2026 disusun
berdasarkan atas analisis kondisi objektif permasalahan maupun
capaian/keberhasilan yang diraih. Dari permasalahan dan
keberhasilan tersebut kemudian disusunlah suatu program dan
kegiatan. Gambaran permasalahan dimaksudkan untuk
mendapatkan pemahaman besarnya tantangan yang masih harus
dihadapi Kecamatan Karanganyar saat sekarang dan perkiraan
keadaan yang akan datang. Sedangkan capaian keberhasilan dapat
memberikan dorongan dan panduan untuk bagaimana tetap
mempertahankan bahkan meningkatkan capaian yang telah diraih
yaitu: Capaian Peningkatan Pelayanan PATEN dan Capaian Nilai
Survey Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan.

Bahwa Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN)
pada Kecamatan Karanganyar meliputi :

Pembuatan KTP

Pembuatan KK

Penerbitan Surat Pindah WNI antar Kecamatan
Penerbitan Akta Kelahiran

Pemberian Legalisasi Surat Keterangan/Pengantar
Pembuatan Akte Kematian

Penerbitan IUMK

Pemberian Rekomendasi IJjin Tempat Keramaian

© ® N o g s b=

Pemberian Rekomendasi BBM

—
o

Penerbitan Surat Dispensasi Nikah

Legalisasi SKCK

—_ =
N —

Pemberian Legalisasi KKN, Survey dan Penelitian

—
w

Pemberian Legalisasi Proposal

—
>

Pemberian Legalisasi Surat Keterangan Ahli Waris

—
o

Pemberian Legalisasi Surat Pindah Penduduk ke Luar Daerah

Renja Kecamatan Karanganyar Tahun lalu, yaitu tahun 2024
harus dievaluasi sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
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Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
yang menyatakan bahwa setiap dokumen perencanaan harus
dievaluasi dalam pelaksanaannya.

Penyusunan Renja Kecamatan Karanganyar dimaksudkan
untuk menentukan arah kebijakan pembangunan Kabupaten
Kebumen Tahun 2026 sebagai penjabaran visi dan misi Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 dan berpedoman pada
RPJPD Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 dalam rangka
menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan daerah.
Kecamatan Karanganyar mendukung salah satu prioritas
pembangunan daerah yakni misi keempat “Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan yang Baik, Bersih, Ngopeni, Ngayomi, dan Ngayemi”.

Evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah bertujuan untuk
mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program,
kegiatan dan subkegiatan juga hambatan/permasalahan yang
dihadapi. Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi
peningkatan kualitas kinerja instansi pemerintah, dilaksanakan
guna mengetahui program/kegiatan yang tidak memenuhi target,
telah memenuhi target ataupun melebihi target kinerja yang
direncanakan sesuai target kinerja dalam Renja Kecamatan
Karanganyar Kabupaten Kebumen yang didasarkan pada Renstra
Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029.

Pada Tahun 2024 di Kecamatan Karanganyar melaksanakan :
Kecamatan Karanganyar 4 (empat) program dengan dengan 9
(sembilan) kegiatan, termasuk wilayah kelurahan di Kecamatan
Karanganyar 4 (empat) kelurahan yaitu : Kelurahan Jatiluhur,
Kelurahan Panjatan, Kelurahan Plarangan, dan Kelurahan
Karanganyar melaksanakan 2 (dua) program dengan 7 (tujuh)
kegiatan, didalamnya dan anggaran yang disediakan sebesar
Rp.11.946.519.000,00 (Sebelas miliar sembilan ratus empat puluh

enam juta lima ratus sembilan belas ribu rupiah) untuk
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melaksanakan program dan kegiatan yang tercantum dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah
(DPA-SKPD) beserta perubahannya (DPPA-SKPD). Program/
kegiatan/sub kegiatan tersebut telah berhasil dilaksanakan dengan
realisasi capaian kinerja fisik mencapai 100 % dengan kinerja
keuangan (realisasi anggaran) mencapai 92,06 % atau Rp
10.997.955.562,00 (Sepuluh miliar sembilan ratus sembilan puluh
tujuh juta sembilan ratus lima puluh lima ribu lima ratus enam
puluh dua rupiah). Program, dan kegiatan Kecamatan Karanganyar
tahun anggaran 2024 sebagai berikut :

Tabel 2.1 Program dan Kegiatan Kecamatan Karanganyar

Tahun 2024
No Program No Kegiatan
1 | Program Penunjang | 1 | Perencanaan, Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah

2 | Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

3 | Administrasi Umum Perangkat
Daerah

4 | Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

5 | Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

6 | Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

2 | Program 7 | Pelaksanaan Urusan
Penyelenggaraan Pemerintahan yang dilimpahkan
Pemerintahan dan kepada Camat

Pelayanan Publik

3 | Program 8 | Penyelenggaraan Urusan
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum sesuai
Urusan Pemerintahan Penugasan Kepala Daerah
Umum

4 | Program Pembinaan dan | 9 | Fasilitasi, Rekomendasi dan
Pengawasan Koordinasi Pembinaan dan
Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
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Tabel 2.2 Program dan Kegiatan 4 Kelurahan di Kecamatan

Karanganyar Tahun 2024.

( Kelurahan Jatiluhur, Kelurahan Plarangan, Kelurahan Panjatan, dan

Kelurahan Karanganyar ).

No Program No Kegiatan
1 | Program Penunjang | 1 | Perencanaan, Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Daerah 5 | Admini K B k
Kabupaten /Kota ministrasi Keuangan Perangkat
Daerah
3 | Administrasi Umum  Perangkat
Daerah
4 | Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
S5 | Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
2 | Program Pemberdayaan | 7 | Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Masyarakat Desa Dan
Kelurahan

Realisasi keuangan program, kegiatan, dan subkegiatan

Kecamatan Karanganyar tahun 2024 (N-2) ditunjukkan pada tabel

dibawah ini:
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Tabel 2.3

Realisasi Keuangan Kecamatan Karanganyar
Per 31 Desember 2024

Realisasi
q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan 88 (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)

KECAMATAN KARANGANYAR 7.039.944.000 6.279.355.219 89,2
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 5.656.277.000 4.960.252.019 87,69
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15.000.000 14.606.900 97,38
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8.000.000 7.914.900 98,94
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 7.000.000 6.692.000 95,6
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.440.744.000 4.749.753.945 87,3
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.416.744.000 4.726.027.040 87,25
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 24.000.000 23.726.905 98,86
Administrasi Umum Perangkat Daerah 79.845.000 79.250.300 99,26
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor 5.000.000 4.996.500 99,93
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 36.780.000 36.465.000 99,14
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 12.565.000 12.522.800 99,66
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 2.500.000 2.500.000 100
Penyediaan Bahan /Material 18.000.000 17.808.500 98,94
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 3.000.000 2.960.000 98,67
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 2.000.000 1.997.500 99,88
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 18.000.000 17.100.000 95
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 18.000.000 17.100.000 95
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 28.000.000 27.289.554 97,46
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.000.000 960.000 96
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 20.000.000 19.331.554 96,66
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 7.000.000 6.998.000 99,97
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 74.688.000 72.251.320 96,74
P¢nyed1aan J asa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 39.688.000 37.314.020 94,02
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.000.000 9.940.000 99,4
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 25.000.000 24.997.300 99,99
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 1.268.216.000 1.205.289.350 95,04
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Realisasi

q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 1.268.216.000 1.205.289.350 95,04
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan 86.597.000 67.740.300 78,22
Pglgksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang 1.181.619.000 1.137.549 050 96,27
Dilimpahkan
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 13.297.000 13.121.300 98,68
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 13.297.000 13.121.300 98,68
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta 13.297.000 13.121.300 98,68
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 102.154.000 100.692.550 98,57
Fas111t?s1, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 102.154.000 100.692.550 98,57
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 27.000.000 26.840.000 99,41
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 8.000.000 7.637.850 95,47
EiziltaSI Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan 7 000.000 6.910.000 08,71
Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 15.000.000 14.679.900 97,87
Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Partisipatif 18.000.000 17.739.800 98,55
Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa 18.000.000 17.796.000 98,87
Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya 9.154.000 9.089.000 99,29
TOTAL 7.039.944.000 6.279.355.219 89,2
KELURAHAN JATILUHUR 1.091.253.000 1.073.746.661 98,4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 121.116.000 112.734.111 93,08
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4.500.000 4.271.000 94,91
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.000.000 2.867.000 95,57
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.500.000 1.404.000 93,6
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.885.000 4.487.596 76,25
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 5.885.000 4.487.596 76,25
Administrasi Umum Perangkat Daerah 32.098.000 29.870.900 93,06
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Realisasi

q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor 3.500.000 3.416.700 97,62
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 7.975.000 7.680.000 96,3
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 6.018.000 5.432.800 90,28
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 1.560.000 1.430.000 91,67
Penyediaan Bahan/Material 12.045.000 10.916.300 90,63
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 1.000.000 995.100 99,51
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 19.300.000 18.368.000 95,17
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 19.300.000 18.368.000 95,17
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 36.542.000 34.382.600 94,09
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.100.000 1.100.000 100
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 8.760.000 8.717.500 99,51
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 26.682.000 24.565.100 92,07
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 22.791.000 21.354.015 93,69
Pényedlaan J asa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 13.811.000 12.479.015 90,36
Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 4.950.000 4.950.000 100
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 4.030.000 3.925.000 97,39
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 970.137.000 961.012.550 99,06
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 970.137.000 961.012.550 99,06
Peningkatan Parjclslpa31 Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 13.866.000 13.173.500 95,01
Pembangunan di Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 829.119.000 828.030.350 99,87
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 125.652.000 118.325.800 94,17
Evaluasi Kelurahan 1.500.000 1.482.900 98,86
TOTAL 1.091.253.000 1.073.746.661 98,4
KELURAHAN PLARANGAN 1.714.205.000 1.641.248.112 95,74
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA '70.280.000 67.940.307 96,67
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 5.000.000 4.879.200 97,58
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.000.000 2.970.500 99,02
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 2.000.000 1.908.700 95,44
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.000.000 5.856.916 97,62
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Realisasi

q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 6.000.000 5.856.916 97,62
Administrasi Umum Perangkat Daerah 22.888.000 21.764.200 95,09
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1.500.000 1.498.500 99,9
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 8.580.000 8.152.000 95,01
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.758.000 2.758.000 100
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 2.250.000 1.800.000 80
Penyediaan Bahan/Material 7.000.000 6.796.700 97,1
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 800.000 759.000 94,88
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 8.500.000 8.300.000 97,65
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 8.500.000 8.300.000 97,65
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 13.692.000 13.640.891 99,63
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.500.000 1.500.000 100
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 10.092.000 10.074.241 99,82
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.100.000 2.066.650 98,41
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 14.200.000 13.499.100 95,06
Pe?nyedlaan J asa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 2.200.000 2.014.500 91,57
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 2.000.000 2.000.000 100
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 10.000.000 9.484.600 94,85
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 1.643.925.000 1.573.307.805 95,7
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.643.925.000 1.573.307.805 95,7
Peningkatan Parjc1s1pa31 Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 90.000.000 19.616.900 98,08
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.513.525.000 1.453.777.605 96,05
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 107.400.000 96.966.300 90,29
Evaluasi Kelurahan 3.000.000 2.947.000 98,23
TOTAL 1.714.205.000 1.641.248.112 95,74
KELURAHAN PANJATAN 1.035.545.000 1.016.232.813 98,14
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 79.725.000 78.836.613 98,89
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4.500.000 4.500.000 100
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.000.000 3.000.000 100
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.500.000 1.500.000 100
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Realisasi

q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.765.000 3.765.000 100
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 3.765.000 3.765.000 100
Administrasi Umum Perangkat Daerah 12.800.000 12.490.000 97,58
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 3.000.000 3.000.000 100
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 3.000.000 3.000.000 100
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.000.000 1.690.000 84,5
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 1.800.000 1.800.000 100
Penyediaan Bahan/Material 3.000.000 3.000.000 100
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 26.100.000 26.100.000 100
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 21.100.000 21.100.000 100
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 5.000.000 5.000.000 100
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 22.000.000 21.421.613 97,37
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.000.000 3.000.000 100
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 16.000.000 15.421.613 96,39
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 3.000.000 3.000.000 100
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 10.560.000 10.560.000 100
Penyediaan J asa Pemeliharaan, Blayrfl Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 9.000.000 9.000.000 100
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 2.709.000 2.709.000 100
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 5.851.000 5.851.000 100
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 955.820.000 937.396.200 98,07
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 10.000.000 10.000.000 100
Peningkatan Par'tlslpa31 Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 10.000.000 10.000.000 100
Pembangunan di Desa

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 945.820.000 927.396.200 98,05
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 837.527.000 837.027.000 99,94
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 106.519.000 88.595.200 83,17
Evaluasi Kelurahan 1.774.000 1.774.000 100
TOTAL 1.035.545.000 1.016.232.813 98,14
KELURAHAN KARANGANYAR 1.065.572.000 987.372.757 92,66
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Realisasi

q Anggaran 2024 Keuangan
Nama Kegiatan (Rp) Anggaran 2024 (Rp)
(%)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 78.560.000 65.650.177 83,57
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4.500.000 1.271.000 28,24
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3.000.000 0 0
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.500.000 1.271.000 84,73
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.000.000 7.413.357 82,37
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 9.000.000 7.413.357 82,37
Administrasi Umum Perangkat Daerah 19.500.000 15.282.500 78,37
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 2.000.000 1.444.000 72,2
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 5.000.000 3.744.000 74,88
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.000.000 2.862.000 95,4
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 1.500.000 1.500.000 100
Penyediaan Bahan/Material 7.000.000 4.734.500 67,64
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 1.000.000 998.000 99,8
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 13.560.000 12.750.000 94,03
Pengadaan Mebel 5.000.000 4.900.000 98
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 8.560.000 7.850.000 91,71
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 23.000.000 20.147.320 87,6
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000 1.998.000 99,9
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 15.000.000 12.692.920 84,62
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 6.000.000 5.456.400 90,94
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 9.000.000 8.786.000 97,62
P§nyed1aan J asa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 4.000.000 3.806.000 95,15
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5.000.000 4.980.000 99,6
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 987.012.000 921.722.580 93,39
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 987.012.000 921.722.580 93,39
Peningkatan Par.tlslpa31 Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 15.000.000 14.861.200 99,07
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 721.816.000 696.325.780 96,47
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 248.196.000 209.135.600 84,26
Evaluasi Kelurahan 2.000.000 1.400.000 70
KELURAHAN KARANGANYAR 1.065.572.000 987.372.757 92,66
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Berikut ditampilkan rekapitulasi hasil pelaksanaan renja perangkat
daerah dan pencapaian renstra perangkat daerah sampai dengan tahun

2025 Kecamatan Karanganyar :
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Tabel 2.4

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat daerah dan Pencapaian Renstra s/d Tahun 2025

Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen

Target
program
Realisasi s TrE o s dan Perkiraan
Tar Target Target dan Reahsam.Kmer_]a kegiatan | Realisasi Capaian
get . A Program dan Kegiatan .
] Kinerja Kinerja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan ) ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
. Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program | Program 2025) s/d 2025
Kode Pemerintahan Daerah Dan J g
Program/Kegiatan (output) (Renstra Kec)  dan :
Karanganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s . Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun ’Il;argfet Rel:hsa.ts1 Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 ta::ilz T:l? 31 1 Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Nilai SAKIP Kecamatan Karanganyar N/A
PEMERINTAHAN DAERAH | (Dengan Satuan:Nilai)
KABUPATEN/KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan | Jumlah dokumen perencanaan dan | 55 dok 22dok | 11dok |11dok | 100% |11dok | 11dok |20%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | evaluasi kinerja perangkat daerah
7.01.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat | 25 Dok 12 Dok | 6 Dok 6 Dok 100 % | 6 Dok 6 Dok 24 %
Perencanaan Perangkat Daerah Daerah yang tersusun
7.01.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Jumlah laporan Evaluasi Kinerja | 30 Dok 10 Dok | 5 Dok S Dok 100 % | 5 Dok S Dok 16,67%
Perangkat Daerah
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat | Jumlah bulan terlaksananya kegiatan | 60 24 12 12 100% | 12 12 20%
Daerah administrasi keuangan perangkat daerah | bulan bulan bulan bulan bulan bulan
7.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah orang yang menerima Gaji dan | 225 80 40 36 90 % 40 33 14,67%
ASN Tunjangan ASN orang Orang Orang Orang Orang Orang
7.01.01.2.02.03 | Pelaksanaan Penatausahaan dan | Jumlah Dokumen Penatausahaan dan | 30 Dok 8 Dok 4 Dok 4 Dok 100% | 4 Dok 3 Dok 10 %
Pengujian /Verifikasi Keuangan | Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
SKPD
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Target

program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan " ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
Kode Pemerintahan Daerah Dan inerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan -
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘zargfat Realls?s1 Tingkat Renja s.d. | Realisasi
enja Renja e s
2023 tahun Tahun Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat | Jumlah Bulan Penyediaan Kegiatan | 60 bulan | 24 12 12 100% | 12 12 20 %
Daerah Administrasi Umum Perangkat Daerah bulan bulan bulan bulan bulan
7.01.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah  paket komponen instalasi | 60 paket | 8 paket | 4 paket | 4 paket | 100% | 4 paket | 4 paket | 6,67 %
Listrik/Penerangan Bangunan | listrik/penerangan bangunan kantor yang
Kantor disediakan
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik kantor | Jumlah paket Bahan Logistik Kantor yang | 60 paket | 24 12 12 100% | 12 12 20 %
disediakan paket paket paket paket paket
7.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah paket barang cetakan dan | 60 paket | 24 12 12 100% | 12 12 20 %
Penggandaan penggandaan yang disediakan paket paket paket paket paket
7.01.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan |Jumlah dokumen Bahan Bacaan dan | 60 dok 24 dok | 12 dok | 12 dok | 100% | 12 dok | 12 dok | 20 %
Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-undangan yang
disediakan
7.01.01.2.06.07 | Penyediaan Bahan/Material Jumlah paket bahan/material yang | 60 paket | 24 12 12 100% | 12 12 20 %
disediakan paket paket paket paket paket
7.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah laporan penyelenggaraan rapat | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
dan Konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi
SKPD
7.01.01.2.06.10 | Penatausahaan Arsip Dinamis | Jumlah dokumen penatausahaan arsip | 60 dok 24 dok | 12 dok | 12 dok | 100% | 12 dok | 12 dok | 20 %
pada SKPD dinamis pada SKPD
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Target

program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan " ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
Kode Pemerintahan Daerah Dan inerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan :
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘::f;t Rel:::?:l Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 tah "lln Tah 3‘ n Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Jumlah Unit Pengadaan Barang Milik | 20 unit 8 unit 4 unit 4 unit 100% | 4 unit 4 unit 20 %
Penunjang Urusan Pemerintahan | Daerah
Daerah
7.01.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah unit Peralatan dan Mesin Lainnya | 5 unit 2 unit 1 unit 1 unit 100% | 1 unit 1 unit 20 %
Lainnya yang disediakan
7.01.01.2.07.10 | Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah unit Sarana dan Prasarana | 15 Unit 6 unit 3 Unit 3 Unit 100% | 3 unit 3 unit 20 %
Gedung Kantor atau Bangunan | Gedung Kantor atau Bangunan Liannya
Liannya yang disediakan
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah bulan Penyediaan Jasa | 60 bulan | 24 12 12 100% | 12 12 20 %
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Pemerintahan Daerah bulan bulan bulan bulan bulan
7.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah laporan Penyediaan Jasa Surat | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
Menyurat
7.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah laporan Penyediaan  Jasa | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi sumber daya air dan Listrik
yang disediakan
7.01.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah laporan penyediaan  Jasa | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
Kantor Pelayanan Umum Kantor
Yang disediakan
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Jumlah Unit Pemeliharaan Barang Milik | 190 unit | 58 unit | 29 unit | 29 unit | 100% | 38 unit | 38 unit | 20 %
Penunjang Urusan Pemerintahan | Daerah
Daerah
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Target

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026

program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan " ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
Kode Pemerintahan Daerah Dan inerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan :
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘::f;t Rel:::?:l Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 tah "lln Tah 3‘ n Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.01.2.09.02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah kendaraan dinas operasional atau | 100 Unit | 40 Unit | 20 Unit | 20 Unit | 100% | 20 Unit | 20 Unit | 20 %
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan | lapangan yang dipelihara dan dibayarkan
Perizinan Kendaraan Dinas | pajak dan perizinanannya
Operasional atau Lapangan
7.01.01.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang | 75 Unit 14 Unit | 8 Unit 8 Unit 100% | 15 Unit | 15 Unit | 20 %
Lainnya dipelihara
7.01.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan | 15 Unit 4 Unit 1 Unit 1 Unit 100% | 3 Unit 3 Unit 20 %
Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN | Presentase penanganan pengaduan | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN | Masyarakat kecamatan karanganyar
PUBLIK
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan | Prosentase terlaksananya urusan | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
Pemerintahan yang Dilimpahkan | pemerintahan yang dilimpahkan kepada
kepada Camat Camat
7.01.02.2.04.02 | Pelaksanaan Urusan | Jumlah laporan Pelaksanaan | 60 lap 24 lap 12 lap | 12 lap | 100% | 12 lap | 12 lap |20 %
Pemerintahan yang terkait dengan | Nonperizinan pada urusan pemerintahan
Nonperizinan
7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN | Tingkat partisipasi Masyarakat dan | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
MASYARAKAT DESA DAN | Lembaga kemasyarakatan kelurahan
KELURAHAN dalam pelaksanaan kegiatan kelurahan
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Target

program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan ) ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
. Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Kode Pemerintahan Daerah Dan J g g
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan :
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘::f;t Rel:::?:l Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 tah "lln Tah 3‘ n Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan | Tingkat partisipasi Masyarakat dan | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Lembaga  kemasyarakatan  kelurahan
dalam pelaksanaan kegiatan kelurahan
7.01.03.2.02.00 | Peningkatan partisipasi | Jumlah Lembaga kemasyarakatan yang | 175 70 35 35 100% | 35 35 20 %
01 Masyarakat dalam forum | berpartisipasi dalam forum musyawarah | Lembaga | pokmas | pokmas | pokmas pokmas | pokmas
musyawarah perencanaan | perencanaan Pembangunan di kelurahan | Kemasya
Pembangunan di kelurahan rakatan
7.01.03.2.02.00 | Pembangunan sarana dan | Jumlah sarana dan prasarana kelurahan | 20 unit 10 unit | 5 unit S unit 100% | 5 unit S unit 25%
02 prasarana kelurahan yang terbangun
7.01.03.2.02.00 | Pemberdayaan  Masyarakat di | Jumlah pokmas dan ormas yang | 175 70 35 35 100% | 35 35 20%
03 kelurahan melaksanakan pemberdayaan Masyarakat | Pokmas/ | pokmas | pokmas | pokmas pokmas | pokmas
di kelurahan ormas
7.01.03.2.02.00 | Evaluasi kelurahan Jumlah laporan hasil evaluasi kelurahan 10 lap 4 lap 2 lap 2 lap 100% | 2 lap 2 lap 20%
04
7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN | Indeks Kondusivitas Kecamatan 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan | Jumlah Kegiatan Penyelnggaraan Urusan | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
Pemerintahan Umum sesuai | Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Penugasan Kepala Daerah Kepala Daerah
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Target

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026

program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan ) ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
. Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Kode Pemerintahan Daerah Dan ] g g
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan :
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘::f;t Rel:::?:l Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 tah "lln Tah{]m Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.05.2.01.01 | Pembinaaan Wawasan Kebangsaan | Jumlah orang yang mengikuti | 15 orang | 4 orang | 2 orang | 2 orang | 100% | 3 orang | 3 orang | 20%
dan Ketahanan Nasional dalam | Pembinaaan Wawasan Kebangsaan dan
rangka Memantapkan Pengamalan | Ketahanan Nasional dalam rangka
Pancasila, Pelaksanaan Undang- | Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Undang Dasar Negara Republik | Pelaksanaan Undang-Undang Dasar
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian | Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Bhinneka Tunggal Ika serta | Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan | Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan | Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Republik Indonesia Indonesia
7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN | Presentase jumlah desa di kecamatan | 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100%
PENGAWASAN PEMERINTAHAN | Karanganyar yang melaksanakan APBDes
DESA sesuai ketentuan
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Jumlah fasilitasi, rekomendasi, dan |7 keg 7 keg 7 keg 7 keg 100% | 7 keg 7 keg 100%
Koordinasi Pembinaan dan | koordinasi pembinaan dan pengawasan
Pengawasan Pemerintahan Desa pemerintah desa
7.01.06.2.01.03 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | Jumlah dokumen yang difasilitasi dalam | 55 dok 22dok | 11dok |11dok | 100% |11dok |11dok |20 %
Desa dan Pendayagunaan Aset | rangka pengelolaan keuangan desa dan
Desa pendayagunaan asset desa
22




Target
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program
Realisasi s T2 s dan Perkiraan
Target T.arge.t Targ:: g::;l;:zﬂlls{tsglialil::rja kegia‘tan Realisasi Capaian
) Kinerja Kmet.'Ja Tahun Lalu (2024) (Renja Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan ) ) Indikator ) Capaian Hasil tahun Perangkat Daerah
. Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan Program Program 2025) s/d 2025
Kode Pemerintahan Daerah Dan J g g
Program/Kegiatan (output) (I?enstra Kec, = dan :
aranganyar) Keluaran Tingkat
Tahun 2025 | gegiatan s Realisasi | Capaian
s/d 2030 s/d tahun 'Il‘::f;t Rel:::?:l Tingkat Renja s.d. | Realisasi
2023 tah "lln Tah 3‘ n Realisasi Tahun Target
2025 Renstra
2024 2024 (%) (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 = 9 10=9 11=
(7/6) (10/4)
7.01.06.2.01.06 | Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan | Jumlah dokumen fasilitasi dalam rangka | 11 0 0 0 0 0 0 0
Kepala Desa pelaksanaan pemilihan kepala desa dokumen
7.01.06.2.01.09 | Fasilitasi Sinkronisasi | Jumlah dokumen sinkronisasi | 55 dok 22 dok | 11dok |11dok | 100% |11dok |11dok |20 %
Perencanaan Pembangunan | perencanaan pembangunan daerah
Daerah dengan Pembangunan | dengan pembangunan desa
Desa
7.01.06.2.01.11 | Fasilitasi penyelenggaraan | Jumlah dokumen Fasilitasi dalam rangka | 55 dok 22 dok | 11dok |11dok | 100% |11dok |11dok |20 %
ketentraman dan ketertiban | Penyelnggaraan Ketentraman dan
Umum Ketertiban Umum
7.01.06.2.01.13 | Fasilitasi penyusunan | Jumlah dokumen Fasilitasi dalam rangka | 55 dok 22 dok | 11dok |11dok | 100% |11dok | 11dok |20 %
Perencanaan Pembangunan | perencanaan Pembangunan partisipatif
Partisipaif
7.01.06.2.01.16 | Fasilitasi Penyusunan Program | Jumlah dokumen fasilitasi dalam rangka | 55 dok 22 dok | 11dok |11dok | 100% |11dok |11dok |20 %
dan Pelaksanaan Pemberdayaan | program dan pelaksanaan pemberdayaan
Masyarakat Desa Masyarakat desa
7.01.06.2.01.17 | Koordinasi Pendampingan Desa di | Jumlah laporan hasil koordinasi | 55 dok 22 dok |11dok |1l1dok |100% |11dok |11dok |20%
Wilayahnya pendamping desa di wilayahnya
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Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Karanganyar

Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat sebagai perangkat
daerah.Kecamatan dipimpin oleh Camat yang berkedudukan di
bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah. Kecamatan mempunyai tugas melaksanakan sebagian
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah yang
dilimpahkan oleh Bupati. Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen
Nomor 86 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan. Sementara fungsi
dari kecamatan disebutkan sebagai berikut:

1. penyelenggaraan urusan pemerintahan umum,;

2. pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman dan
ketertiban umum;

4. pengoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah;

S. pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

6. pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh perangkat daerah ditingkat kecamatan;

7. pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa
dan/atau kelurahan;

8. pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
Daerah yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah
Daerah yang ada di Kecamatan;

9. perencanaan, pengoordinasian, pengendalian dan
penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan;

10. fasilitasi dan evaluasi penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Desa;

11. pembinaan dan fasilitasi pengelolaan Badan Usaha Milik Desa;
dan

12. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 12 Tahun 2012
tentang Pelimpahan Wewenang Bupati Kebumen Kepada Camat,
Kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada

Camat untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah meliputi
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aspek perizinan, rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan,

fasilitasi, penetapan dan penyelenggaraan. Pelimpahan sebagian

urusan yang menjadi wewenang Bupati yang dilimpahkan kepada

Camat tersebut dimaksudkan untuk mendekatkan pelayanan

kepada masyarakat, sehingga tercipta pelayanan masyarakat yang

profesional, transparan, efektif dan efisien.

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa jenis pelayanan
utama yang ada di Kecamatan Karanganyar namun secara umum
pelayanan di Kecamatan Karanganyar dapat dikelompokkan sebagai
berikut:

1. Pelayanan teknis administrasi baik kedalam maupun keluar;

2. Pelayanan legalisasi surat-surat dan rekomendasi kepada
masyarakat;

3. Pelayanan yang bersifat penyediaan data atau informasi kepada
dinas Instansi yang berada di wilayah Kecamatan maupun
Pemerintah Kabupaten Kebumen;

4. Pelayanan kepada pemerintahan desa dan masyarakat terkait
dengan penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan
pembangunan dan pembinaan sosial kemasyarakatan.
Selanjutnya, terkait dengan pencapaian kinerja pelayanan

Kecamatan Karanganyar Tahun 2024 cukup baik. Hal ini dapat

dinilai dari rasio capaian indikator kinerja Kecamatan Karanganyar

yang dapat terealisasi sebesar 90,13% dari target yang telah
ditentukan. Indikator Kinerja Utama Kecamatan yaitu Indeks

Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Publik Kecamatan, untuk

lebih detail tentang pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan

Karanganyar dapat dilihat dari Tabel 2.5 Pencapaian Kinerja

Pelayanan Kecamatan Karanganyar.
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Tabel 2.5

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Karanganyar Tahun 2025

Target Renstra SKPD Rea11§as1 Proyeksi
. SPM / Capaian Catatan
NO Indikator Standar | IKK Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
(1) (2) (3) (4) (5 (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12) (13)
1 Indeks Kepuasan Masyarakat - - 82,48 90,03 90,40 90,45 90,13 88,24 90,40 90,45
terhadap Pelayanan Publik Oleh
Kecamatan Karanganyar
Kelurahan Jatiluhur - - 86,50 90,30 90,40 90,45 89,21 91,27 90,40 90,45
Kelurahan Plarangan - - 81.9 90,30 90,40 90,45 90,29 92,23 90,40 90,45
Kelurahan Panjatan - - 83.9 90,30 90,40 90,45 87,35 86,22 90,40 90,45
Kelurahan Karanganyar - - 93 90,30 90,40 90,45 91,63 94,65 90,40 90,45
5 Indeks Tata Kelola Kecamatan - - 100 100 100 100 100 100 100 100
Karanganyar
Sumber : Renstra Kecamata Karanganyar Tahun 2025-2029
26
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C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

1.

Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sebagai pelaksana perangkat daerah kabupaten, camat
melaksanakan sebagian kewenangan Bupati yang dilimpahkan,
serta berperan sebagai penyelenggara urusan pemerintahan
umum di wilayah kecamatan. Dalam melaksanakan tugas
tersebut, camat secara berjenjang turut melaksanakan tugas
Pemerintah Pusat di tingkat kecamatan.

Dengan kedudukan yang strategis, kecamatan memiliki
peran penting dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah,
baik dari aspek tugas dan fungsi, struktur organisasi, sumber
daya manusia, maupun sumber pembiayaannya. Oleh karena
itu, diperlukan pengaturan khusus mengenai penyelenggaraan
pemerintahan di kecamatan melalui peraturan pemerintah.

Pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat
bertujuan untuk mengefektifkan penyelenggaraan pemerintahan
daerah di tingkat kecamatan serta mengoptimalkan kualitas
pelayanan publik kepada masyarakat. Pelaksanaan pelimpahan
kewenangan tersebut dilaksanakan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Di Kabupaten Kebumen, ketentuan mengenai pelimpahan
sebagian kewenangan Bupati kepada Camat diatur lebih lanjut
dalam Surat Keputusan Bupati Kebumen Nomor 137/434
Tahun 2018 tentang Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati
kepada Camat.

Permasalahan dan Hambatan

Dalam upaya meningkatkan kinerja penyelenggaraan
pemerintahan dan  pelayanan  publik di Kecamatan
Karanganyar, masih terdapat beberapa permasalahan dan
hambatan yang perlu mendapatkan perhatian, antara lain:

a. Belum optimalnya fungsi desa sebagai unit kerja yang
secara langsung berhubungan dengan masyarakat serta
sebagai sumber data dan informasi yang akurat untuk

perencanaan pembangunan ke depan.
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b. Masih terbatasnya jumlah aparatur kecamatan yang
memiliki kompetensi sesuai dengan kebutuhan pelayanan
publik.

c. Belum seluruh pegawai mengikuti pendidikan dan
pelatihan teknis sesuai dengan ketentuan dan kebutuhan
kompetensi yang berlaku, sehingga berpengaruh terhadap
peningkatan kapasitas aparatur.

d. Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam proses
perencanaan, pelaksanaan, dan pengawasan kegiatan

pembangunan serta kegiatan sosial kemasyarakatan.

Permasalahan tersebut menunjukkan masih perlunya
peningkatan koordinasi, penguatan kapasitas aparatur, serta
pemberdayaan masyarakat untuk mendukung -efektivitas

kinerja kecamatan secara menyeluruh.

3. Dampak terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi Kecamatan
Karanganyar dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya
berpotensi menghambat pencapaian tujuan dan sasaran
strategis sebagaimana tercantum dalam dokumen Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan. Kondisi ini juga dapat
berdampak terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah,
khususnya dalam aspek peningkatan kualitas pelayanan
publik, tata kelola pemerintahan yang efektif, serta
pemberdayaan masyarakat di tingkat kecamatan.

Apabila tidak segera diatasi melalui langkah perbaikan
yang tepat dan berkelanjutan, maka permasalahan tersebut
dapat mengurangi efektivitas kinerja Kecamatan Karanganyar
dalam mendukung terwujudnya visi Kabupaten Kebumen yang
berdaya saing, mandiri, sejahtera, dan berakhlak mulia.

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah

Dalam proses meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah,
terdapat tantangan dan peluang. Tantangan yang dihadapi
diantaranya:

a. Pada era globalisasi, birokrasi dituntut untuk dapat
memberikan pelayanan yang cepat, mudah, dan murah

untuk Masyarakat.
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b. Era keterbukaan informasi public menuntut pelayanan
informasi secara cepat, mudah dan teransparan dan
dibutuhkan sebuah standar pelayanan maupun standar
operasional yang baku.

c. Kebutuhan Masyarakat yang semakin beragam akan
berpengaruh pula dalam Upaya fasilitasi pemberdayaan
masyarakat.

d. Kemajuan teknologi yang semakin pesat, harus diimbangi
dengan kemampuan aparatur terhadap penguasaan

teknologi.

Selain tantangan sebagaimana tersebut, terdapat peluang
yang memberikan kesempatan kepada perangkat daerah untuk
meningkatkan pelayanan, yaitu :

a. Dalam pemberdayaan masyarakat, perangkat daerah
merupakan fasilitator sehingga dapat memerankan diri
dalam program dan kegiatan pada tataran langsung
kepada masyarakat. Oleh karena itu perlu pengembangan
system fasilitasi kegiatan masyarakat, sehingga fasilitasi
tersebut merupakan  bagian dari pemberdayaan
masyarakat yang berkelanjutan.

b. Peningkatan keterampilan bagi SDM dalam penguasaan
teknologi khususnya dalam hal penyelenggaraan pelayanan

masyarakat.

5. Isu-isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah
Isu strategis yang kemungkinan akan dihadapi Kecamatan
Karanganyar dalam Penyelenggaraan Tugas-Tugas Camat pada
Tahun 2025 dirumuskan sebagai berikut :

a. Belum optimalnya fungsi kerja perumusan kebijakan,
koordinasi dan pelayanan administrasi perangkat daerah
dalam rangka percepatan penanggulangan kemiskinan;

b. Belum optimalnya pelaksanaan Tata Kelola Pemerintahan
menuju good governance;

c. Kurangnya kinerja dan pemahaman Aparatur Pemerintah
Desa terhadap SDG’s serta perubahan regulasi yang cepat
sehingga berdampak pada lambannya pencairan Dana

Desa;
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d. Kurangnya kesadaran masyarakat terkait dokumen

kependudukan;

e. Belum optimalnya penanganan kebencanaan di Kecamatan
Karanganyar;
Isu - isu dan permasalahan tersebut di atas perlu

penanganan secara Komprehensif. Implikasi terhadap
pelayanan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Karanganyar

sebagai berikut:

a. Perlunya Optimalisasi fungsi kerja perumusan kebijakan,
koordinasi dan pelayanan administrasi perangkat daerah;

b. Perlunya memperkuat dan meningkatkan pelaksanaan
prinsipprinsip penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(transparansi, akuntabilitas, dan partisipasi)

c. Perlunya meningkatkan integritas, budaya kerja dan
kerjasama dikalangan birokrasi;

d. Belum optimalnya sumber daya manusia di kecamatan
agar sesuai dengan beban kerja berdasarkan analisis
beban kerja;

e. Perlunya peningkatan kapasitas ASN Kecamatan dalam
rangka pembinaan desa;

f.  Perlunya membangun komitmen dan integritas seluruh
pegawaiuntuk senantiasa meningkatkan kualitas diri
dalam menghadapi tugas pokok dan fungsi untuk
mengimbangi perkembangan teknologi dan tuntutan
masyarakat;

g. Pentingnya Penyerapan aspirasi dan penguatan partisipasi
masyarakat dalam  perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan;

h. Belum optimalnya sarana dan prasarana;

Kecamatan Karanganyar dituntut lebih responsif, kreatif dan
inovatif dalam menghadapi perubahan-perubahan baik ditingkat
lokal, nasional dan regional dan dunia internasional. Oleh sebab itu
perencanaan pembangunan hendaknya selalu memperhatikan isu-
isu dan permasalahan yang mungkin dihadapi kedepan oleh
masyarakat sehingga arah pelaksanaan pembangunan menjadi lebih

tepat sasaran. Untuk itu perlu diantisipasi dengan perencanaan
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yang matang dan komprehensif sehingga arah pembangunan sesuai
dengan tujuan pembangunan daerah.

Dengan memperhatikan isu-isu dan permasalahan
pembangunan yang dihadapi diharapkan kualitas penyelenggaraan
pemerintahan Kecamatan Karanganyar menuju good govenance and
clean government sehingga akan berdampak pada kualitas

pembangunan daerah.

Review Usulan Program Dan Kegiatan Perangkat Daerah

Rencana Kerja (Renja) merupakan proses penjabaran dari
sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026 Kecamatan Karanganyar
yang akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan setiap tahunnya.
Dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 memuat informasi
tentang sasaran yang ingin dicapai, berikut indikator kinerja sasaran
serta rencana capaiannya yang merupakan tolak ukur keberhasilan
dari tugas pokok dan fungsi Kecamatan Ayah.

Review terhadap Rencana Kerja Perubahan Pemerintah Daerah
Tahun 2026 berkaitan dengan program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun anggaran 2026. Review terhadap
Perubahan RKPD Tahun 2026 dilakukan dengan menganalisa RKPD
Tahun 2026 Kabupaten Kebumen dibandingkan dengan RKPD
Perubahan Tahun 2026 yang bertujuan untuk menyelaraskan
sasaran, indikator sasaran, pogram dan kegiatan dengan prioritas
pembangunan Kabupaten Kebumen pada RKPD Perubahan Tahun
2026 Kabupaten kebumen.

Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan
dokumen Rancangan Awal RKPD Anggaran Murni 2026 ditunjukkan
pada tabel 2-6 sebagai berikut:
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Tabel 2.6
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen

Tahun 2026
Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7 UNSUR 5.886.049.572,00 | UNSUR 6.251.180.274,00
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN
KARANGANYAR
7.01.01 | PROGRAM 5.785.647.281,00) PROGRAM 6.141.980.274,00
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
7.01.01. | Perencanaan, Jumlah Cakupan 100 % 8.300.000,00 Perencanaan, Jumlah 11 Dok 13.000.000,00
2.01 Penganggaran, dan Pelayanan Penganggaran, dan Dokumen
Evaluasi Kinerja Penunjang Evaluasi Kinerja Perencanaan
Perangkat Daerah urusan Perangkat Daerah dan Evaluasi
Pemerintahan Kinerja
Daerah yang Perangkat
ditangani Daerah
7.01.01. | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 5 Dok 5.200.000,00 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 5 Dok 8.000.000,00
2.01.000 | Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen Kebumen, | Perencanaan
1 Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah
Perangkat Daerah yar, Perangkat Daerah yar,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 5 3.100.000,00 Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 6 Laporan 5.000.000,00
2.01.000 | Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja Laporan Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja
7 Karangan | Perangkat Daerah Karangan | Perangkat Daerah
yar, yar,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
32
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Administrasi Jumlah Orang 45 5.580.401.281,0 | Administrasi Jumlah Bulan 12 bulan | 5.909.580.274,00
2.02 Keuangan yang Menerima Orang/bu o Keuangan Penyediaan
Perangkat Daerah Gaji dan lan Perangkat Daerah administrasi
Tunjangan ASN keuangan
Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Gaji Kab. Jumlah Orang 45 5.566.401.281,00 | Penyediaan Gaji Kab. Jumlah Orang 45 5.894.187.694,00
2.02.000 | dan Tunjangan ASN | Kebumen, | yang Menerima Orang/ dan Tunjangan ASN | Kebumen, | yang Menerima Orang/
1 Karangan | Gaji dan bulan Karangan | Gaji dan bulan
yar, Tunjangan ASN yar, Tunjangan ASN
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 10 14.000.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 6 15.392.580,00
2.02.000 | Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
3 Pengujian/Verifikas | Karangan | dan Pengujian/Verifikas | Karangan | dan
i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika
Semua si Keuangan SKPD Semua si Keuangan SKPD
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Administrasi Jumlah Bulan 12 bulan 52.575.000,00 | Administrasi Jumlah Bulan 12 bulan 67.900.000,00
2.06 Umum Perangkat Terlaksananya Umum Perangkat Penyediaan
Daerah Kegiatan Daerah Kegiatan
Administrasi Administrasi
Umum Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 5.000.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 7.000.000,00
2.06.000 | Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen
1 Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi
Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga Bangunan Kantor yar, Listrik/Peneranga
Semua n Bangunan Semua n Bangunan
Kel/Desa | Kantor yang Kel/Desa | Kantor yang
Disediakan Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 12.000.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 15.000.000,00
2.06.000 | Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik
4 Karangan | Kantor yang Karangan | Kantor yang
yar, Disediakan yar, Disediakan
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 10.600.000,00 Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 12.000.000,00
2.06.000 | Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan
5 Penggandaan Karangan | dan Penggandaan Penggandaan Karangan | dan Penggandaan
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.400.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.400.000,00
2.06.000 | Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen
6 Peraturan Karangan | dan Peraturan Peraturan Karangan | dan Peraturan
Perundang- yar, Perundang- Perundang- yar, Perundang-
undangan Semua Undangan yang undangan Semua Undangan yang
Kel/Desa | Disediakan Kel/Desa | Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 19.575.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 25.000.000,00
2.06.000 | Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material
7 Karangan | yang Disediakan Karangan | yang Disediakan
yar, yar,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 4 2.000.000,00 Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 4 Laporan 3.500.000,00
2.06.000 | Rapat Koordinasi Kebumen, | Penyelenggaraan Laporan Rapat Koordinasi Kebumen, | Penyelenggaraan
9 dan Konsultasi Karangan | Rapat Koordinasi dan Konsultasi Karangan | Rapat Koordinasi
SKPD yar, dan Konsultasi SKPD yar, dan Konsultasi
Semua SKPD Semua SKPD
Kel/Desa Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.000.000,00 Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 3.000.000,00
2.06.001 | Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
0 SKPD Karangan | Arsip Dinamis SKPD Karangan | Arsip Dinamis
yar, pada SKPD yar, pada SKPD
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Pengadaan Barang Jumlah Unit 8 Unit/ 43.000.000,00 Pengadaan Barang Jumlah Unit 8 Unit/ 45.000.000,00
2.07 Milik Daerah Pengadaan Milik Tahun Milik Daerah Pengadaan Milik Tahun
Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Daerah
Pemerintah Penunjang Pemerintah Penunjang
Daerah Urusan Daerah Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
7.01.01. | Pengadaan Sarana Kab. Jumlah Unit 4 Unit 43.000.000,00 Pengadaan Sarana Kab. Jumlah Unit 4 Unit 45.000.000,00
2.07.001 | dan Prasarana Kebumen, | Sarana dan dan Prasarana Kebumen, | Sarana dan
0 Gedung Kantor Karangan | Prasarana Gedung Gedung Kantor Karangan | Prasarana Gedung
atau Bangunan yar, Kantor atau atau Bangunan yar, Kantor atau
Lainnya Semua Bangunan Lainnya Semua Bangunan
Kel/Desa | Lainnya yang Kel/Desa | Lainnya yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Bulan 12 bulan 52.932.000,00 Penyediaan Jasa Jumlah Bulan 12 bulan 53.500.000,00
2.08 Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Pelayanan Pemerintahan Penunjang
Daerah Umum Kantor Daerah Urusan
yang disediakan Pemerintahan
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 1.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.000.000,00
2.08.000 | Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa
1 Karangan | Surat Menyurat Karangan | Surat Menyurat
yar, yar,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. 20.500.000,00 Penyediaan Jasa Kab. 20.500.000,00
2.08.000 | Komunikasi, Kebumen, Komunikasi, Kebumen,
2 Sumber Daya Air Karangan Sumber Daya Air Karangan
dan Listrik yar, dan Listrik yar,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 31.432.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 32.000.000,00
2.08.000 | Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa
4 Kantor Karangan | Pelayanan Umum Kantor Karangan | Pelayanan Umum
yar, Kantor yang yar, Kantor yang
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah Unit 24 unit 48.439.000,00 Pemeliharaan Jumlah Unit 24 unit 53.000.000,00
2.09 Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan
Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik
Urusan Daerah Urusan Daerah
Pemerintahan Penunjang Pemerintahan
Daerah Urusan Daerah
Pemerintah
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 11 Unit 28.439.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 11 Unit 29.000.000,00
2.09.000 | Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas
2 Biaya Karangan | Operasional atau Biaya Karangan | Operasional atau
Pemeliharaan, yar, Lapangan yang Pemeliharaan, yar, Lapangan yang
Pajak dan Perizinan | Semua Dipelihara dan Pajak dan Perizinan | Semua Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Kel/Desa | dibayarkan Pajak Kendaraan Dinas Kel/Desa | dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan Lapangan
7.01.01. | Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 5 Unit 10.000.000,00 Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 5 Unit 12.000.000,00
2.09.000 | Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin
6 Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang
yar, Dipelihara yar, Dipelihara
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
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Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 3 Unit 10.000.000,00 Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 3 Unit 12.000.000,00
2.09.000 | bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan
9 Kantor dan Karangan | Bangunan Kantor dan Karangan | Bangunan
Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang
Semua Dipelihara/ Direha Semua Dipelihara/ Direha
Kel/Desa | bilitasi Kel/Desa | bilitasi
7.01.02 | PROGRAM 10.400.000,00 PROGRAM 11.000.000,00
PENYELENGGARA PENYELENGGARA
AN AN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN DAN PELAYANAN
PUBLIK PUBLIK
[ Terlaksananya - Persentase 100,00 10.400.000,00 [ Terlaksananya - Persentase 100.00 11.000.000,00
Penanganan Penanganan Penanganan Penanganan
Pengaduan Pengaduan Pengaduan Pengaduan
Masyarakat ] Masyarakat Masyarakat ] Masyarakat
Kecamatan Kecamatan
7.01.02. | Pelaksanaan Jumlah layanan 100 % 10.400.000,00 Pelaksanaan Jumlah Jenis 9 Jenis 11.000.000,00
2.04 Urusan yang diselesaikan Urusan Urusan
Pemerintahan yang tepat waktu Pemerintahan yang Pemerintahan
Dilimpahkan Dilimpahkan yang Dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat kepada Camat
7.01.02. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan 12 10.400.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan 12 11.000.000,00
2.04.000 | Urusan Kebumen, | Pelaksanaan Laporan Urusan Kebumen, | Pelaksanaan Laporan
2 Pemerintahan yang | Karangan | Nonperizinan pada Pemerintahan yang | Karangan | Nonperizinan pada
terkait dengan yar, Urusan terkait dengan yar, Urusan
Nonperizinan Semua Pemerintahan Nonperizinan Semua Pemerintahan
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.05 | PROGRAM 13.202.291,00 PROGRAM 15.000.000,00
PENYELENGGARA PENYELENGGARA
AN URUSAN AN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
[ Meningkatnya - Indeks 100,00 13.202.291,00 [ Meningkatnya - Indeks 100.00 15.000.000,00
Kondusivitas Kondusivitas Kondusivitas Kondusivitas
Kecamatan ] Kecamatan Kecamatan ] Kecamatan
7.01.05. | Penyelenggaraan Jumlah gangguan 2 13.202.291,00 Penyelenggaraan Persentase 100 % 15.000.000,00
2.01 Urusan ketertiban yang kegiatan Urusan gangguan
Pemerintahan ditangani Pemerintahan ketertiban yang
Umum Sesuai Umum Sesuai ditangani
Penugasan Kepala Penugasan Kepala
Daerah Daerah
7.01.05. | Pembinaan Kab. Jumlah Orang 55 Orang 13.202.291,00 Pembinaan Kab. Jumlah Orang 55 Orang 15.000.000,00
2.01.000 | Wawasan Kebumen, | yang Mengikuti Wawasan Kebumen, | yang Mengikuti
1 Kebangsaan dan Karangan | Pembinaan Kebangsaan dan Karangan | Pembinaan
Ketahanan Nasional | yar, Wawasan Ketahanan Nasional | yar, Wawasan
dalam rangka Semua Kebangsaan dan dalam rangka Semua Kebangsaan dan
Memantapkan Kel/Desa | Ketahanan Memantapkan Kel/Desa | Ketahanan
Pengamalan Nasional dalam Pengamalan Nasional dalam
Pancasila, rangka Pancasila, rangka
Pelaksanaan Memantapkan Pelaksanaan Memantapkan
Undang-Undang Pengamalan Undang-Undang Pengamalan
Dasar Negara Pancasila, Dasar Negara Pancasila,
Republik Indonesia Pelaksanaan Republik Indonesia Pelaksanaan
Tahun Undang-Undang Tahun Undang-Undang
1945, Pelestarian Dasar Negara 1945, Pelestarian Dasar Negara
Bhinneka Tunggal Republik Bhinneka Tunggal Republik
Ika serta Indonesia Tahun Ika serta Indonesia Tahun
Pemertahanan dan 1945, Pelestarian Pemertahanan dan 1945, Pelestarian
Pemeliharaan Bhinneka Tunggal Pemeliharaan Bhinneka Tunggal
Keutuhan Negara Ika serta Keutuhan Negara Ika serta
Kesatuan Republik Pemertahanan Kesatuan Republik Pemertahanan
Indonesia dan Pemeliharaan Indonesia dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Kesatuan Republik
Indonesia Indonesia
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Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.06 | PROGRAM 76.800.000,00 PROGRAM 83.200.000,00
PEMBINAAN DAN PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DESA DESA
[ Meningkatnya - Persentase desa 100,00 76.800.000,00 [ Meningkatnya - Persentase desa 100.00 83.200.000,00
jumlah desa di di Kecamatan jumlah desa di di Kecamatan
kecamatan yang yang kecamatan yang yang
melaksanakan melaksanakan melaksanakan melaksanakan
APBDes sesuai APBDes sesuai APBDes sesuai APBDes sesuai
ketentuan ] ketentuan ketentuan ] ketentuan
7.01.06. | Fasilitasi, Jumlah Desa di 100 % 76.800.000,00 Fasilitasi, Jumlah Desa di 100 % 83.200.000,00
2.01 Rekomendasi dan Kecamatan yang Rekomendasi dan Kecamatan yang
Koordinasi melaksanaan Koordinasi melaksanaan
Pembinaan dan APBDES sesuai Pembinaan dan APBDES sesuai
Pengawasan Ketentuan Pengawasan Ketentuan
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
7.01.06. | Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 11 11.100.000,00 Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 11 13.000.000,00
2.01.000 | Pengelolaan Kebumen, | yang Difasilitasi Dokumen Pengelolaan Kebumen, | yang Difasilitasi Dokumen
3 Keuangan Desa dan | Karangan | dalam rangka Keuangan Desa dan | Karangan | dalam rangka
Pendayagunaan yar, Pengelolaan Pendayagunaan yar, Pengelolaan
Aset Desa Semua Keuangan Desa Aset Desa Semua Keuangan Desa
Kel/Desa | dan Kel/Desa | dan
Pendayagunaan Pendayagunaan
Aset Desa Aset Desa
7.01.06. | Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 4 2.200.000,00 Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 4 2.200.000,00
2.01.000 | Sinkronisasi Kebumen, | Sinkronisasi Dokumen Sinkronisasi Kebumen, | Sinkronisasi Dokumen
9 Perencanaan Karangan | Perencanaan Perencanaan Karangan | Perencanaan
Pembangunan yar, Pembangunan Pembangunan yar, Pembangunan
Daerah dengan Semua Daerah dengan Daerah dengan Semua Daerah dengan
Pembangunan Desa | Kel/Desa | Pembangunan Pembangunan Desa | Kel/Desa | Pembangunan
Desa Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.06. | Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 1 14.000.000,00 Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 1 17.000.000,00
2.01.001 | Penyelenggaraan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen Penyelenggaraan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen
1 Ketenteraman dan Karangan | rangka Ketenteraman dan Karangan | rangka
Ketertiban Umum yar, Penyelenggaraan Ketertiban Umum yar, Penyelenggaraan
Semua Ketenteraman dan Semua Ketenteraman dan
Kel/Desa | Ketertiban Umum Kel/Desa | Ketertiban Umum
7.01.06. | Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 2 13.500.000,00 Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 2 15.000.000,00
2.01.001 | Penyusunan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen Penyusunan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen
3 Perencanaan Karangan | rangka Perencanaan Karangan | rangka
Pembangunan yar, Perencanaan Pembangunan yar, Perencanaan
Partisipatif Semua Pembangunan Partisipatif Semua Pembangunan
Kel/Desa | Partisipatif Kel/Desa | Partisipatif
7.01.06. | Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 11 30.000.000,00 Fasilitasi Kab. Jumlah Dokumen 11 30.000.000,00
2.01.001 | Penyusunan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen Penyusunan Kebumen, | Fasilitasi dalam Dokumen
6 Program dan Karangan | rangka Program Program dan Karangan | rangka Program
Pelaksanaan yar, dan Pelaksanaan Pelaksanaan yar, dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Semua Pemberdayaan Pemberdayaan Semua Pemberdayaan
Masyarakat Desa Kel/Desa | Masyarakat Desa Masyarakat Desa Kel/Desa | Masyarakat Desa
7.01.06. | Koordinasi Kab. Jumlah Laporan 7 6.000.000,00 Koordinasi Kab. Jumlah Laporan 7 Laporan 6.000.000,00
2.01.001 | Pendampingan Kebumen, | Hasil Koordinasi Laporan Pendampingan Kebumen, | Hasil Koordinasi
7 Desa di Wilayahnya | Karangan | Pendampingan Desa di Wilayahnya | Karangan | Pendampingan
yar, Desa di yar, Desa di
Semua Wilayahnya Semua Wilayahnya
Kel/Desa Kel/Desa
KELURAHAN 601.853.000,00 | KELURAHAN 656.495.160,00
JATILUHUR JATILUHUR
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01 | PROGRAM 64.136.000,00 PROGRAM 114.528.000,00
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/KOT
KOTA A
7.01.01. | Perencanaan, Cakupan 3 3.010.000,00 Perencanaan, Jumlah 3 3.010.000,00
2.01 Penganggaran, dan Pelayanan Dokume Penganggaran, dan Dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Penunjang n Evaluasi Kinerja Perencanaan
Perangkat Daerah Urusan Perangkat Daerah dan Evaluasi
Pemerintahan Kinerja
Daerah Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 2 1.750.000,00 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 2 1.750.000,00
2.01.000 | Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen
1 Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah
Perangkat Daerah yar, Perangkat Daerah yar,
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 1 1.260.000,00 Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.260.000,00
2.01.000 | Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja Laporan Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja
7 Karangan | Perangkat Daerah Karangan | Perangkat Daerah
yar, yar,
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Administrasi Cakupan 2 4.432.000,00 Administrasi Jumlah Bulan 12 Bulan 4.432.000,00
2.02 Keuangan Pelayanan Dokumen Keuangan Penyediaan
Perangkat Daerah Penunjang Urusan Perangkat Daerah adminstrasi
Pemerintahan keuangan
Daerah Perangkat Daerah
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Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 2 4.432.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 2 4.432.000,00
2.02.000 | Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
3 Pengujian/Verifikas | Karangan | dan Pengujian/Verifikas | Karangan | dan
i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika
Jatiluhur | si Keuangan SKPD Jatiluhur | si Keuangan SKPD
7.01.01. | Administrasi Umum Cakupan 7 Paket 26.907.000,00 Administrasi Umum Jumlah Bulan 12 Bulan 34.807.000,00
2.06 Perangkat Daerah Pelayanan Perangkat Daerah Penyediaan
Penunjang Urusan Kegiatan
Pemerintahan Administrasi
Daerah Umum Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 1.500.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 1.500.000,00
2.06.000 | Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen
1 Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi
Bangunan Kantor yar, Listrik/Peneranga Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga
Jatiluhur | n Bangunan Jatiluhur | n Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 9.000.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 16.900.000,00
2.06.000 | Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik
4 Karangan | Kantor yang Karangan | Kantor yang
yar, Disediakan yar, Disediakan
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 2.395.000,00 Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 2.395.000,00
2.06.000 | Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan
5 Penggandaan Karangan | dan Penggandaan Penggandaan Karangan | dan Penggandaan
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Jatiluhur Jatiluhur
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.680.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.680.000,00
2.06.000 | Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen
6 Peraturan Karangan | dan Peraturan Peraturan Karangan | dan Peraturan
Perundang- yar, Perundang- Perundang- yar, Perundang-
undangan Jatiluhur | Undangan yang undangan Jatiluhur | Undangan yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 12.094.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 12.094.000,00
2.06.000 | Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material
7 Karangan | yang Disediakan Karangan | yang Disediakan
yar, yar,
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 238.000,00 Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 238.000,00
2.06.001 | Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
0 SKPD Karangan | Arsip Dinamis SKPD Karangan | Arsip Dinamis
yar, pada SKPD yar, pada SKPD
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Pengadaan Barang Cakupan 1 Unit 3.200.000,00 Pengadaan Barang Jumlah Unit 3 Unit 7.500.000,00
2.07 Milik Daerah Pelayanan Milik Daerah Pengadaan
Penunjang Urusan Penunjang Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Urusan Pemerintah Daerah
Daerah Pemerintahan Daerah
Daerah
7.01.01. | Pengadaan Kab. Jumlah Unit 1 Unit 3.200.000,00 Pengadaan Kab. Jumlah Unit 1 Unit 7.500.000,00
2.07.000 | Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan
6 Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Penyediaan Jasa Cakupan 3 15.564.000,00 Penyediaan Jasa Jumlah bulan 12 Bulan 48.756.000,00
2.08 Penunjang Urusan Pelayanan Laporan Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Penunjang Pemerintahan Penunjang
Daerah Urusan Daerah Pemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 1.243.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.243.000,00
2.08.000 | Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa
1 Karangan | Surat Menyurat Karangan | Surat Menyurat
yar, yar,
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 2 13.440.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 2 Laporan 21.900.000,00
2.08.000 | Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa
2 Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi, Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi,
dan Listrik yar, Sumber Daya Air dan Listrik yar, Sumber Daya Air
Jatiluhur | dan Listrik yang Jatiluhur | dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 881.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 25.613.000,00
2.08.000 | Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa
4 Kantor Karangan | Pelayanan Umum Kantor Karangan | Pelayanan Umum
yar, Kantor yang yar, Kantor yang
Jatiluhur | Disediakan Jatiluhur | Disediakan
7.01.01. | Pemeliharaan Cakupan 21 Unit 11.023.000,00 Pemeliharaan Jumlah Unit 22 Unit 16.023.000,00
2.09 Barang Milik Pelayanan Barang Milik Pemeliharan
Daerah Penunjang Penunjang Daerah Penunjang Barang Milik
Urusan Urusan Urusan Daerah
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 6.023.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 6.023.000,00
2.09.000 | Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas
2 Biaya Karangan | Operasional atau Biaya Karangan | Operasional atau
Pemeliharaan, yar, Lapangan yang Pemeliharaan, yar, Lapangan yang
Pajak dan Perizinan | Jatiluhur | Dipelihara dan Pajak dan Perizinan | Jatiluhur | Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan Lapangan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 14 Unit 5.000.000,00 Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 14 Unit 5.000.000,00
2.09.000 | Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin
6 Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang
yar, Dipelihara yar, Dipelihara
Jatiluhur Jatiluhur
Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 2 Unit 5.000.000,00
bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan
Kantor dan Karangan | Bangunan
Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang
Jatiluhur | Dipelihara/Direha
bilitasi
7.01.03 | PROGRAM 537.717.000,00 | PROGRAM 541.967.160,00
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
7.01.03. | Kegiatan Persentase 100 % 537.717.000,00 | Kegiatan Tingkat 35 541.967.160,00
2.02 Pemberdayaan pemberdayaan 35 Pemberdayaan partisipasi Pokmas
Kelurahan masyarakat di Pokmas Kelurahan masyarakat dan 100 %
Kelurahan yang lembaga
dilaksanakan kemasyarakatan
Tingkat kelurahan
partisipasi dalam
masyarakat dan pelaksanaan
lembaga kegiatan
kemasyarakatan Kelurahan
kelurahan Persentase
dalam pemberdayaan
pelaksanaan masyarakat di
kegiatan Kelurahan yang
kelurahan dilaksanakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03. | Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 35 7.288.000,00 Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 35 7.288.000,00
2.02.000 | Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga
1 Masyarakat dalam Karangan | yang Kemasyar Masyarakat dalam Karangan | yang Kemasyar
Forum Musyawarah | yar, Berpartisipasi ak atan Forum Musyawarah | yar, Berpartisipasi ak atan
Perencanaan Jatiluhur | dalam Forum Perencanaan Jatiluhur | dalam Forum
Pembangunan di Musyawarah Pembangunan di Musyawarah
Kelurahan Perencanaan Kelurahan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03. | Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 4 Unit 443.912.000,00 Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 4 Unit 436.562.160,00
2.02.000 | Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana
2 Prasarana Karangan | Kelurahan yang Prasarana Karangan | Kelurahan yang
Kelurahan yar, Terbangun Kelurahan yar, Terbangun
Jatiluhur Jatiluhur
7.01.03. | Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 9 Pokmas 85.017.000,00 Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 9 Pokmas 96.617.000,00
2.02.000 | Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang / Ormas Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang / Ormas
3 Kelurahan Karangan | Melaksanakan Kelurahan Karangan | Melaksanakan
yar, Pemberdayaan yar, Pemberdayaan
Jatiluhur | Masyarakat di Jatiluhur | Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03. | Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 1 1.500.000,00 Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.500.000,00
2.02.000 Kebumen, | Hasil Evaluasi Laporan Kebumen, | Hasil Evaluasi
4 Karangan | Kelurahan Karangan | Kelurahan
yar, yar,
Jatiluhur Jatiluhur
KELURAHAN 605.922.400,00 | KELURAHAN 861.117.210,00
PLARANGAN PLARANGAN
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01 | PROGRAM 90.106.400,00 PROGRAM 133.370.210,00
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOT KABUPATEN/KOT
A A
7.01.01. | Perencanaan, Cakupan 3 1.000.000,00 Perencanaan, Jumlah 3 1.250.000,00
2.01 Penganggaran, dan Pelayanan Laporan Penganggaran, dan Dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Penunjang Evaluasi Kinerja Perencanaan
Perangkat Daerah Urusan Perangkat Daerah dan Evaluasi
Pemerintahan Kinerja
Daerah Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 2 500.000,00 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 1 750.000,00
2.01.000 | Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen
1 Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah
Perangkat Daerah yar, Perangkat Daerah yar,
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 2 500.000,00 Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 3 Laporan 500.000,00
2.01.000 | Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja Laporan Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja
7 Karangan | Perangkat Daerah Karangan | Perangkat Daerah
yar, yar,
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Administrasi Cakupan 1 5.000.000,00 Administrasi Jumlah Bulan 12 Bulan 6.000.000,00
2.02 Keuangan Pelayanan dokumen Keuangan Penyediaan
Perangkat Daerah Penunjang Perangkat Daerah adminstrasi
Urusan keuangan
Pemerintahan Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 5.000.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 6.000.000,00
2.02.000 | Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
3 Pengujian/Verifikas | Karangan | dan Pengujian/Verifikas | Karangan | dan
i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika
Plarangan | si Keuangan SKPD Plarangan | si Keuangan SKPD
7.01.01. | Administrasi - - 23.242.000,00 Administrasi Jumlah Bulan 12 Bulan 27.942.000,00
2.06 Umum Perangkat Umum Perangkat Penyediaan
Daerah Daerah Kegiatan
Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 1.300.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 2.000.000,00
2.06.000 | Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen
1 Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi
Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga
Plarangan | n Bangunan Plarangan | n Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 9.000.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 9.500.000,00
2.06.000 | Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik
4 Karangan | Kantor yang Karangan | Kantor yang
yar, Disediakan yar, Disediakan
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 4.042.000,00 Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 5.042.000,00
2.06.000 | Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan
5 Penggandaan Karangan | dan Penggandaan Penggandaan Karangan | dan Penggandaan
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Plarangan Plarangan
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KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.600.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 1 2.400.000,00
2.06.000 | Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen
6 Peraturan Karangan | dan Peraturan Peraturan Karangan | dan Peraturan
Perundang- yar, Perundang- Perundang- yar, Perundang-
undangan Plarangan | Undangan yang undangan Plarangan | Undangan yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 6.300.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 8.000.000,00
2.06.000 | Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material
7 Karangan | yang Disediakan Karangan | yang Disediakan
yar, yar,
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.000.000,00 Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 1 1.000.000,00
2.06.001 | Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
0 SKPD Karangan | Arsip Dinamis SKPD Karangan | Arsip Dinamis
yar, pada SKPD yar, pada SKPD
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Pengadaan Barang - - 18.400.000,00 Pengadaan Barang Jumlah Unit 5 Unit 20.000.000,00
2.07 Milik Daerah Milik Daerah Pengadaan
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Pemerintah Daerah
Daerah Daerah
7.01.01. | Pengadaan Kab. Jumlah Unit 2 Unit 18.400.000,00 Pengadaan Kab. Jumlah Unit 5 Unit 20.000.000,00
2.07.000 | Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan
6 Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Penyediaan Jasa - - 13.400.000,00 Penyediaan Jasa Jumlah bulan 12 Bulan 41.519.000,00
2.08 Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Pemerintahan Penunjang
Daerah Daerah Pemerintahan
Daerah
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Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 1.600.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.600.000,00
2.08.000 | Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa
1 Karangan | Surat Menyurat Karangan | Surat Menyurat
yar, yar,
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 10.800.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 10.800.000,00
2.08.000 | Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan
2 Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi, Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi,
dan Listrik yar, Sumber Daya Air dan Listrik yar, Sumber Daya Air
Plarangan | dan Listrik yang Plarangan | dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 1.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 29.119.000,00
2.08.000 | Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan
4 Kantor Karangan | Pelayanan Umum Kantor Karangan | Pelayanan Umum
yar, Kantor yang yar, Kantor yang
Plarangan | Disediakan Plarangan | Disediakan
7.01.01. | Pemeliharaan - - 29.064.400,00 Pemeliharaan Jumlah Unit 21 Unit 36.659.210,00
2.09 Barang Milik Barang Milik Pemeliharan
Daerah Penunjang Daerah Penunjang Barang Milik
Urusan Urusan Daerah
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 2.500.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 3.500.000,00
2.09.000 | Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas
2 Biaya Karangan | Operasional atau Biaya Karangan | Operasional atau
Pemeliharaan, yar, Lapangan yang Pemeliharaan, yar, Lapangan yang
Pajak dan Perizinan | Plarangan | Dipelihara dan Pajak dan Perizinan | Plarangan | Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan Lapangan
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Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 13 Unit 6.500.000,00 Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 10 Unit 8.000.000,00
2.09.000 | Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin
6 Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang
yar, Dipelihara yar, Dipelihara
Plarangan Plarangan
7.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 20.064.400,00 Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 25.159.210,00
2.09.000 | bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan
9 Kantor dan Karangan | Bangunan Kantor dan Karangan | Bangunan
Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang
Plarangan | Dipelihara/Direha Plarangan | Dipelihara/Direha
bilitasi bilitasi
7.01.03 | PROGRAM 515.816.000,00 | PROGRAM 727.74'7.000,00
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
7.01.03. | Kegiatan Tingkat 100 % 515.816.000,00 | Kegiatan Presentase 100 % 727.747.000,00
2.02 Pemberdayaan partisipasi 100 % Pemberdayaan pemberdayaan 100 %
Kelurahan masyarakat dan Kelurahan masyarakat di
lembaga Kelurahan yang
kemasyarakatan dilaksanakan
kelurahan Tingkat
dalam partisipasi
pelaksanaan masyarakat dan
kegiatan lembaga
kelurahan kemasyarakatan
Presentase kelurahan
pemberdayaan dalam
masyarakat di pelaksanaan
Kelurahan yang kegiatan
dilaksanakan kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03. | Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 17 10.000.000,00 Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 17 10.000.000,00
2.02.000 | Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga
1 Masyarakat dalam Karangan | yang Kemasyar Masyarakat dalam Karangan | yang Kemasyar
Forum Musyawarah | yar, Berpartisipasi ak atan Forum Musyawarah | yar, Berpartisipasi ak atan
Perencanaan Plarangan | dalam Forum Perencanaan Plarangan | dalam Forum
Pembangunan di Musyawarah Pembangunan di Musyawarah
Kelurahan Perencanaan Kelurahan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03. | Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 3 Unit 420.566.000,00 Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 3 Unit 627.247.000,00
2.02.000 | Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana
2 Prasarana Karangan | Kelurahan yang Prasarana Karangan | Kelurahan yang
Kelurahan yar, Terbangun Kelurahan yar, Terbangun
Plarangan Plarangan
7.01.03. | Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 12 85.000.000,00 Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 12 90.000.000,00
2.02.000 | Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang Pokmas / Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang Pokmas /
3 Kelurahan Karangan | Melaksanakan Ormas Kelurahan Karangan | Melaksanakan Ormas
yar, Pemberdayaan yar, Pemberdayaan
Plarangan | Masyarakat di Plarangan | Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
7.01.03. | Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 2 250.000,00 Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 3 Laporan 500.000,00
2.02.000 Kebumen, | Hasil Evaluasi Laporan Kebumen, | Hasil Evaluasi
4 Karangan | Kelurahan Karangan | Kelurahan
yar, yar,
Plarangan Plarangan
KELURAHAN 605.953.600,00 | KELURAHAN 661.152.652,00
PANJATAN PANJATAN
Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026 52



Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01 | PROGRAM 90.643.000,00 PROGRAM 145.842.052,00
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
7.01.01. | Perencanaan, - - 4.700.000,00 Perencanaan, Jumlah 3 4.700.000,00
2.01 Penganggaran, dan Penganggaran, dan Dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
7.01.01. | Penyusunan Semua Jumlah Dokumen 5 3.000.000,00 Penyusunan Semua Jumlah Dokumen 3 3.000.000,00
2.01.000 | Dokumen Kota/Kab, | Perencanaan Dokumen Dokumen Kota/Kab, | Perencanaan Dokumen
1 Perencanaan Semua Perangkat Daerah Perencanaan Semua Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Kecamata Perangkat Daerah Kecamata
n, Semua n, Semua
Kel/Desa Kel/Desa
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 1 1.700.000,00 Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.700.000,00
2.01.000 | Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja Laporan Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja
7 Karangan | Perangkat Daerah Karangan | Perangkat Daerah
yar, yar,
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Administrasi - - 12.492.000,00 Administrasi Jumlah Dokumen 100 % 12.492.000,00
2.02 Keuangan Keuangan Penatausahaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah dan
Pengujian/ Verifika
st Keuangan SKPD
7.01.01. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 12.492.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 12.492.000,00
2.02.000 | Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
3 Pengujian/Verifikas | Karangan | dan Pengujian/Verifikas | Karangan | dan
i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika
Panjatan si Keuangan SKPD Panjatan st Keuangan SKPD
53

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026



Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Administrasi - - 15.851.000,00 Administrasi Jumlah Bulan 7 pakett 15.851.000,00
2.06 Umum Perangkat Umum Perangkat Penyediaan
Daerah Daerah Kegiatan
Administrasi
Umum
Perangkat Daera
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.750.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.750.000,00
2.06.000 | Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen
1 Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi
Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga
Panjatan n Bangunan Panjatan n Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 4.000.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 4.000.000,00
2.06.000 | Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik
4 Karangan | Kantor yang Karangan | Kantor yang
yar, Disediakan yar, Disediakan
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 2.001.000,00 Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 2.001.000,00
2.06.000 | Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan
5 Penggandaan Karangan | dan Penggandaan Penggandaan Karangan | dan Penggandaan
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.600.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.600.000,00
2.06.000 | Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen
6 Peraturan Karangan | dan Peraturan Peraturan Karangan | dan Peraturan
Perundang- yar, Perundang- Perundang- yar, Perundang-
undangan Panjatan Undangan yang undangan Panjatan Undangan yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.500.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.500.000,00
2.06.000 | Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material
7 Karangan | yang Disediakan Karangan | yang Disediakan
yar, yar,
Panjatan Panjatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Pengadaan Barang - - 21.500.000,00 Pengadaan Barang Jumlah Unit 7 unit 76.699.052,00
2.07 Milik Daerah Milik Daerah Peralatan dan
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Mesin Lainnya
Pemerintah Pemerintah yang Disediakan
Daerah Daerah
7.01.01. | Pengadaan Kab. Jumlah Unit 1 Unit 7.500.000,00 Pengadaan Kab. Jumlah Unit 7 Unit 52.907.052,00
2.07.000 | Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan Peralatan dan Kebumen, | Peralatan dan
6 Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya Mesin Lainnya Karangan | Mesin Lainnya
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Pengadaan Sarana Kab. Jumlah Unit 9 Unit 14.000.000,00 Pengadaan Sarana Kab. Jumlah Unit 9 Unit 23.792.000,00
2.07.001 | dan Prasarana Kebumen, | Sarana dan dan Prasarana Kebumen, | Sarana dan
0 Gedung Kantor Karangan | Prasarana Gedung Gedung Kantor Karangan | Prasarana Gedung
atau Bangunan yar, Kantor atau atau Bangunan yar, Kantor atau
Lainnya Panjatan Bangunan Lainnya Panjatan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Jasa - - 17.300.000,00 Penyediaan Jasa Jumlah bulan 3 laporan 17.300.000,00
2.08 Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Pemerintahan Penunjang
Daerah Daerah Pemerintah
Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 1.800.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.800.000,00
2.08.000 | Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa
1 Karangan | Surat Menyurat Karangan | Surat Menyurat
yar, yar,
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 13.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 13.000.000,00
2.08.000 | Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan
2 Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi, Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi,
dan Listrik yar, Sumber Daya Air dan Listrik yar, Sumber Daya Air
Panjatan dan Listrik yang Panjatan dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 2.500.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 2.500.000,00
2.08.000 | Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa
4 Kantor Karangan | Pelayanan Umum Kantor Karangan | Pelayanan Umum
yar, Kantor yang yar, Kantor yang
Panjatan Disediakan Panjatan Disediakan
7.01.01. | Pemeliharaan - - 18.800.000,00 Pemeliharaan Jumlah Unit 8 Unit 18.800.000,00
2.09 Barang Milik Barang Milik Pemeliharaan
Daerah Penunjang Daerah Penunjang Barang Milik
Urusan Urusan Daerah
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 2.200.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 6 Unit 2.200.000,00
2.09.000 | Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Kebumen, | Kendaraan Dinas
2 Biaya Karangan | Operasional atau Biaya Karangan | Operasional atau
Pemeliharaan, yar, Lapangan yang Pemeliharaan, yar, Lapangan yang
Pajak dan Perizinan | Panjatan Dipelihara dan Pajak dan Perizinan | Panjatan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan Lapangan
7.01.01. | Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 6 Unit 5.600.000,00 Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 6 Unit 5.600.000,00
2.09.000 | Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin
6 Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang
yar, Dipelihara yar, Dipelihara
Panjatan Panjatan
7.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 11.000.000,00 Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 11.000.000,00
2.09.000 | bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan
9 Kantor dan Karangan | Bangunan Kantor dan Karangan | Bangunan
Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang
Panjatan | Dipelihara/Direha Panjatan Dipelihara/ Direha
bilitasi bilitasi
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03 | PROGRAM 515.310.600,00 | PROGRAM 515.310.600,00
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
7.01.03. | Koordinasi - - 6.213.000,00 Koordinasi Jumlah Lembaga 100 % 6.213.000,00
2.01 Kegiatan Kegiatan Kemasyarakata
Pemberdayaan Pemberdayaan n yang
Desa Desa Berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan
7.01.03. | Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 18 6.213.000,00 Peningkatan Kab. Jumlah Lembaga 18 6.213.000,00
2.01.000 | Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga Partisipasi Kebumen, | Kemasyarakatan Lembaga
1 Masyarakat dalam Semua yang Kemasyar Masyarakat dalam Semua yang Kemasyar
Forum Musyawarah | Kecamata | Berpartisipasi ak atan Forum Musyawarah | Kecamata | Berpartisipasi ak atan
Perencanaan n, Semua | dalam Forum Perencanaan n, Semua | dalam Forum
Pembangunan di Kel/Desa | Musyawarah Pembangunan di Kel/Desa | Musyawarah
Desa Kab. Perencanaan Desa Kab. Perencanaan
Kebumen, | Pembangunan di Kebumen, | Pembangunan di
Karangan | Desa Karangan | Desa
yar, yar,
Panjatan Panjatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03. | Kegiatan - - 509.097.600,00 Kegiatan Jumlah Sarana 100 % 509.097.600,00
2.02 Pemberdayaan Pemberdayaan dan Prasarana 35
Kelurahan Kelurahan Kelurahan yang Pokmas /
Terbangun Ormas
Jumlah Pokmas
dan Ormas yang
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
7.01.03. | Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 11 Unit 429.102.600,00 Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 11 Unit 429.102.600,00
2.02.000 | Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana
2 Prasarana Karangan | Kelurahan yang Prasarana Karangan | Kelurahan yang
Kelurahan yar, Terbangun Kelurahan yar, Terbangun
Panjatan Panjatan
7.01.03. | Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 14 79.995.000,00 Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 14 79.995.000,00
2.02.000 | Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang Pokmas / Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang Pokmas /
3 Kelurahan Karangan | Melaksanakan Ormas Kelurahan Karangan | Melaksanakan Ormas
yar, Pemberdayaan yar, Pemberdayaan
Panjatan | Masyarakat di Panjatan Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
KELURAHAN 615.947.200,00 | KELURAHAN 672.505.120,00
KARANGANYAR KARANGANYAR
7.01.01 | PROGRAM 86.934.000,00 | PROGRAM 151.434.000,00
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. Perencanaan, - - 6.000.000,00 Perencanaan, - - 6.000.000,00
2.01 Penganggaran, dan Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
7.01.01. | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 4 3.000.000,00 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen 3 3.000.000,00
2.01.000 | Dokumen Kebumen, | Perencanaan Dokumen Dokumen Kebumen, | Perencanaan dokumen
1 Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah Perencanaan Karangan | Perangkat Daerah | Dokumen
Perangkat Daerah yar, Perangkat Daerah yar,
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Kab. 0 20 3.000.000,00 Evaluasi Kinerja Kab. 0 80 0O 3.000.000,00
2.01.000 | Perangkat Daerah Kebumen, Perangkat Daerah Kebumen,
7 Karangan Karangan
yar, yar,
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Administrasi - - 12.000.000,00 Administrasi - - 12.000.000,00
2.02 Keuangan Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
7.01.01. | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 12 12.000.000,00 Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 1 12.000.000,00
2.02.000 | Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Penatausahaan dan | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
3 Pengujian/Verifikas | Karangan | dan Pengujian/Verifikas | Karangan | dan
i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika i Keuangan SKPD yar, Pengujian/ Verifika
Karangan | si Keuangan SKPD Karangan | si Keuangan SKPD
yar yar
7.01.01. | Administrasi Umum - - 24.934.000,00 Administrasi Umum - - 24.934.000,00
2.06 Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.000.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 3.000.000,00
2.06.000 | Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen Komponen Instalasi | Kebumen, | Komponen
1 Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi Listrik/Penerangan | Karangan | Instalasi
Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga Bangunan Kantor yar, Listrik/ Peneranga
Karangan | n Bangunan Karangan | n Bangunan
yar Kantor yang yar Kantor yang
Disediakan Disediakan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 5.000.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 5.000.000,00
2.06.000 | Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik Logistik Kantor Kebumen, | Bahan Logistik
4 Karangan | Kantor yang Karangan | Kantor yang
yar, Disediakan yar, Disediakan
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 4.000.000,00 Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 1 Paket 4.000.000,00
2.06.000 | Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen, | Barang Cetakan
5 Penggandaan Karangan | dan Penggandaan Penggandaan Karangan | dan Penggandaan
yar, yang Disediakan yar, yang Disediakan
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 1.500.000,00 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen 12 1.500.000,00
2.06.000 | Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen Bacaan dan Kebumen, | Bahan Bacaan Dokumen
6 Peraturan Karangan | dan Peraturan Peraturan Karangan | dan Peraturan
Perundang- yar, Perundang- Perundang- yar, Perundang-
undangan Karangan | Undangan yang undangan Karangan | Undangan yang
yar Disediakan yar Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 3 Paket 9.434.000,00 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 2 Paket 9.434.000,00
2.06.000 | Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material Bahan/Material Kebumen, | Bahan/Material
7 Semua yang Disediakan Semua yang Disediakan
Kecamata Kecamata
n, Semua n, Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Kab. Kab.
Kebumen, Kebumen,
Karangan Karangan
yar, yar,
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.000.000,00 Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen 12 2.000.000,00
2.06.001 | Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen Arsip Dinamis pada | Kebumen, | Penatausahaan Dokumen
0 SKPD Karangan | Arsip Dinamis SKPD Karangan | Arsip Dinamis
yar, pada SKPD yar, pada SKPD
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Penyediaan Jasa - - 24.000.000,00 Penyediaan Jasa - - 24.000.000,00
2.08 Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 2.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 2.000.000,00
2.08.000 | Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Surat Menyurat Kebumen, | Penyediaan Jasa
1 Karangan | Surat Menyurat Karangan | Surat Menyurat
yar, yar,
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 16.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 12 16.000.000,00
2.08.000 | Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan
2 Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi, Sumber Daya Air Karangan | Komunikasi,
dan Listrik yar, Sumber Daya Air dan Listrik yar, Sumber Daya Air
Karangan | dan Listrik yang Karangan | dan Listrik yang
yar Disediakan yar Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01. | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 6.000.000,00 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 3 Laporan 6.000.000,00
2.08.000 | Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa Laporan Pelayanan Umum Kebumen, | Penyediaan Jasa
4 Kantor Karangan | Pelayanan Umum Kantor Karangan | Pelayanan Umum
yar, Kantor yang yar, Kantor yang
Karangan | Disediakan Karangan | Disediakan
yar yar
7.01.01. | Pemeliharaan - - 20.000.000,00 Pemeliharaan Cakupan 8 unit 69.500.000,00
2.09 Barang Milik Barang Milik Pelayanan
Daerah Penunjang Daerah Penunjang Penunjang
Urusan Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah Daerah
7.01.01. | Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 6 Unit 5.000.000,00 Pemeliharaan Kab. Jumlah Peralatan 6 Unit 5.000.000,00
2.09.000 | Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin Peralatan dan Kebumen, | dan Mesin
6 Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang Mesin Lainnya Karangan | Lainnya yang
yar, Dipelihara yar, Dipelihara
Karangan Karangan
yar yar
7.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 15.000.000,00 Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 64.500.000,00
2.09.000 | bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan bilitasi Gedung Kebumen, | Kantor dan
9 Kantor dan Karangan | Bangunan Kantor dan Karangan | Bangunan
Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang Bangunan Lainnya | yar, Lainnya yang
Karangan | Dipelihara/Direha Karangan | Dipelihara/Direha
yar bilitasi yar bilitasi
7.01.03 | PROGRAM 529.013.200,00 | PROGRAM 521.071.120,00
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
7.01.03. | Kegiatan - - 529.013.200,00 | Kegiatan - - 521.071.120,00
2.02 Pemberdayaan Pemberdayaan
Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil analisis Kebutuhan Catatan
Penting
KODE Program/Kegiatan LOKASI | Indikator Kinerja TARGET | PAGU INDIKATIF | Program/Kegiatan | LOKASI Indikator Kinerja | TARGET PAGU INDIKATIF
2026 (Rp) 2026 (Rp)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03. | Peningkatan Kab. 15.000.000,00 Peningkatan Kab. 15.000.000,00
2.02.00 | Partisipasi Kebumen Partisipasi Kebumen
01 Masyarakat dalam |, Masyarakat dalam |,
Forum Karangan Forum Karangan
Musyawarah yar, Musyawarah yar,
Perencanaan Karangan Perencanaan Karangan
Pembangunan di yar Pembangunan di yar
Kelurahan Kelurahan
7.01.03. | Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 5 Unit 401.013.200,00 Pembangunan Kab. Jumlah Sarana 8 Unit 386.013.200,00
2.02.000 | Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana Sarana dan Kebumen, | dan Prasarana
2 Prasarana Karangan | Kelurahan yang Prasarana Karangan | Kelurahan yang
Kelurahan yar, Terbangun Kelurahan yar, Terbangun
Karangan Karangan
yar yar
7.01.03. | Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 5 Pokmas 111.000.000,00 Pemberdayaan Kab. Jumlah Pokmas 6 Pokmas 118.057.920,00
2.02.000 | Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang / Ormas Masyarakat di Kebumen, | dan Ormas yang / Ormas
3 Kelurahan Karangan | Melaksanakan Kelurahan Karangan | Melaksanakan
yar, Pemberdayaan yar, Pemberdayaan
Karangan | Masyarakat di Karangan | Masyarakat di
yar Kelurahan yar Kelurahan
7.01.03. | Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 6 2.000.000,00 Evaluasi Kelurahan | Kab. Jumlah Laporan 3 Laporan 2.000.000,00
2.02.000 Kebumen, | Hasil Evaluasi Laporan Kebumen, | Hasil Evaluasi
4 Karangan | Kelurahan Karangan | Kelurahan
yar, yar,
Karangan Karangan
yar yar
JUMLAH 8.315.725.772,00 JUMLAH 9.102.450.416,00
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Pada tabel 2.6 di atas ditunjukan rancangan awal program,
kegiatan, dan subkegiatan yang disusun berdasarkan dokumen
rancangan awal RKPD tahun 2026 dan hasil analis Kebutuhan
Kecamatan Karanganyar beserta 4 (empat) kelurahan di Kecamatan
Karanganyar yaitu Kelurahan Jatiluhur, Kelurahan Plarangan,
Kelurahan Panjatan, dan Kelurahan Karanganyar mempunyai pagu
anggaran total sebesar Rp 9.102.450.416,00 (sembilan miliar seratus

dua juta empat ratus lima puluh ribu empat ratus enam belas rupiah).

E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang menjadi prioritas utama dari
program dan kegiatan Kecamatan Karanganyar diperoleh dari
masyarakat (para pemangku kepentingan), dengan melalui forum
musyawarah  perencanaan pembangunan (musrenbang) yang
pelaksanaannya dimulai dari musyawarah perencanaan pembangunan
tingkat kelurahan/desa (Musrenbangkel/des) hingga musyawarah
perencanaan pembangunan kabupaten (Musrenbangkab) Tahun 2024.
Melalui forum musrenbang tersebut kecamatan dan kelurahan/desa
memfasilitasi  serta  mengakomodir  perencanaan = kebutuhan
mesyarakat. Tabel 2.7 berikut ini menyajikan usulan program dan

kegiatan dari para pemangku kepentingan di Kecamatan Karanganyar:
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Tabel 2.7

Daftar Prioritas Usulan Desa/Kelurahan sebagai Usulan Pembangunan di Wilayah Kecamatan Karanganyar Tahun 2024 yang akan diusulkan

ke Perangkat Daerah

No | Tanggal Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat |Desa/Kelurahan | SKPD Tujuan
Usul
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |30 Agustus |Ahmad Sobirin,SE [Desa Pertanian Pembangunan JITUT Saluran Air Yang Rusak Dan |Desa Desa Karangkemirl  |DISTAPANG
2024 Karangkemiri Belum Berfungsi Dengan Baik [Karangkemiri
2 |10 TARMAN,S.Sos Kelurahan Pertanian Rehabilitasi Jaringan Irigasi Jaringan Irigasi Permukaan |Kali Ketek Kelurahan Jatiluhur |DPU-PR
September Jatiluhur Permukaan Kelurahan
2024 Jatiluhur
3 |27 Agustus [Suparno Desa Candi Pertanian Pembangunan Jaringan Irigasi Jaringan Irigasi Rusak RW 03 RW 01 |Desa Candi DPU-PR
2024 Desa Candi
4 |4 September|Syaiful Bakhri.SE [Kelurahan Pertanian Pembangunan Jalan Usaha Tani Kurang Adanya Akses Kelurahan Kelurahan Plarangan [DISTAPANG
2024 Plarangan Penghubung Sehingga Petani [Plarangan
Sangat Repot Untuk
Mengangkut Hasil Pertanian
S |6 Agustus |Parsum Desa Giripurno |Infrastruktur [Pembangunan Gedung PKD Belum Adanya Gedung Untuk [Desa Giripurno |[Desa Giripurno DINKES
2024 PKD
6 (11 Sisyanto Kelurahan Infrastruktur |[Pemeliharan Jalan Panjitan Ke Jalan Rusak Parah Jalan Panjatan |[Kelurahan Panjatan [DPUPR
September Panjatan Pektiwon Dan Sidomukti Menghambat Warga Ke Arah Kab.Kebumen
2024 Melakukan Kegiatan Ekonomi [Pekuwon Dan
Sidomukti
Kelurahan
Panjatan
7 |27 Agustus [Sudlyono Desa Infrastruktur [Pemeliharaan Jalan Kabupaten Jalan Kabupaten Yang Rusak |Desa Desa Pohkumbang PU-PR
2024 Pohkumbang Secara Berkala Pohkumbang
8 |27 Agustus |Oyong Tri Saputro [Desa Wonorejo |Kebencanaan [Bronjong Sungai Kali Abang Sering Terjadi Tanggul Jebol |Sungai Kali Desa Wonorejo Balai Besar
2024 Ketika Musln Hujan Abang RT 05 Wilayah Sungai
RW Serayu - Opak
03 Desa
Wonorejo
9 [27 Agustus [Eri Listlawan Desa Grenggeng |[Penerangan [I[PJU Solar Cell 100 Wat Penerangan Jalan Yang Desa Grenggeng |Desa Grenggeng DISPERKIMHUS8
2024 Kurang Maksimal
10 |04 Hadi Yuwono Kelurahan Permukiman [Sarana Pengelolaan Sampah Terjadi Pemumpukan Sampah [Kelurahan Kelurahan DLHKP
September Karanganyar Dan Tidak Tahu Cara Karanganyar Karanganyar Kab.Kebumen
2024 Penangananya

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026

65




BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN
KECAMATAN

Telaahan Terhadap Kebijakan Pemerintah Kabupaten Kebumen

Visi Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam
dokumen RPJMD Tahun 2025 - 2029 adalah : “Kebumen Berdaya:
Kebumen Beriman- Maju - Sejahtera - Berbudaya”.

Dalam rumusan visi ini terkandung empat rumusan pokok visi
yang ingin dicapai oleh pemerintah Kabupaten Kebumen di tahun
2029. Keempat rumusan pokok visi ini merupakan satu kesatuan
pernyataan tentang kondisi ideal yang hendak diwujudkan dalam 5
(lima) tahun kedepan, maka penjabaran makna pokok visi RPJMD
Kabupaten Kebumen dijelaskan sebagai berikut;

1. Beriman, perwujudan Kebumen beriman dilakukan melalui
pemberdayaan pesantren dan pendidikan keagamaan. Selain
itu, Kebumen beriman juga dapat ditandai dengan masyarakat
Kabupaten Kebumen yang hidup dalam kerukunan antar umat
beragama

2. Maju, Terbangunnya sistem dan tata Kelola pemerintahan yang
baik, bersih, ngopeni, ngayomi, dan ngayemi dengan dukungan
ASN yang berkualitas menuju reformasi birokrasi yang kuat
melalui: penerapan sistem pemerintahan berbasis elektronik
(SPBE), Keterbukaan Informasi Publik yang aksesibel, adanya
ruang ekspresi kaum muda melalui tecnokreatif, optimalisasi
digitalisasi transaksi pendapatan asli daerah, mendudukkan
Desa sebagai subyek yang mampu mengatur dan mengurus
rumah tangganya sendiri, serta adanya pemerataan
pembangunan infrastruktur wilayah dan infrastruktur dasar
berdasar kondisi geografis wilayah dan terwujudnya daerah
yang tangguh terhadap bencana.

3. Sejahtera, Masyarakat terlindungi dan terjamin kebutuhan
dasarnya baik lahir maupun batin yang meliputi: pangan,
sandang, papan, pendidikan, Kesehatan dan kebutuhan dasar
lainnya yang didukung peningkatan daya saing ekonomi sektor
pertanian dalam arti luas, pariwisata, dan UMKM sesuai potensi

lokal dan berbasis digital guna mempercepat peningkatan
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ekonomi masyarakat Kebumen sekaligus keluar dari

kemiskinan dan ketertinggalan.

4. Berbudaya, pembangunan Kebumen Berbudaya dilakukan
untuk memperkuat budaya lokal yang dimiliki guna menjaga
jatidiri Kebumen Beriman. Masyarakat Kebumen sejatinya
memiliki modal sosial besar dalam hal keswadayaan, gotong
royong, partisipasi serta kekuatan nilainilai keagamaan
(religiusitas) yang ditandai keberadaan pesantren dan
pendidikan keagamaan dalam mewujudkan kehidupan yang
menjunjung tinggi nilai kemanusiaan. Dan Kebumen sebagai
bumi tua tentu banyak peninggalan bersejarah yang harus
dilestarikan dan dikembangkan sebagai kekuatan jatidiri
masyarakat Kebumen.

Berdasarkan penjabaran Visi Bupati dan Wakil Bupati serta
hasil analisis isu-isu strategis dalam RPJMD Kabupaten Kebumen
Tahun 2025-2029, dapat diuraikan bahwa isu strategis yang terkait
langsung dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Karanganyar
adalah: “Mewujudkan tata Kelola pemerintahan yang baik, bersih,
ngopeni, ngayomi, dan ngayemi.”

Semua program kegiatan di Kecamatan Karanganyar
dilaksanakan untuk meningkatkan sumber daya manusia. Dalam
hal ini pegawai adalah sebagai sumber daya aparatur Pemerintah
Kabupaten Kebumen berperan untuk meningkatkan kualitas
pelayanan kepada masyarakat dan mewujudkan Kebumen Berdaya:
Kebumen Beriman- Maju — Sejahtera - Berbudaya.

Kecamatan merupakan perangkat daerah yang melaksanakan
urusan penunjang di bidang pemerintahan umum berdasarkan
karakteristik kewilayahan. Tugas dan fungsi kecamatan adalah
meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan
publik dan pemberdayaan masyarakat dan desa. Oleh karena itu,
kecamatan lebih banyak berperan dalam hal peningkatan koordinasi
dan fasilitasi terhadap kebijakan-kebijakan nasional dengan
melaksanakan komunikasi intensif dengan instansi-instansi terkait
dalam bidang pemerintahan, pelayanan publik dan pemberdayaan
masyarakat dan desa. Perencanaan strategis disusun sebagai acuan
dalam pengelolaan sumber daya, yang mana diharapkan dengan
adanya perencanaan strategis tersebut, pengelolaan sumber daya

dapat dilakukan secara lebih terarah dan terkendali serta dapat
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mengakomodasi dan mengantisipasi perubahan lingkungan internal

dan eksternal yang terjadi.

1. Program Prioritas Nasional, yaitu :

a.

Memperkuat ketahahan ekonomi untuk pertumbuhan
berkualitas dan berkeadilan;

Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan
dan menjamin pemerataan,;

Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan
berdaya saing;

Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan;
Memperkuat infrastruktur untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar;

Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan

bencana, dan perubahan iklim;

2. Program Prioritas Provinsi, yaitu :

a.

Menjaga stabilitas sosial, ekonomi, politik, keamanan dan
ketertiban Masyarakat;

Pengendalian inflasi dan ketahanan pangan;

Penuntasan pengentasan kemiskinan ekstrem, penurunan
angka pengangguran dan stunting;

Penanganan dampak perubahan iklim (kekeringan, polusi,
dan karhutla);

Peningkatan kualitas sistem Pendidikan vokasi;
Pengembangan pariwisata dan peningkatan daya saing
UMKM di sektor ekonomi kreatif;

Pengembangan sistem ekonomi sirkular dan transisi
energi;

Pengembangan layanan publik dengan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE);

Meningkatan pengawasan internal Aparatur Sipil Negara

(ASN).

Dalam rangka mewujudkan singkronisasi program dari pusat

sampai ke daerah, perencanaan program dan kegiatan Kecamatan

Karanganyar Kabupaten Kebumen disusun dengan merujuk pada

kebijakan Nasional untuk mendukung berjalannya program dan

kegiatan agar sesuai dengan yang di rencanakan. Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2026 merupakan
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tahun pertama dalam pentahapan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029.
Kecamatan Karanganyar mempunyai tugas untuk mewujudkan

Visi dan Misi Kabupaten Kebumen 2025-2029. Visi Daerah

Kabupaten Kebumen sebagaimana tertuang dalam RPJMD Tahun

2025-2029 yaitu “Kebumen Berdaya : Kebumen Beriman-Maju-

Sejahtera-Berbudaya”. Untuk mewujudkan visi tersebut telah

ditetapkan 5 (lima) misi pembangunan daerah yaitu:

1. Pengentasan Kemiskinan melalui Pemenuhan Hak Dasar yang
Berkeadilan dan Inklusif;

2. Memperkuat Daya Saing Ekonomi Daerah Melalui Sektor
Pertanian dalam Arti Luas dan Pengembangan Pariwisata,
UMKM Yang Inovatif dan Berkelanjutan Daerah;

3. Percepatan pemerataan pembangunan infrastruktur yang
berwawasan lingkungan;

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih,
ngopeni, ngayomi, dan ngayemi; dan

5. Mewujudkan masyarakat yang damai, guyub, dan rukun atas
dasar nilai keagamaan dan budaya lokal.

Berdasarkan penjabaran dari Visi Bupati dan Wakil Bupati dan
hasil analisa isu-isu strategis RPJMD Kabupaten Kebumen tahun
2025-2029 dapat diuraikan bahwa isu-isu strategis yang terkait
langsung dengan tupoksi Kecamatan Karanganyar adalah Misi Ke-4
yaitu :“Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih,

ngopeni, ngayomi, dan ngayemi”.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Berdasarkan rumusan tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan pada Renstra Kecamatan Karanganyar Tahun 2025-2029,
maka tujuan yang dimiliki Kecamatan Karanganyar adalah
“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan Karanganyar”.
Selain memperhatikan kebijakan Prioritas tahun 2026, Kecamatan

Karanganyar juga memperhatikan kebijakan dari pemerintah pusat.

Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan
Karanganyar, tujuan dan sasaran rencana kerja Kecamatan

Karanganyar tahun 2026 ditunjukkan pada Tabel 3.1
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan

Karanganyar Tahun 2026

TARGET
KINERJA
NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA | PADA
TAHUN
2026

(1) (2) (3) (4) (5)

1 |Meningkatkan |Meningkatnya Indeks Kepuasan
penyelenggaraan | indeks kepuasan | Masyarakat Kecamatan | 90,40%
pelayanan masyarakat Karanganyar
tingkat terhadap pelayanan|Indeks Tata  Kelola| 100 %
kecamatan penyelenggaraan Kecamatan

pemerintahan Karanganyar
tingkat kecamatan
C. PROGRAM DAN KEGIATAN

1. Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan

Program dan Kegiatan

a.

Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah

Perumusan program dan kegiatan Kecamatan Karanganyar
secara umum maupun Kkeseluruhan diarahkan untuk
mendukung tercapainya visi dan misi Kepala Daerah dan
merupakan implementasi dari upaya pencapaian visi dan
misi Kepala Daerah sesuai dengan fungsi/urusan yang
menjadi kewenangannya untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang ditetapkan.

Pencapaian SDGs

Konsep Tujuan Pembangunan Berkelanjutan merupakan
rangkaian target yang bisa diaplikasikan secara universal
serta dapat diukur dalam menyeimbangkan tiga dimensi
pembangunan berkelanjutan; (1) lingkungan, (2) sosial, dan
(3) ekonomi. Rumusan program dan kegiatan Kecamatan
Karanganyar dalam Renja Tahun 2026 diharapkan dapat
berkontribusi secara langsung maupun tidak langsung
dalam pencapaian sasaran, target dan indikator SDGs
sesuai dengan tugas, fungsi dan kapasitasnya. Penetapan

SDG’s sudah dilaksanakan oleh semua desa di wilayah

Kecamatan Karanganyar

melalui musyawarah desa

(musdes) dan dibuatkan berita acara.
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C. Pengentasan Kemiskinan
Kemiskinan adalah keadaan dimana terjadi
ketidakmampuan untuk memenuhi kebutuhan dasar,
kemiskinan dapat disebabkan oleh kelangkaan alat
pemenuh kebutuhan dasar, ataupun sulitnya akses
terhadap pendidikan dan pekerjaan. Upaya
penanggulangan kemiskinan mendapat perhatian serius
dari Pemerintah Kabupaten Kebumen, terlebih dengan
adanya pandemi covid -19 yang telah masuk ke Indonesia
pada awal tahun 2020. Upaya pemulihan ekonomi dengan
memberikan bantuan bagi warga terdampak baik dari
anggaran APBDesa, bantuan PKH, JPS Kabupaten, BPNT
dan lain sebagainya.
Jumlah Penerima PBI APBN Karanganyar sejumlah 17,578
Jiwa atau 75,83% dibawah rata-rata kabupaten 79,78%
dan Penerima PKH Kecamatan Karanganyar sejumlah
1,634 KK atau 25,67% dibawah rata-rata Kabupaten
27,69%.
(Catatan : PBI APBN AKTIF 144HUK 25 Jun 2025 dan PKH
Jan-Mart 2025).

e. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah
Kecamatan Karanganyar merupakan pusat perkotaan yang
menjadi pusat perdagangan di wilayah Kebumen Barat,
terutama di Kelurahan Karanganyar. Dengan adanya Pasar
Rakyat dan ruko-ruko sepanjang jalan revolusi. Selain
perdagangan, di Kecamatan Karanganyar juga terdapat
hotel diantaranya Hotel & Resto Candisari, hotel Aman dan
baru-baru ini didirikan Hotel Calya, selain itu di
Karanganyar juga terdapat Café yaitu Oemah Seduluran
dan Kamboja.

Beberapa Produk UMKM yang ada di Kecamatan

Karanganyar yang sedang dikembangkan sebagai berikut :
1. Desa Pohkumbang, Desa Grenggeng berupa anyaman

pandan.

Desa Giripurno berupa madu.

Desa Sidomulyo berupa Jipang Kacang.

Desa Karangkemiri berupa lanting bumbu.

SRl

Kelurahan Plarangan berupa Tahu Plarangan.
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6. Desa Giripurno dan Kelurahan Jatiluhur berupa
kerajinan barongan dan kuda lumping.
2. Rekapitulasi Program dan Kegiatan
a. Jumlah Program dan Jumlah kegiatan
Jumlah Program yang diusulkan untuk dilaksanakan
di Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 adalah Kecamatan
Karanganyar 4 (Empat) program dengan 9 (Sembilan)
kegiatan dan 26 (Dua Puluh Enam) sub kegiatan
didalamnya, sedangkan 4 Kelurahan yang ada di
Kecamatan Karanganyar ( Kelurahan Jatiluhur, Kelurahan
Plarangan, Kelurahan  Panjatan, dan  Kelurahan
Karanganyar) adalah 2 (Dua) Program dengan 7 (Tujuh)
Kegiatan dan 20 (Dua Puluh) Subkegaitan.

b. Sifat Penyebaran Lokasi Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang direncanakan untuk
dilaksanakan di Kecamatan Karanganyar sifat
penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan
Karanganyar, yang meliputi 4 Kelurahan yang ada di
Kecamatan  Karanganyar dan  Kantor  Kecamatan
Karanganyar sendiri, yaitu Kelurahan Jatiluhur, Kelurahan
Plarangan, Kelurahan  Panjatan, dan  Kelurahan

Karanganyar.

c. Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif
Total  Kebutuhan  Dana/Pagu  Indikatif yang
dibutuhkan untuk melaksanakan program dan kegiatan
pada Tahun 2026 adalah sebesar Rp. 9.102.450.416,00
(sembilan miliar seratus dua juta empat ratus lima puluh
ribu empat ratus enam belas rupiah) yang bersumber dari

Dana Alokasi Umum (DAU).

3. Penjelasan Rumusan Program dan Kegiatan
Rumusan program dan kegiatan pada Renja 2026 adalah
sesuai dengan rancangan awal RKPD, pada kegiatan, sub
kegiatan maupun pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.
Program dan kegiatan merupakan rencana aksi dari Perangkat
Daerah untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis yang
telah ditetapkan. Penyusunan program dan kegiatan dalam

Renja Kecamatan Karanganyar mengacu pada program dan

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026 72



kegiatan

yang

telah dirumuskan pada Rencana

Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2026.

Rumusan program pembangunan daerah menghasilkan

rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk program

prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian

keberhasilan
menetapkan program-program yang sesuai

penunjang urusan Administrasi

pembangunan,

Kecamatan Karanganyar
dengan fungsi

Pemerintahan, tugas-tugas

Camat dan fungsi Penunjang administrasi umum. Penetapan

Program pembangunan urusan tersebut adalah dirinci dalam

tabel sebagai berikut :

Tabel 3.2
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Karanganyar
Tahun 2026
Program Kegiatan Sub Kegiatan
Program Perencanaan, Penyusunan dokumen perencanaan
Penunjang Penganggaran dan Evaluasi | perangkat daerah
Urusan Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi kinerja perangkat daerah
Pemerintahan Administrasi keuangan | Penyediaan gaji dan tunjangan ASN
Daerah Kat d h Pelaksanaan penatausahaan dan
Kabupaten/ perangxat daeta pengujian/ verifikasi keuangan SKPD
Kota Administrasi umum | Penyediaan komponen instalasi
perangkat daerah listrik/penerangan bangunan kantor
Penyediaan bahan logistik kantor
Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan
Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan
Penyediaan bahan/material
Penyelenggaraan rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
Penatausahaan arsip dinamis pada
SKPD
Pengadaan barang milik | Pengadaan sarana dan prasarana
daerah penunjang urusan | Gedung kantor atau bangunan
pemerintah daerah lainnya
Penyediaan jasa penunjang | Penyediaan jasa surat menyurat
urusan pemerintahan | Penyediaan jasa komunikasi
daerah sumberdaya air dan listrik
Penyediaan jasa pelayanan umum
kantor
Pemeliharaan barang milik | Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya
daerah penunjang urusan | pemeliharaan, pajak dan perizinan
pemerintahan daerah kendaraan dinas operasional atau
lapangan
Pemeliharaan peralatan dan mesin
lainnya
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung
Kantor dan bangunan lainnya
Program Pelaksanaan urusan | Pelaksanaan urusan pemerintahan
Penyelenggaraan | pemerintahan yang | yang terkait dengan non perizinan
Pemerintahan dilimpahkan kepada camat
dan  Pelayanan
Publik
Program Penyelenggaraan urusan | Pembinaan wawasan kebangsaan dan
Penyelenggaraan | pemerintahan umum | ketahanan nasional dalam rangka
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Program Kegiatan Sub Kegiatan
Urusan sesuai penugasan kepala | memantapkan pengamalan Pancasila,
Pemerintahan daerah pelaksanaan undang-undang dasar
Umum Negara republik Indonesia tahun
1945, pelestarian bhineka tunggal ika
serta pemertahanan dan
pemeliharaan keutuhan Negara
kesatuan republik Indonesia
Program Fasilitasi, rekomendasi dan | Fasilitasi pengelolaan keuangan desa
Pembinaan dan| koordinasi pembinaan dan | dan pendayagunaan asset desa
Pengawasan pengawasan pemerintahan | Fasilitasi sinkronisasi perencanaan
Pemerintahan desa pembangunan daerah dengan
Desa pembangunan desa
Fasilitasi penyelenggaraan

ketentraman dan ketertiban umum

Fasilitasi penyusunan perencanaan
pembangunan partisipatif

Fasilitasi penyusunan program dan

pelaksanaan pemberdayaan
masyarakat desa
Koordinasi pendampingan desa di

wilayahnya

Tabel 3.3

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kelurahan di Kecamatan
Karanganyar Tahun 2026

( Kelurahan Jatiluhur, Kelurahan Plarangan, Kelurahan Panjatan,
dan Kelurahan Karanganyar)

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026

Program Kegiatan Sub Kegiatan
Program Perencanaan, Penganggaran | Penyusunan dokumen perencanaan
Penunjang dan Evaluasi Kinerja | perangkat daerah
Urusan Perangkat Daerah Evaluasi kinerja perangkat daerah
Pemerintahan | Administrasi keuangan
Daerah Pelaksanaan penatausahaan dan
Kabupaten/ perangkat daerah pengujian/ verifikasi keuangan SKPD
Kota Administrasi umum | Penyediaan komponen instalasi
perangkat daerah listrik /penerangan bangunan kantor
Penyediaan bahan logistik kantor
Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan
Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan
Penyediaan bahan/material
Penatausahaan arsip dinamis pada
SKPD
gengadaan bgrang milik Pengadaan Peralatan san Mesin
aerah penunjang urusan lainnya
pemerintah daerah
Penyediaan jasa penunjang | Penyediaan jasa surat menyurat
urusan pemerintahan daerah | Penyediaan jasa komunikasi
sumberdaya air dan listrik
Penyediaan jasa pelayanan umum
kantor
Pemeliharaan barang milik | Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya
daerah penunjang urusan | pemeliharaan, pajak dan perizinan
pemerintahan daerah kendaraan dinas operasional atau
lapangan
Pemeliharaan peralatan dan mesin
lainnya
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung
Kantor dan bangunan lainnya
Program Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Partisipasi Masyarakat
Pemberdayaan | Kelurahan dalam Forum Musyawarah
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Program Kegiatan

Sub Kegiatan

Masyarakat
Desa dan
Kelurahan

perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat Di
Kelurahan

Evaluasi Kelurahan
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A.

BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN KARANGANYAR

PRIORITAS PERANGKAT DAERAH YANG MENDUKUNG
PRIORITAS KABUPATEN

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2026 berisi program dan
kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung
terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan RPJMD Kabupaten
Kebumen 2025 - 2029 dan untuk mendukung prioritas
pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah dalam
pemenuhan standar pelayanan minimal, maupun untuk pemenuhan
pelayanan dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan daerah.
Untuk mewujudkan visi Pembangunan Kabupaten Kebumen 2025-
2029, yaitu Kebumen Berdaya: Kebumen Beriman-Maju-Sejahtera-
Berbudaya, ditempuh melalui 5 (lima) misi. Oleh karena itu untuk
menerjemahkan visi dan misi pada RPJMD Kabupaten Kebumen ke
dalam tujuan dan sasarn Pembangunan daerah Kecamatan
Karanganyar selama 5 (lima) tahun sesuai dengan tugas dan fungsi,
maka dapat ditelaah dari misi ke -4 : mewujudkan tata Kelola
pemerintahan yang baik, bersih, ngopeni, ngayomi, dan ngayemi.

Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah
menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian
sasaran pembangunan daerah. Dalam Renja Kecamatan
Karanganyar Kabupaten Kebumen Tahun 2026, Kecamatan
Karanganyar melaksanakan 4 (empat) program, 9 (sembilan)
kegiatan, dan 26 (dua puluh enam) subkegiatan, sedangkan di 4
(empat) kelurahan di Kecamatan Karanganyar yaitu Kelurahan
Jatiluhur, Kelurahan Plarangan, Kelurahan Panjatan, dan Kelurahan
Karanganyar terdapat 2 (dua) program, 7 (tujuh) kegiatan, dan 20
(dua puluh) subkegiatan, yang melaksanakan baik program utama
yang merupakan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam
mendukung visi dan misi daerah, maupun program dan kegiatan
pendukung. Untuk menilai pencapaian kegiatan, maka pada setiap
kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan. Perumusan
kegiatan juga telah diarahkan untuk mendukung pencapaian kinerja
pada setiap program. Seluruh program dan kegiatan Kecamatan

Karanganyar Kabupaten Kebumen Tahun 2026 yang tertuang dalam
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Renja didanai oleh Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)

Kabupaten Kebumen yang bersumber dari Dana Alokasi Umum

(DAU).

Tabel 4.1

Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas Kabupaten

Kode Program/K egiatan/Sub K egiatan Pagu Indikatif
(Rp)
1 2 3

KECAMATAN KARANGANYAR 6.251.180.274,00

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 6.141.980.274,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 13.000.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 5.909.580.274,00
Daerah

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 67.900.000,00

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 45.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 53.500.000,00
Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 53.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN 11.000.000,00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 11.000.000,00
Dilimpahkan kepada Camat

7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN 15.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 15.000.000,00
Umum Sesuai Penugasan Kepala
Daerah

7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 83.200.000,00
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi 83.200.000,00
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
KELURAHAN JATILUHUR 656.495.160,00

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 114.528.000,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 3.010.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 4.432.000,00
Daerah

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 34.807.000,00

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 7.500.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 48.756.000,00
Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 16.023.000,00

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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Kode

Program/K egiatan/Sub K egiatan

Pagu Indikatif

(Rp)
1 2 3

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 541.967.160,00
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 541.967.160,00
KELURAHAN PLARANGAN 861.117.210,00

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 133.370.210,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 1.250.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 6.000.000,00
Daerah

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 27.942.000,00

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 20.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 41.519.000,00
Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 36.659.210,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 727.747.000,00
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 727.747.000,00
KELURAHAN PANJATAN 661.152.652,00

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 145.842.052,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 4.700.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 12.492.000,00
Daerah

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 15.851.000,00

7.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

3.750.000,00

Renja Kec. Karanganyar Kab. Kebumen 2026

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 76.699.052,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 17.300.000,00
Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 18.800.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 515.310.600,00
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 6.213.000,00
Desa
KELURAHAN KARANGANYAR 672.505.120,00

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 151.434.000,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 6.000.000,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 12.000.000,00
Daerah

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 24.934.000,00
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Kode Program/K egiatan/Sub K egiatan Pagu Indikatif
(Rp)
1 2 3

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 15.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 24.000.000,00
Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 69.500.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 521.071.120,00
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 521.071.120,00

TOTAL 9.102.450.416,00

Dari tabel diatas Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen

Tahun 2026 beserta 4 (empat) kelurahan yang ada direncanakan

dengan total pagu anggaran sebesar Rp. 9.102.450.416,00 (sembilan

miliar seratus dua juta empat ratus lima puluh ribu empat ratus

enam belas rupiah) yang bersumber dari Dana Alokasi Umum (DAU).

Dengan rincian sebagai berikut :

a.

Kecamatan Karanganyar, melaksanakan 4 (empat) program, 9
(sembilan) kegiatan, dan 26 (dua puluh enam) subkegiatan
dengan total pagu anggaran Rp. 6.251.180.274,00 (enam miliar
dua ratus lima puluh satu juta seratus delapan puluh ribu dua
ratus tujuh puluh empat rupiah);

Kelurahan Jatiluhur, melaksanakan 2 (dua) program, 7 (tujuh)
kegiatan, dan 20 (dua puluh) subkegiatan dengan total pagu
anggaran Rp. 656.495.160,00 (enam ratus lima puluh enam
juta empat ratus sembilan puluh lima ribu seratus enam puluh
rupiah);

Kelurahan Plarangan, melaksanakan 2 (dua) program, 7 (tujuh)
kegiatan, dan 20 (dua puluh) subkegiatan dengan total pagu
anggaran Rp. 861.117.210,00 (delapan ratus enam puluh satu
juta seratus tujuh belas ribu dua ratus sepuluh);

Kelurahan Panjatan, melaksanakan 2 (dua) program, 7 (tujuh)
kegiatan, dan 20 (dua puluh) subkegiatan dengan total pagu
anggaran Rp. 661.152.652,00 (enam ratus enam puluh satu
juta seratus lima puluh dua ribu enam ratus lima puluh dua
rupiah);

Kelurahan Karanganyar, melaksanakan 2 (dua) program, 7

(tujuh) kegiatan, dan 20 (dua puluh) subkegiatan dengan total
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pagu anggaran Rp. 672.505.120,00 (enam ratus tujuh puluh
dua juta lima ratus lima ribu seratus dua puluh rupiah).
B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Rumusan rencana program, kegiatan, subkegiatan Tahun 2026
serta perkiraan maju tahun 2027 Perangkat daerah Kecamatan

Karanganyar, selanjutnya disajikan dalam tabel dibawah ini :
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 akan dijadikan
sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Karanganyar memberikan arah
dan pedoman bagi semua pemangku kepentingan di Kecamatan
Karanganyar maupun pihak-pihat yang memiliki keterkaitan dengan
Kecamatan Karanganyar dalam rangka pelaksanaan program dan
kegiatan yang sudah direncanakan. Renja sebagai pedoman bagi
pemerintah Kecamatan Karanganyar di dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan satu tahun kedepan, maka perlu
diperhatikan hal-hal sebagai berikut :

a. Catatan Penting Yang Perlu Mendapat Perhatian

Dalam rangka Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah
Kecamatan Karanganyar melalui sektor pariwisata dan produksi
lokal beberapa desa di Kecamatan Karanganyar, dengan
memanfaatkan potensi yang ada setidaknya mampu dikenal dan
dapat menjadi tujuan wisata lokal masyarakat Kebumen sehingga
mampu menggerakan perekonomian masyarakat.

Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan yang telah
ditetapkan dalam Renja Kecamatan Karanganyar Tahun 2026
dipengaruhi oleh sumber pembiayaan/pendanaan yang memadai
serta kompetensi dan semangat, tekad serta kedisiplinan dalam
memprioritaskan program dan kegiatan sesuai dengan anggaran
yang tersedia. Dalam pelaksanaan semua program dan kegiatan
harus mengikuti petunjuk dan aturan yang dikeluarkan oleh
Pemerintah Kabupaten Kebumen. Keberhasilan pelaksanaan Renja
Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 tidak terlepas dari peran dan
tanggungjawab seluruh karyawan- karyawati Kecamatan
Karanganyar serta peran aktif stakeholder yang berkepentingan.

b. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan sebagai berikut :

1. Kecamatan Karanganyar berkewajiban untuk
mengimplementasikanpencapaian tujuan, sasaran, program
dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Karanganyar Tahun 2026 serta diselaraskan
dengan RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2026;

2. Kecamatan Karanganyar berkewajiban untuk menyusun

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Karanganyar
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Koordinasi i :
e Tgm:l“d;?;i“mziu:; wilayahnya memfasilitasi entry
desa. Kegiatan ini qi = W s By
_ tharapkan dapat menghasilkan data terpadu
yang valid, mutakhir, dan alaurg: sebagai dasar dalam upaya
pengentasan kemiskinan di  Kecamatan Raranganyar, serta
mencegah terjadinya tumpang tindih bantuan dan penerima ganda.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Karanganyar Tahun 2026
disusun sebagai pedoman pelaksanaan program dan keglatan yang
akan dilaksanakan pada tahun berjalan. Selain itu, Renja ini juga
berfungsi sebagai instrumen peningkatan kinefja Kecamatan
Karanganyar melalui mekanisme perencanaan, pelaksanaan,
pengendalian, dan evaluasi program. Renja Kecamatan Karanganyar
memberikan umpan balik (feedback] yang berguna dalam proses
pengambilan keputusan dan penyusunan rencana pada masa
mendatang, sehingga kinerja Kecamatan dapat terus meninghkat
secara berkelanjutan.

Semopa dokumen Rencana Kerja Kecamatan Haranganyar
Tahun 2026 ini dapat menjadi acuan dalam pelaksanaan
pembangunan  di wilagyah Hecamatan Karanganyar, mendubkung
pencapaian visi dan misi Pemerintah Kabupaten Kebumen, serta
memberikan manfaat nyata bagi peningkatan kesejahteraan
masyarakat.

1
feenja Kre. Karanganyar Kob. K rlamons F020 ]

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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LAPORAN
PELAKSANAAN MUSRENBANG RKPD TAHUN 2024
KABUPATEN KEBUMEN
DI KECAMATAN KARANGANYAR

KECAMATAN KARANGANYAR
TAHUN 2024




LAPORAN PELAKSANAAN
MUSRENBANG RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH
(RKPD ) KABUPATEN KEBUMEN DI KECAMATAN
KARANGANYAR TAHUN 2024

Puji dan syukur senantiasa kami panjatkan ke hadirat Allah SWT.atas
segala nikmat dan karuniaNYA sehingga kami dapat melaksanakan kegiatan
perencanaan pembangunan baik di Desa/Kelurahan maupun di Kecamatan.
Sebagai tindaklanjutnya adalah kegiatan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah ( Musrenbang RKPD )
Kabupaten di Kecamatan Karanganyar Tahun 2024 guna merencanakan

Pembangunan di wilayah Kecamatan Karanganyar tahun 2026 sebagi berikut :

DASAR PELAKSANAAN :

1. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor : 4 Tahun 2021 tentang
Perencanaan Pembangunan Daerah.

2. Surat Edaran Bupati Kebumen Nomor : 100.3.4/14034/2024 tanggal
18 Oktober 2024 tentang Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Musrenbang RKPD)
Kabupaten Kebumen Di Kecamatan Tahun 2024 Dalam Rangka
Penyusunan RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2026

.  MAKSUD DAN TUJUAN :

MAKSUD :

Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar Tahun 2024

bermaksud untuk penajaman, penyelarasan, klarifikasi dan kesepakatan

usulan rencana kegiatan pembangunan desa/kelurahan yang diintegrasikan
dengan prioritas pembangunan di wilayah Kecamatan.

TUJUAN :

Tujuan dari Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar

Tahun 2024 adalah :

a. membahas dan menyepakati usulan rencana kegiatan
pembangunan desa/kelurahan yang menjadi kegiatan prioritas
pembangunan di wilayah Kecamatan Karanganyar Tahun 2026;



b. dan menyepakati kegiatan prioritas pembangunan di wilayah
Kecamatan yang belum terakomodir dalam prioritas kegiatan
pembangunan desa/kelurahan;

c. membahas dan menyepakati pengelompokan kegiatan prioritas
pembangunan wilayah kecamatan berdasarkan tugas dan fungsi

Perangkat Daerah Kabupaten.

PELAKSANAAN :
Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar Tahun 2024

dilaksanakan selama 1 (satu) hari pada :

Hari / Tangal : Senin, 11 November 2024
Waktu : Pukul 08.00 WIB — selesai
Tempat . Pendopo Kecamatan Karanganyar

Jin. Kartini No. 37 Karanganyar Kebumen

PESERTA :
Peserta Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar Tahun
2024 meliputi :

Anggota DPRD Kabupaten Kebumen Dapi 5 : 3 orang
Tim Fasiltasi Tingkat Kabupaten . 2 orang
Camat Karanganyar : 1 orang
Danramil Karanganyar : 1 orang
Kapolsek Karanganyar : 1 orang

Sekcam, para Kasi an Kasubag Kantor Kecamatan

Karangnyar : 5 orang
Kepala UPTD/Korwil/Korlap se Kecamatan Karanganyar . 2 orang
Delegasi dari Desa/Kelurahan 11 X 3 orang : 33 orang
Ketua Tim Penggerak PKK Kecamatan : 1 orang
Pendamping Desa : 1 orang

JUMLAH : 50 orang



VI.

MATERI

Materi Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar Tahun

2024 terdiri dari :

a. Pemaparan Bahan Musrenbang oleh Tim Penyelenggara yaitu :

- Daftar Prioritas Usulan Desa/Kelurahan tahun 2026 sebagai usulan
Kegiatan Pembangunan di Wilayah Kecamatan Tahun 2026 yang
akan diusulkan ke Perangkat Daerah.

b. Tanggapan dan Klarifikasi dari seluruh peserta Musenbang termasuk
narasumber Kabupaten.

c. Penyepakatan hasil Musrenbang yang telah mendapat tanggapan dan
klarifikasi menjadi Hasil Kesepakatan Musrenbang.

d. Pemilihan dan penetapan daftar nama delegasi kecamatan sejumlah
maksimal 6 (enam) orang untuk menguti Forum Perangkat Daerah dan
Musrenbang RKPD Kabupaten.

e. Penandatanganganan Berita Acara Kesepakatan Hasil Musrenbang

RKPD Kabupaten di Kecamatan Karanganyar.

BIAYA :

Biaya pelaksanaan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan
Karanganyar Tahun 2024 bersumber dari anggaran SKPD Kecamatan
Karanganyar Tahun 2024.



Demikian Laporan Hasil Pelaksanaan Musrenbang RKPD Kabupaten di
Kecamatan Karanganyar Tahun 2024, tanggapan dan masukan selalu kami
harapkan demi lebih sempurnanya Laporan ini dan semoga dapat digunakan

sebagaimana mestinya.

Karanganyar, 14 November 2024

X wati, S.Sos.
Pembina Tingkat |
NIP. 196705311986032001



BERIA ACARA
KESEPAKATAN HASIL MUSRENBANG RKPD KABUPATEN DI
KECAMATAN KARANGANYAR KABUPATEN KEBUMEN

Pada hari senin tanggal sebelas bulan November tahun dua ribu dua
puluh empat telah diselenggarakan Musrenbang RKPD Kabupaten di
Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen yang dihadiri pemangku
kepentingan sesuai dengan datar hadir sebagimana tercamtun dalam lampiran
acarani:
Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan :
1. Pemaparan materi
2. Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Musrenbang RKPD di
Kecamatan Karanganyar terhadap materi yang dipaparkan sebagaimana
telah dirangkum menjadi hasil keputusan Musrenbang RKPD di Kecamatan
aranganyar, maka pada :
Hari / tanggal : Senin, 11 November 2024
Jam : 08.00 s.d selesasi
Tempat : Pendopo Kecamaan Karanganyar

Musrenbang RKPD Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen Tahun 2024

MENYEPAKATI

KESATU  :Program dan kegiatan prioritas dab ndikator kinerja yang disertai
target dan kebutuhan pendanaan yang telah diseleraskan dengan
usulan kegiatan prioritas dar Musrenbang RKPD di Kecamatan
Karnaganyar Kabupaten Kebumen;

KEDUA : Menyepakati berita acaraini beserta lampirannya, merupakan satu
kesatuan dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari berita
acara hasil kesepakatan Musrenbang RKPD di Kecamatan
Karanganyar Kabupaten Kebumen;

KETIGA . Berita acara ini beserta lampiran dijadian sebagai bahan
penyemprnaan rancangan Renja Kecamatan Karanganyar

Kabupaten Kebumen Tahun 2026.



Demkian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Karanganyar, 11 November 2024

Pimpinan Sidang

Camat Karanganyar

Pembina Tingkat |
NIP. 19670531 198603 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN KARANGANYAR

Jalan Kartini No. 37 Karanganyar Telp. 0287 - 551002
E-mail: kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

Website: kec-karanganyar.kabumenkab.go.id Kode Pos 54364

KEPUTUSAN CAMAT KARANGANYAR
NOMOR: 100.3.4/2962 TAHUN 2024

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYELENGGARA

MUSRENBANG DALAM RANGKA PENYUSUNAN RKPD KABUPATEN KEBUMEN

Menimbang

Mengingat

DI KECAMATAN KARANGANYAR TAHUN 2026

CAMAT KARANGANYAR

bahwa penyelenggaraan Musrenbang RKPD di tingkat
Kecamatan Karanganyar dilaksanakan sesuai dengan
jadwal waktu yang sudah ditentukan, untuk itu diperlukan
persiapan yang matang dan setelah pelaksanaan untuk
segera dilaporkan;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
huruf a, perlu membentuk Tim penyelengara Musrenbang
dalam rangka penyusunan RKPD Kabupaten Kebumen di
Kecamatan Karanganyar Tahun 2026.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
243, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6801);


mailto:kantorkecamatankaranganyar@gmail.com

10.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
36);



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun
2012 tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor
20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Nomor 2 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20
Tahun 2012  tentang  Percepatan  Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor
7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
127) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
183);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor
4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
182);

Peraturan Daerah Kabupaten Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka  Menengah  Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 184);
Peraturan Bupati Kebumen Nomor 58 Tahun 2023 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025;



Menetapkan
KESATU

KEDUA

17. Surat Edaran Nomor 100.3.4/14034 Tahun 2024 tentang
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Musrenbang Rkpd)
Kabupaten Kebumen Di Kecamatan Tahun 2024 Dalam
Rangka Penyusunan Rkpd Kabupaten Kebumen Tahun
2026.

MEMUTUSKAN

Membentuk Tim Penyelenggara Musrenbang dalam rangka

penyusunan RKPD Kabupaten Kebumen di Kecamatan

Karanganyar Tahun 2026, dengan susunan keanggotaan

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU mempunyai

itu tugas sebagai berikut:

a. Menyusun tata tertib pelaksanaan Musrenbang RKPD
Kabupaten Kebumen di Kecamatan Karanganyar;

b. Menyusun jadwal dan agenda pra Musrenbang dan
Musrenbang di Kecamatan;

c. Menyiapkan bahan-bahan pra Musrenbang dan
Musrenbang;

d. Menyiapkan daftar peserta, narasumber serta
menyampaikan undangan kepada peserta dan narasumber
dilampiri dengan bahan-bahan pra Musrenbang dan
Musrenbang;

e. Memfasilitasi proses, menyiapkan sarana dan prasarana
pendukung pelaksanaan pra Musrenbang dan Musrenbang;

f. Mengumumkan jadwal, tempat, dan agenda pra Musrenbang
dan Musrenbang;

g. Melakukan verifikasi hasil usulan prioritas desa/kelurahan
melalui aplikasi http://sipd-ri.kemendagri.go.id

h. Menyusun Berita Acara Hasil Musrenbang RKPD Kabupaten
di Kecamatan beserta lampiran-lampirannya;

i. Membantu para delegasi kecamatan dalam menjalankan
tugasnya di Forum Perangkat Daerah dan Musrenbang
RKPD di Kabupaten; dan

j- Menyampaikan hasil musrenbang RKPD Kabupaten di
Kecamatan kepada anggota DPRD dari daerah pemilihan
yang bersangkutan, sebagai bahan masukan dalam
menentukan kebijakan pembangunan daerah.



http://sipd-ri.kemendagri.go.id/

KETIGA : Segala biaya yang timbul sebagaimana akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan pada RKA Kecamatan Tahun
Anggaran 2024;

KEEMPAT : Keputusan Camat ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Karanganyar

OIS IDAWATI

Tembusan:
- Bupati Kebumen




LAMPIRAN I

KEPUTUSAN CAMAT
KARANGANYAR NOMOR:
100.3.4/2962

TAHUN 2024 TENTANG
PEMBENTUKAN TIM

PENYELENGGARA MUSRENBANG
DALAM RANGKA PENYUSUNAN
RKPD KABUPATEN KEBUMEN DI
KECAMATAN KARANGANYAR
TAHUN 2026

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PENYELENGGARA
MUSRENBANG DALAM RANGKA PENYUSUNAN RKPD KABUPATEN KEBUMEN
DI KECAMATAN KARANGANYAR TAHUN 2026

JABATAN

NO NAMA JABATAN DALAM TIM

1. | SUIS IDAWATI,S.Sos Camat Pembina

2. | KASIYA,SA.P Plt. Kasi Pemberdayaan Ketua
Masyarakat

3. | ELIS JOKO WIDODO,SH Sekretaris Camat Sekretaris

4. | IRSONO,S.ST Plt. Kasi Tata Pemerintahan | Anggota

5. | AHMAD SOBIRIN,SE Kasubbag Perencanaan dan | ) .40
Keuangan

6. | ASIHYANI,S.IP Kasubbag Umum dan Anggota
Kepegawaian

7. | SRI WIYANTI Bedahara Anggota

8. | ARIS BUDIHARYANTO Staf Anggota

9. | NING ARU SAHARA,A.Md.Ak | Staf Anggota

10. | RAHAYU WILUJENG,S.A.p | Cenggerak Swadaya Anggota
Masyarakat

11 | IRENE TERESIA Pendamping Desa Anesota

KRISTANINGSIH g8




BERITA ACARA

KESEPAKATAN HASIL MUSRENBANG RKPD KABUPATEN D4
KECAMATAN KARANGANYAR
KABUPATEN KEBUMEN

Pada hari senin tanggal sebelas bulan november tanhun dau ribu dua
puluh empat telah diselenggarakan Musrenbang RKPD Kabupaten
Kebumen di Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen yang dihadirl
pemangkuy kepentingan sesuai dengan daftar hadir sebagsimana tercantum
daltam Lampiran berila acara ini.
Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan:
1. Pemaparan materi (disesuaikan dengan mater dan nama pejalat yang
menyampaikan),

2. Tanggapan dan saran dari seluruh pesenta Musrenbang RKPD
diKecamaltan Karangayar terhadapmaten yang dipaparkan sebagaimana
telah dicangkum menjadi hasil keputusan Musrenbang RKFD di
Kecamatan har,, maka pada:

HarvTanggz! : Senin, 11 November 2024
Jam . 08.00 WIB s.d salesai
Tempat : Pendopo Kecamatan Karanganyar

Musrenbang RKPD di Kecamatan Karanganyar Kabupaten Kebumen Tahun
2024

MENYEFPAKATI
KESATU : Program dan kegiatan prioritas dan indikator kinerja yang
disertal target dan kebutuhan pendanaan yang telah
diselaraskan dengan usuian  kagiatan prioritas  dari
“ Musrenbang RKPD di Kecamatan Ksranganyar Kabupaten
Kebumen,

KEDUA : Menyepakati berita acara ini  beserta lampirannyas,
merupakan salu kesatuandan merupakan baglan yang tidak
terpisahkan dari  berta @acera  hasil  kesepakatan
Musrenbang RKPD di Kecamatan Karanganyar Kabupaten
Kebumen,

KETIGA : Berita acara ini besena lampirannya dijadikan sebagal bahan
penyempurnaan rancangan Renja Karanganyar Kabupaten
Kebumen Tahun 2026,



Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan
sebagaimanamestinya.
Kebumen, 11 November 2024

Pimpinan Sidang

Sebing Tx |
NIP, 18670531 195803 2 001



Menyetuj,

Nakil Pesena Musrenbang RKPD di Kecamalan Karangayar Kabupaten Kebumen

UNSUR TANDA
e B PERWAKILAN AUAMAT | rancan |
1. il Saplo Hadl | OPRD Dapd V
2. | Agus Selyawan,SE ME | Unsur
Perangkat
Daerah
3. |Kasiya S.AP Unsur Kmmauw :
s -
4. | Saban Budiharjo Unsur Lembaga lull’m// i m -
5. | Sri Widarti Unsur Kel. Karanganyas .
5 Masyarakal/LSM

*LEGAS|I KECAMATAN KARANGAYAR PADA FORUM PD, MUSRENBANG RKPD
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025

~ 1
TANDA |
INSTANSI ALAMAT TANGAN J
idawab, S.Sos Karangarnyar = \*
Desa Pohkumbang
Desa
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